REFERAT Kommunalt Leegeligt Udvalg d. 17-03-2026

Mededato Tirsdag d. 17. marts 2026 kl. 17:00

Mgdested Nordre Kajgade, Madelokale 3
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Sak 1: Godkendelse af dagsorden

29.30.00-P35-1-26
Forventet sagsgang

Kommunalt Laegeligt Udvalg

Indstilling

Det indstilles til Kommunalt Laegeligt Udvalg
1. at godkende dagsorden

Beslutning

Godkendt



Sak 2: Funktionsbeskrivelse for praksiskonsulent
00.15.00-A00-9-25

Forventet sagsgang

Kommunalt Laegeligt Udvalg

Indstilling

Det indstilles til Kommunalt Laegeligt Udvalg

1. at drofte funktionsbeskrivelse for praksiskonsulent.

Sagsfremstilling

Mariagerfjord Kommune har ansat en praksiskonsulent, som deltager i KLU medet.
Der er tidligere udarbejdet funktionsbeskrivelse, som er vedhaftet.

Beslutning

Funktionsbeskrivelse dreftet. Opdateret udgave er vedhaftet referatet.

Vedlegg

Funktionsbeskrivelse Praksiskonsulent i Mariagerfjord Kommune 2026



Sak 3: Socialsygeplejerske i Mariagerfjord Kommune

29.30.00-P35-1-26
Forventet sagsgang

Kommunalt Laegeligt Udvalg

Indstilling
Fagchef for Social og Sundhed indstiller til KLU

1 at tage orientering om socialsygeplejerske til efterretning.

Socialsygeplejersken deltager i punktets behandling

Sagsfremstilling

Social Stette og Sygeplejen i Mariagerfjord Kommune har pr. 01.12.2025 ansat en socialsygeplejerske i en delestilling
med reference til leder af sygeplejen.

Formélet med at ansatte Mette er, at mindske ulighed i sundhed for de borgere, som er tilknyttet social-stette og som selv
har sveert ved at tage hdnd om sin sundhed og sit helbred.

Til marts starter hun en klinik op med besggstid pa Verestederne Fjordgade og Bazen med abningstid 2 timer hvert sted
om ugen samt daglig telefontid. Der er vedheftet et postkort med oplysninger (er stadig ved at blive tilpasset) om dette
samt hvad borgerne kan bruge hende til: Samtale om sundhed og svare pa spergsméal om helbred, forberede samtaler med
leege eller andet sundhedspersonale, tilse mindre skader, male blodtryk, blodsukker og veegt og vejlede ift medicin eller
anden behandling.

Derudover vejleder hun kollegaer og medarbejdere der henvender sig, gar ind i komplekse borgerforlgb og kan sté for
dialogen med sundhedsvasen og egen laege.

Beslutning
Socialsygeplejerske nevner eksempler pa sit arbejde:

¢ Borgere med alkoholproblematikker: Abstinenser, hjelpe med at skabe struktur i et kaotisk liv, stette borgeren i at
fa kontakt til egen laege

¢ Stetter hjemmeplejen i deres tilgang til - / indsatser hos borgere

¢ Hjalper borgeren med at komme til egen laege og evt. statte borgeren i at fa formidlet til l&egen, hvad borgeren har
pé hjerte.

o Hvis borger skal pé sygehuset, laver socialsygeplejersken aftaler med afdelingen pa borgerens vegne. Det kan bade
veere for og efter sygehuskontakten. Hensigten er f.eks. at fastholde borgeren i et udredningsforleb.

Socialsygeplejerskens tilgang er at opbygge tillid til borgeren.

Socialsygeplejersken kan kontakte via medcom til sygeplejen, att. socialsygeplejerske eller telefon 29445311 kl. 8-9 pa
alle hverdage.

Vedlegg

Postkort Socialsygeplejerske



Sak 4: Introduktion til ny fagchef for Bern, Uddannelse og Arbejdsmarked
29.30.00-P35-1-26
Forventet sagsgang
Kommunalt Lageligt Udvalg
Indstilling
Det indstilles til kommunalt laegeligt udvalg
1. At tage orientering fra fagchef for Barn, Uddannelse og Arbejdsmarked til efterretning.
Sagsfremstilling
2. januar 2026 startede ny fagchef for Barn, Uddannelse og Arbejdsmarked i Mariagerfjord Kommune. Link til omtalen

pa Mariagerfjord Kommunes hjemmeside: https://www.mariagerfjord.dk/nyheder/2026/ny-chef-for-familie-uddannelse-
og-arbejdsmarked-i-mariagerfjord

Fagchefen vil deltage med et opleeg om samarbejde med praktiserende leeger og omradet Born, Uddannelse og
Arbejdsmarked.

Beslutning
Orientering taget til efterretning.
Samarbejdet mellem praktiserende leger og fagomrdderne Born, Uddannelse og Arbejdsmarked blev dreftet.

Samarbejdet om attester fylder meget. Der er tidligere udarbejdet en pixibog i samarbejde med arbejdsmarkedsomréadet og
praksiskonsulent. Den vedheftes referatet.

Pé berneomradet er det ofte bern og/eller familier, som har det sveert, der er et samarbejde omkring. Samarbejdsaftalen
mellem PPR og de praktiserende leeger vedhaftes referatet.

Der legges op til et samarbejde med den nyansatte praksiskonsulent.

Vedlegg

Pixibog til l&egerne - samarbejde med Arbejdsmarked

Samarbejde praktiserende laeger og PPR


https://www.mariagerfjord.dk/nyheder/2026/ny-chef-for-familie-uddannelse-og-arbejdsmarked-i-mariagerfjord
https://www.mariagerfjord.dk/nyheder/2026/ny-chef-for-familie-uddannelse-og-arbejdsmarked-i-mariagerfjord

Sak 5: Kommunens tilbud til unge voksne med nydiagnosticeret autisme

29.30.00-P35-1-26
Forventet sagsgang

Kommunalt Laegeligt Udvalg

Anledning

Praktiserende laeger har gnsket at drofte kommunens tilbud til unge med nydiagnosticeret autisme

Indstilling
Fagchef for Social og Sundhed indstiller til Kommunalt Laegeligt Udvalg:

1. At tage orientering om kommunens udviklingsarbejde til efterretning
2. At drefte ideer til indsatser til malgruppen.

Sagsfremstilling

Der er i Mariagerfjord Kommune et gnske om at blive bedre til at mgde borgere med autisme pa en helhedsorienteret og
ens made pa tvaers af organisationen. Derfor er der igangsat en indsats, hvor alle de enheder pa tvars i kommunen, hvor
der er kontakt med borgere med autisme, ser pd, hvordan vi kan skabe et tettere samarbejde. Der er fokus pa at lave én
indgang for borgerne, samt kompetenceudvikle personalet, sd borgerne mgdes med samme grundsyn, lige meget om det er
for eksempel socialafdelingen eller arbejdsmarkedsomradet, de har kontakt til.

Helle Wolder fra Sekretariatet for Bern, Uddannelse og Arbejdsmarked deltager pa medet, hvor hun fortzller om
indsatsen, samt kan here, hvad der optager almen praksis i denne henseende.

Beslutning

De praktiserende lager oplever udfordringer for de borgere, som far problemer pé grund af neurodiversitet som unge og
voksne.

Det ogsa er et kommunalt opmarksomhedspunkt, og der arbejdes pa at forbedre og skabe mere sammenhang for
borgeren. Mariagerfjord Kommunes grundsyn i forhold til neurodiversitet er beskrevet pa vedhaftede dokument.

Orientering om kommunens indsats blev taget til efterretning og mulige indsatser blev droftet.

Vedlegg

Grundsyn - neurodiversitet



Sak 6: Sundhedsreformen og dens betydning for samarbejdet mellem
praktiserende laeger og Mariagerfjord Kommune

29.30.00-P35-1-26
Forventet sagsgang

Kommunalt Laegeligt Udvalg

Anledning

Kommunalt Lageligt Udvalg besluttede pé sit mede d. 25.11.2025, at status pd implementering af Sundhedsreformen
skulle pa dagsordenen til kommende KLU mader.

Indstilling
Fagchef for Social og Sundhed indstiller til Kommunalt Leegeligt Udvalg

1. At tage status pa sundhedsreformen til efterretning

Sagsfremstilling

Regeringen indgik i november 2024 en bred politisk aftale om en ny sundhedsreform med ikrafttraeden 1. januar 2027.

Et centralt element er etableringen af 17 politiske sundhedsrad, som far ansvar for planleegning og prioritering pa
sundhedsomradet. Sundhedsradene organiseres som stdende udvalg under regionsradene. Mariagerfjord Kommune indgér
i Sundhedsrad Limfjorden.

Sundhedsreformen indeberer, at myndigheds- og finansieringsansvaret for en raekke sundhedsopgaver flytter fra
kommunerne til regionerne fra 1. januar 2027:

» Patientrettet forebyggelse

» Specialiseret rehabilitering

» Akutsygepleje

* Sundheds- og omsorgspladser (hovedparten af de nuvarende midlertidige pladser)

I Sundhedsrad Limfjorden er det politisk besluttet, at der indgés horisontale samarbejdsaftaler med kommunerne ift.
akutsygepleje og patientrettet forebyggelse. Dvs. at disse opgaver fortsat skal driftes i kommunen efter 1. januar 2027.

Regionen skal drive de to andre opgaveomrader, nemlig specialiseret rehabilitering samt sundheds- og omsorgspladserne.
Pa disse to omrader samt pa myndighedsomréadet for alle opgaverne, skal Mariagerfjord Kommune indga en delingsaftale
med regionen.

De horisontale samarbejdsaftaler behandles politisk i bAde kommuner og region i marts maned med frist for
aftaleindgdelse d. 1. april. Delingsaftaler behandles politisk i juni med frist for aftaleindgéelse d. 1. juli.

Beslutning

Der blev orienteret om de nye kvalitetsstandarder for Sundheds- og omsorgspladser: Kvalitetsstandarder-for-sundheds-og-
omsorgspladser

Regionen hjemtager 1.1.2027 16 af de 22 omsorgspladser der er i Mariagerfjord Kommune. Indtil videre er planen, at
pladserne forbliver pa Solgaven og Hobro Alderdomshjem. Regionen skal visitere til pladserne.

Akutsygeplejen og Patientrettet forebyggelse skal fortsat driftes af kommunen, men myndighedsansvaret overgar til
regionen.

Der vil vaere en opmarksomhed péa, hvad flytning af myndighedsansvar vil fi for samarbejdet med praktiserende laeger.


https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.sst.dk%2Fudgivelser%2F2026%2Fkvalitetsstandarder-for-sundheds-og-omsorgspladser&data=05%7C02%7Chaols%40mariagerfjord.dk%7Cac8d1c18d12e4d07ab4208de844f834d%7C6f7c570019064ee9879bf5cb6c22f937%7C0%7C0%7C639093674210791578%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=maszYeu3O2GH5RrWkk3flfkdfgVrSBfgpxiNwoYCK8Y%3D&reserved=0
https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.sst.dk%2Fudgivelser%2F2026%2Fkvalitetsstandarder-for-sundheds-og-omsorgspladser&data=05%7C02%7Chaols%40mariagerfjord.dk%7Cac8d1c18d12e4d07ab4208de844f834d%7C6f7c570019064ee9879bf5cb6c22f937%7C0%7C0%7C639093674210791578%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=maszYeu3O2GH5RrWkk3flfkdfgVrSBfgpxiNwoYCK8Y%3D&reserved=0

Sak 7: Orientering

29.30.00-P35-1-26
Indstilling

Fagchef for Social og Sundhed indstiller til Kommunalt Lageligt Udvalg

1. at tage orientering til efterretning.

Sagsfremstilling

1. Tilbud til borgere med hjernerystelse.
Mariagerfjord Kommune har et samarbejde med Vesthimmerlands Kommune om kompenserende undervisning for
voksne borgere med hjernerystelse. Der afvikles hold 2 gange om éret: I efteraret har der veret et hold i1 Farse og
der starter et hold op i Hobro i marts 2026.
Interesserede kan kontakte hjerneskadekoordinator pa 97 11 34 44 eller e-mail: sundhedogtr@mariagerfjord.dk

2. Kontakt Lage app.
Kontakt Lage app pilottestes i et samarbejde mellem Lagerne Ved Stranden og plejecenter Bernadottegarden i
marts 2025. Herefter forventes gradvis spredning til gvrige praktiserende laeger.

3. 96 timers udvidet behandlingsansvar 96-timer udvidet behandlingsansvar

Beslutning
Orientering taget til efterretning.

Praktiserende leeger oplever at blive kontaktet af kommunens personale vedrerende borgere som er omfattet af 96 timers
behandlingsansvar. Kommunen vil have fokus pa formidling af 96 timers behandlingsansvar til relevant personale.


mailto:sundhedogtr@mariagerfjord.dk
https://rn.dk/da/Til-sundhedsfaglige/Sundhed/Projekter-og-indsatser/96-timer

Sak 8: Emner til kommende KLU meder

29.30.00-P35-1-26
Forventet sagsgang

Kommunalt Laegeligt Udvalg

Indstilling
Fagchef for Social og Sundhed indstiller

1. At Kommunalt Leegeligt Udvalg drefter emner til kommende meder i KLU

Sagsfremstilling
Folgende punkter er pa foregdende KLU meder foreslaet som emner:

1. Rusmiddelbehandling

2. Social ulighed i sundhed - hvordan mindsker vi det sammen?

3. Virtuel borgeroplaring

4. Tilbagemelding til henvisende laege ift. borgere, som har modtaget §140 genoptraning?
5. Demensudredning (revideret model godkendt af Strategisk Sundhedsforum 25.11.2025)
6. Fokuseret somatisk undersegelse til borgere med psykisk sygdom

Mariagerfjord Kommunes forslag til emne pa neste KLU mede

1. Bevilling af kompression

Beslutning
Emner til naeste KLU mede:

¢ Den nye psykiatriplan - orientering v. Kit Borup

¢ Samarbejdsaftale med Social Sundhed https://socialsundhed.org/
¢ Demensudredning

e Evt. bevilling af kompression



https://socialsundhed.org/

Sak 9: Eventuelt

29.30.00-P35-1-26
Forventet sagsgang

Kommunalt Laegeligt udvalg
Indstilling

Planleegge datoer for kommende meoder.
Beslutning

Datoer for kommende KLU meder:

16.6.2026 og 7.10.2026
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