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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

85.02.02-G01-3-17

Forventet sagsgang

SO

Beslutning

Godkendt.



Punkt 2: Introduktion til nyt udvalg - Sundhed og Omsorg

00.01.00-A00-1-22

Forventet sagsgang

SO

Anledning

Det nye udvalg for Sundhed og Omsorg introduceres til de overordnede rammer for arbejdet med de fagområder,
politikker og opgaver, som varetages af Fagenhederne Ældre og Omsorg og Handicap.

Indstilling

Direktøren for Velfærdsområderne indstiller til Udvalget for Sundhed og Omsorg:

1. At introduktionen til fagenhederne Ældre og Omsorg og Handicap tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Med henblik på, at give en grundig introduktion til fagenhedernes arbejdsområder, er der planlagt et introduktionsforløb
for Udvalget for Sundhed og Omsorg.

På udvalgsmødet 11. januar 2022 vil Fagcheferne Michael Tidemand og Kit Borup og Direktør Søren Aalund introducere
udvalget til områdets politikker, strategier og den overordnede lovgivning, som regulerer områderne. Samtidig
præsenteres områdernes organisering. Der vil undervejs i programmet være mulighed for at stille spørgsmål.

Den foreløbige årsrulleplan for udvalgets møderække vil blive præsenteret og drøftet.

Det indgår i det samlede introduktionsprogram for Byrådet og Udvalget, at fagudvalgene i perioden april-juni 2022 skal
gennemføre en besøgsrunde. Der ønskes en drøftelse af form og indhold af denne runde med henblik på, at
administrationen kan færdiggøre et konkret program. Dette vil blive præsenteret for udvalget på mødet 8. februar 2022.

Udvalgets medlemmer vil få lejlighed til at præsentere sig for hinanden.

Beslutning

Godkendt.

Bilag

Årsrulleplan Udvalget for Sundhed og Omsorg_211220

Sundhed og Ældre - info til Udvalgsmøde 11. januar 2022 (003)

Intromøde SO_220111

Handicap præcentation S og O



Punkt 3: Mødetidspunkt for udvalgsmøder

00.22.00-G01-1-21

Forventet sagsgang

SO

Anledning

Udvalget for Sundhed og Omsorg skal beslutte, hvad mødetidspunktet for udvalgets møder skal være i denne
byrådsperiode.

Indstilling

Direktøren for Velfærd indstiller til Udvalget for Sundhed og Omsorg:
1. At udvalget drøfter og beslutter mødetidspunkt for udvalgsmøderne i denne byrådsperiode.

Sagsfremstilling

Den politiske mødekalender for 2022 er godkendt på det konstituerende møde i Byrådet 9. december 2021.

Udvalget for Sundhed og Omsorg skal nu beslutte, hvad mødetidspunktet skal være for møderne i denne byrådsperiode.
Udvalget har i forrige byrådsperiode været indkaldt til udvalgsmøder kl. 16.00.

Beslutning

Udvalget for Sundhed og Omsorg besluttede at fastlægge udvalgsmødernes starttidspunkt til kl. 16:30.

Bilag

Politisk mødekalender 2022



Punkt 4: Orientering

00.01.00-G01-62-20

Forventet sagsgang

SO

Sagsfremstilling

Årsrulleplan

Beslutning

Datoen for lancering af den nordjyske sundhedsprofil, "Hvordan har du det", er fastlagt til d. 31. marts - udvalget
inviteres til at deltage.
Udvalget inviteres til at deltage til punkt på kommende Økonomiudvalgsmøde om udmøntning af budget 2022 i
relation til "Kvalitetsløft på ældreområdet via ændret ledelsesorganisering".
Henvendelse fra FOA Mariagerfjord af 17. december 2021 blev drøftet. Udvalget noterer sig FOA Mariagerfjords
synspunkter. I bestræbelserne på fortsat at arbejde med den aktuelle og fremtidige rekrutteringsudfordring ønsker
udvalget, at der arbejdes videre med tidligere besluttede initiativer, herunder en eventuel etablering af "spirejobs"
på ældreområdet. Udvalget ønsker, at administrationen udarbejder og på et kommende møde præsenterer udvalget
for en konkret model for evt. etablering af "spirejobs".
Der blev i forlængelse af byrådsinformation af. 10. januar 2022 givet en uddybende orientering om den aktuelle
situation omkring COVID-19-smittetrykket og betydningen for driften.
Orientering omkring underskrift af samarbejdsaftale med Frivillighedscentret.
Årsrulleplanen opdateres frem mod kommende møde, herunder bl.a. med opfølgningspunkt omkring udmøntning af
værdighedsmidler.

Bilag

Årsrulleplan Udvalget for Sundhed og Omsorg_211220

Henvendelse fra FOA Mariagerfjord af 17 december 2021

Præ-invitation konference 31032022.cleaned



Punkt 5: Eventuelt

00.01.00-G01-62-20

Forventet sagsgang

SO

Beslutning

Intet at beslutte.



Punkt 6: Underskriftsark

00.22.00-P35-11-21

Forventet sagsgang

SO

Beslutning

Intet at beslutte.
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