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Lukket: Udbudsmateriale i horing



Punkt 47: Rundvisning pa FGU

27.69.48-A00-1-21
Forventet sagsgang
Handicaprad
Anledning

Inden medet er der rundvisning pd FGU Himmerland i Hobro.

Efter rundvisningen holdes Handicapriddsmedet i et medelokale pd FGU



Punkt 48: Godkendelse af dagsorden

27.69.48-A00-1-21
Forventet sagsgang
Handicapradet
Anledning

Jf. vejledende forretningsorden, udarbejder formandskabet med sekretariatsbistand fra forvaltningen dagsorden for meder
i Handicapradet.

Indstilling

Formanden indstiller til Handicapradet:

1. At dagsorden godkendes.



Punkt 49: Overgang fra ung til voksen
27.69.48-A00-1-21

Forventet sagsgang

Handicapradet

Anledning

Spergsmadl ift. overgang fra ung til voksen

Indstilling

Formanden indstiller til orientering og eventuelt dreftelse.

Sagsfremstilling

Hvordan forbereder kommunen de borger som gennem hele deres barndom/ungdom og nu voksne liv har géet i
specialskole/specialefterskole/ STU/ beskyttet beskaftigelse.

Borgerer som har boet i boenhed efter specialefterskole, og nu skal flytte ud i egen bolig. Hvordan forbereder/ vurderer
kommunen det vil blive en succes.



Punkt 50: Udarbejdelse af spergsmal i forhold til inklusion

27.69.48-A00-1-21
Forventet sagsgang

Handicapradet

Indstilling

Formanden for Handicapradet indstiller til:

1. At der udarbejdes spergsmal til Dagtilbud- og skolechef i forhold til inklusion.

Sagsfremstilling

Der er kommet en inklusionsrapport. Emnet gnskes pa dagsorden.

Iflg. arshjulet er det indtil videre planlagt at Dagtilbud- skolechef Berit Vinter deltager til Handicapradsmedet den 13.
september 2022.

I den forbindelse vil Handicapradet udarbejde nogle spergsmél, som sendes til Dagtilbud- og skolechefen inden medet i
september.



Punkt 51: Forslag til ny Handicappolitik - form, rammer og indhold

00.01.00-G01-34-22
Forventet sagsgang

Handicapridet - By
Anledning

Mariagerfjord Kommunes handicappolitik er udarbejdet i 2006. Der skal tages stilling til, om der skal udarbejdes en ny
handicappolitik, og hvordan form, rammer og indhold skal se ud, og hvor lang tid den skal galde.

Indstilling
Direkteren for Social, Sundhed og Omsorg indstiller til Handicapradet:

1. At handicapradet drefter de to senarier for evt. opdatering af Mariagerfjord Kommunes Handicappolitik at udvalget
veelger, hvilket scenarium, de vil anbefale til byradet.

2. At Handicapradet anbefaler, hvilket scenarium, de vil anbefale til byradet.

Beslutning fra Udvalget for Sundhed og Omsorg, 8. juni 2022, pkt. 61:

Ad 1) Udvalget for Sundhed og Omsorg dreftede de to senarier. Udvalget ensker at valget mellem de 2 scenarier sker i
byradet efter forudgéende hering i Handicapréadet.

Ad 2) Godkendt.

Inddragelse
Handicapradet vil som en naturlig medspiller blive hert i lebet af processen.

I begge de to forsldede senarier vil der skulle ske en bred inddragelse. Det forslas, at der nedsettes en styregruppe, som
ogsa skal tage stilling til processen for involvering af borgere med flere.

Sagsfremstilling

Der er ikke lovgivningsmaessigt krav om, at kommunerne skal udarbejde en handicappolitik. Foruden den gaeldende
lovgivning

findes der allerede flere badde nationale og internationale principper og vaerdimassige rammer for handicapomréadet — som
eksempler kan nevnes anbefalinger fra Socialstyrelsen og FN’s Handicapkonvention. Handicapkonventionen beskriver
forpligtelsen til at stotte og hjelpe borgere, som af den ene eller anden grund oplever barrierer, der kan hindre dem i fuldt
ud at kunne deltage i samfundslivet pa lige fod med alle andre. FNs Handicapkonvention er vedlagt som bilag.

Mariagerfjord Kommunes handicappolitik er udarbejdet tilbage i 2006. Det forslas, at der tages politisk stilling til, om der
skal udarbejdes en ny og opdateret politik, eller der i stedet skal udarbejdes en strategiplan for handicapomradet med
udgangspunkt i FNs handicapkonvention og byradets visioner.

I det folgende beskrives to mulige scenarier for en opdatering:



Senarie A — en ny handicappolitik

Der kan udarbejdes en ny handicappolitik som indeholder serlige fokusomrader for netop det, politikere og borgere finder
vigtigst, at en handicappolitik for Mariagerfjord Kommune skal indeholde.

Det kunne vare en handicappolitik bygget op ud fra visioner under hvert fokusomrade og svar pa, hvordan vi vil arbejde
for at realisere det fokusomrade. Der er vedlagt to eksempler til inspiration pa en handicappolitik fra henholdsvis
Frederikshavn Kommune (2019) og fra Odense Kommune (endnu ikke vedtaget, men klar til heringsfase i august 2022).

En handicappolitik kan laves uden udlgbsdato eller geelde for en periode.

Senarie B — en strategiplan med konkrete initiativer

I stedet for at udarbejde en ny handicappolitik kan der valges en mere handlingsorienteret tilgang, hvor der udarbejdes en
strategiplan med underlaeggende konkrete handlinger.

P& mange méder udger FN’s handicapkonvention en vaerdimessig ramme for, hvad vi har forpligtet os til at arbejde med
pa handicapomradet. Derfor foreslés i dette scenarium at tage afsaet i udvalgte af konventionens artikler og sammenhold
dem med byradets ny vision.

For at eksemplificere tilgangen til en strategiplan kunne et afsat vaere FN konventionens Artikel 19: Inklusion i
samfundslivet som sammenholdes med byradets vision om ’Feellesskab’ - Vi skaber muligheder for, at alle foler sig som
en del af et givende fellesskab — og forventer, at alle bidrager i det omfang, de kan.

Ideen er at udvikle strategier med lokale mélsatninger for, hvordan vi omsatter disse, s& de bliver vedkommende og
anvendelig i borgernes hverdag i Mariagerfjord Kommune.

Strategiplanen kunne vere en firearig plan, der felger byrédets valgperiode.

Sektoransvarlighed for alle udvalgsomrader

Séavel en handicappolitik som en strategiplan vil forpligte pa tvaers af kommunale sektorer og de politiske udvalg.

Alle udvalg og fagenheder i kommunen er séledes ansvarlige for, at deres tilbud er tilgeengelige for mennesker med
handicap og for at indteenke handicappolitiske aspekter i politikudviklingen pé de respektive omrader med henblik pé at
undga diskrimination.

Som eksempel pa, hvad sektoransvarlighed er og hvordan den spiller ind pa forskellige omrader i kommunens politiske
udvalg og fagenheder, kan navnes et bibliotek. Biblioteket er forpligtet til at serge for, at de ydelser og tilbud, de stiller til
radighed for borgerne, ogsa er tilgeengelige for mennesker med en funktionsnedsattelse. Biblioteket har ansvar for, at
karestolsbrugere kan kom-me ind af derene og rundt pa biblioteket, og at der findes letleste bager til l-sesvage,
lydbager mm. Samtidigt skal kommunens fagenhed, der har ansvar for veje og fortove, tage ansvar for, at det er muligt for
f.eks. en karestolsbruger eller svagtseende at beveege sig pé fortorvet hen til biblioteket. Og kommunens kommunikations



omrade skal sikre, at bibliotekets dbningstider kan leses eller oplases pad kommunens hjemmeside af svagtseende og
ordblinde.

Organisering

Det foreslas det, at der nedsattes en styregruppe med en bred forankring i udvalgene for at indteenke handicappolitik og
sektoransvarlighed pa alle omrader.

Derfor foreslas, at styregruppen bestar af’

Direkter for Social, Sundhed og Omsorg

Fagchef for Social og Sundhed

Reprasentant fra Handicaprédet

Repraesentant fra Udvalget for Social og Omsorg
Reprasentant fra Udvalget for Bern og Familie

Repraesentant fra Udvalget for Kultur og Fritid

Repraesentant fra Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse
Repraesentant fra Udvalget for Teknik og Miljo

e 6 o o o o o o

Styregruppens opgave bliver at beslutte processen for udarbejdelse af politik/strategi og hvordan involvering af borgere
med flrere. skal tilrettelegges.

Der er administrativt udarbejdet en overordnet skitse til en tidsplan for arbejdet med en ny handicappolitik / strategiplan.
Tidsplanen er vedlagt som bilag.

Okonomi

Til at understotte tilretteleeggelse, gennemforelse og udarbejdelse af en handicappolitik / strategiplan foreslaes, at hvert
sekretariat byder ind med arbejdskraft til en arbejdsgruppe. Det overordnede ansvar er taenkt forankret i Sekretariatet for
Social, Sundhed og Omsorg.

Det forventes, at udgifter til processen omkring involvering af borgergrupper og andre interessenter vil belabe sig til ca.
50.000 kr. Udgifterne foreslaes deekket med et bidrag pa 5.000 kr. fra hvert fagomrade:

Handicapomradet: 5.000 kr.

Zldreomradet: 5.000 kr.

Sundhedsomradet: 5.000 kr.
Arbejdmarkedsomradet: 5.000 kr
Familieomradet: 5.000 kr.

Kultur og Fritidsomradet: 5.000 kr

Teknik og Milje omradet: 5.000 kr.

Ejendom og Bearedygtighedsomradet: 5.000 kr.
Dagtilbudsomradet, 5.000 kr.

Skoleomradet: 5.000 kr.

Bilag

FN's Handicapkonventionen
Handicappolitik_Frederikshavn 2019

Handicappolitik Odense UDKAST 2022



Overordnet tidsplan handicappolitik 2022-2023



Punkt 52: Fallesmede med Seniorradet
27.69.40-G01-1-21

Forventet sagsgang

Handicapradet

Indstilling

Formand og nestformand for Handicapradet indstiller til medlemmerne:

1. At orienteringen tages til efterretning.
2. At der tages stilling til mulige emner ved et evt. fellesmede

Beslutning fra Seniorradet, 17. maj 2022, pkt. 51:

Seniorridet ensker fellesmeode med Handicapradet, sdfremt de ogsa ensker det. Af mulige emner foreslér Seniorrddet:
Den kommunale budgetprocedure og Social- og Aldreministeriets oplaeg: Mere tid til omsorg for aldre”.

Sagsfremstilling

Forslag til temaer til feellesmode med Seniorradet.



Punkt 53: Orientering fra medlemmer
27.69.48-A00-1-21

Forventet sagsgang

Handicapradet

Indstilling

Formanden indstiller til orientering og eventuelt dreftelse.

Sagsfremstilling

Referencegruppen for Fremtidens Bo og handicaptilbud havde mede den 11. maj 2022. Hvad sker der fremadrettet.



Punkt 54: Arshjul for Handicapradet

27.69.48-A26-1-21
Forventet sagsgang

Handicapradet

Anledning

Handicapradet har fet udarbejdet et arshjul. Arshjulet vil blive opdateret efter hvert mede i Handicapradet og vil blive sat
pa som fast punkt pa alle meder.

Indstilling

Velferdssekretariatet indstiller til Handicapréadet:

1. At det opdaterede arshjul godkendes.

2. At der tages stilling til, hvornar omradeleder Niels Serensen kan deltage til Handicapradsmede ift. dialog vedr.
idreet/fritid
pa handicapomradet

3. At det dreftes, hvad der menes med temaet "tilbud til parerende”

Bilag

Arshjul 2022 - revideret 7. juni 2022



Punkt 55: Medested for naeste mode

27.69.48-A26-1-21
Forventet sagsgang

Handicapradet

Indstilling

Formanden indstiller til Handicapradet:

1. At godkende, at naste made - den 16. august 2022 - holdes pa Sverigesvej



Punkt 56: Eventuelt

27.69.48-A00-1-21
Forventet sagsgang
Handicapradet
Indstilling

Dialog om der er emner pressen skal orienteres om.



Punkt 57: Underskriftark

00.22.04-P35-1-21
Forventet sagsgang

Handicapradet
Sagsfremstilling

Nér Handicapradet er ferdig med medet, skal alle medlemmer skrive under ved at trykke pa den grenne "godkend" knap i
First Agenda



Punkt 58: Lukket: Udbudsmateriale i horing

88.12.03-054-1-21
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