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Punkt 62: Rundvisning på Sødisbakke

27.69.48-A00-1-21

Forventet sagsgang

Handicaprådet

Anledning

Inden mødet er der rundvisning på Sødisbakke.

Efter rundvisningen holder områdechef Jesper c. Rasmusen et oplæg.

Derefter holdes Handicaprådsmødet i et mødelokale på Sødisbakke.

Beslutning

En virkelig fin rundvisning og et godt oplæg om Sødisbakke både historisk set og nu. 

Handicaprådet har sat stor pris på dette og ønsker at det kommende Handicapråd tilbydes noget lignede. 

 

Fraværende: Per L. Laursen og Anne Katrine Buck.
For Per L. Laursen deltog suppleant Niels Erik Poulsen. 

 



Punkt 63: Godkendelse af dagsorden

27.69.48-A00-1-21

Forventet sagsgang

Handicaprådet

Anledning

Jf. vejledende forretningsorden, udarbejder formandskabet med sekretariatsbistand fra forvaltningen dagsorden for møder
i Handicaprådet.

Indstilling

Formanden indstiller til Handicaprådet:
1. At dagsorden godkendes.

Beslutning

Godkendt.

Fraværende: Per L. Laursen og Anne Katrine Buck.
For Per L. Laursen deltog suppleant Niels Erik Poulsen. 



Punkt 64: Planlægning af tidsplan til nedsættelse af Handicapråd

27.69.48-A30-1-25

Forventet sagsgang

HandicaprÃ¥det

Anledning

I henhold til retssikkerhedsloven skal ByrÃ¥det nedsÃ¦tte et HandicaprÃ¥d.

Det nuvÃ¦rende HandicaprÃ¥ds valgperiode udlÃ¸ber den 31. december 2025, derfor skal der nedsÃ¦ttes et nyt
HandicaprÃ¥d for perioden 1. januar 2026 til 31. december 2029.

Indstilling

Formanden indstiller til HandicaprÃ¥det:
1. At HandicaprÃ¥det udarbejder en tidsplan for nedsÃ¦ttelse af nyt HandicaprÃ¥d
2. At HandicaprÃ¥det tager stilling til om proceduren kan godkendes (proceduren/tidsplan er vedhÃ¦ftet)
3. At der tages stilling til, hvilken dato og hvor valgmÃ¸det skal holdes
4. At der tages stilling til, hvem fra HandicaprÃ¥det der deltager til valgmÃ¸det

Sagsfremstilling

I henhold til retssikkerhedsloven skal byrÃ¥det nedsÃ¦tte et handicaprÃ¥d.

Da det nuvÃ¦rende handicaprÃ¥ds valgperiode udlÃ¸ber den 31. december 2025, skal der nedsÃ¦ttes et nyt handicaprÃ¥d
for perioden 1. januar 2026 til 31. december 2029.

HandicaprÃ¥dets sammensÃ¦tning:

RÃ¥det bestÃ¥r af 10 medlemmer og skal sammensÃ¦ttes sÃ¥ledes, at handicaporganisationernes medlemmer udgÃ¸r
samme antal, som de medlemmer, der reprÃ¦senterer kommunalbestyrelsen og forvaltningen.

HandicaprÃ¥det bestÃ¥r af 10 medlemmer og har fÃ¸lgende sammensÃ¦tning:
â€¢ 3 medlemmer udpeget af og blandt ByrÃ¥dets medlemmer.
â€¢ 4 medlemmer udpeget af DH Mariagerfjord afdeling (Danske Handicaporganisationer).
â€¢ 1 medlem udpeget af handicaporganisationer uden for DH (Danske Handicaporganisationer) eller 1 medlem udpeget
af forÃ¦ldre til bÃ¸rn og unge med handicap, der er bosiddende i Mariagerfjord Kommune.Â 
â€¢ 1 medlem fra den kommunale administration uden stemmeret. (Dette medlem udpeges administrativt af det faglige
omrÃ¥de).
â€¢ 1 medlem deltager ad hoc uden stemmeret. (Dette medlem inviteres blandt fagcheferne ad hoc til mÃ¸derne,
afhÃ¦ngig af dagsordenen).

Der er vedhÃ¦ftet udkast af brev til DH Mariagerfjord afdeling, samt kopi af annonce som var i ugeaviserne.

Kommunikationskonsulent Louise Skovhus deltager under dette punkt.

Beslutning

Dato for valgmÃ¸de aftales mellem Kit, Lene og Anne Katrine.

Tidspunkt er efter aftensmad.

Sted er i Hobro â€“ om det bliver Ã˜ster HolmgÃ¥rd eller SamvÃ¦r/Aktivitet afhÃ¦nger af dato, der vÃ¦lges.

Der annonceres i lokalavis (fysisk) samt via MariagerfjordPosten og Fjordavisen (digitalt).

Derudover info via hjemmeside og Aula (evt. inkl. plakat til ophÃ¦ng pÃ¥ skoler/dagtilbud).



Â 

FravÃ¦rende: Per L. Laursen og Anne Katrine Buck.
For Per L. Laursen deltog suppleant Niels Erik Poulsen.Â 

Bilag

Lovgivning.docx



Punkt 65: Handicappris 2025

00.05.07-G01-1-25

Forventet sagsgang

Handicaprådet

Anledning

Handicaprådet orienteres her om de indkomne indstillinger, hvor iblandt der skal findes en prismodtager af årets
Handicappris. Jf. tidligere beslutning
bedes Handicaprådet træffe beslutning om hvornår og hvordan Handicapprisen 2025 ønskes uddelt.

Indstilling

Formanden for Handicaprådet indstiller til Handicaprådet:
1. At der træffes beslutning om de indstillede kandidater opfylder kriterierne for Handicapprisen2025.
2. At der træffes beslutning om, hvem af de indstillede kandidater, der skal modtage Handicapprisen 2025.
3. At der træffes beslutning om, hvordan og hvilken dag i uge 49 Handicapprisen 2025 skal uddeles.

Sagsfremstilling

I forbindelse med promoveringen af Handicapprisen 2025 har administrationen fulgt den kommunikationsplan, der blev
vedtaget på møde i Handicaprådet.
Sidste frist for indstilling til årets Handicappris blev fastsat til. d. 5. september 2025.
Indstillingerne til Handicapprisen 2025 fremgår af vedlagte lukkede bilag.

Prisoverrækkelse
Handicaprådet har på bagrund af de gode erfaringer fra uddeling af Handicapprisen de seneste år, truffet beslutning om, at
Handicapprisen i år gerne skal uddeles, der hvor prismodtageren er.
På den baggrund bedes Handicaprådet på mødet drøfte og beslutte hvordan og hvilken dag i uge 49 Handicapprisen 2025
skal overrækkes.
Herefter koordineres der kommunikation og diverse omkring præmien.

Beslutning

Der er fundet en egnet kandidat.

Afholdes i uge 49 forventeligt 5.12.2025. 

Formand kontakter prismodtager.

Fraværende: Per L. Laursen og Anne Katrine Buck.
For Per L. Laursen deltog suppleant Niels Erik Poulsen. 



Punkt 66: Orientering vedr. behov for øget kapacitet til vederlagsfri
fysioterapi

29.30.00-P17-1-25

Forventet sagsgang

USO - Handicapråd

Anledning

I forlængelse af godkendelsen af Praksisplan for fysioterapi 2025 fremsendes hermed en høring, hvor de nordjyske
kommuner får mulighed for at vurdere, om der er behov for at øge kapaciteten til vederlagsfri fysioterapi i den enkelte
kommune. Høringsfristen er d. 15. september 2025. 

Indstilling

Direktør for Social, Sundhed og Omsorg indstiller til orientering i Handicaprådet.  

1. At orienteringen tages til efterretning.

 

Indstilling til Udvalget for Sundhed og Omsorg den 9. september 2025, punkt 102.

1. At udvalget drøfter, om der er behov for at tilføre kapacitet til vederlagsfri fysioterapi i Mariagerfjord Kommune,
og på den baggrund afgiver høringssvar.

Beslutning fra Udvalget for Sundhed og Omsorg den 9. september 2025, punkt 102.

Mette Riis Binderup (A) blev forud for punktets behandling erklæret inhabil.

Udvalget for Sundhed og Omsorg godkender det vedlagte forslag til høringssvar.

Fraværende:
Niels Erik Poulsen (V)
Peter Muhl Nielsen (A)
Mette Riis Binderup (A)

Sagsfremstilling

Det er op til den enkelte kommunalbestyrelse at vurdere og træffe beslutning om, hvorvidt der lokalt er et ønske om
tilførsel af mere kapacitet til vederlagsfri fysioterapi. Den netop godkendte Praksisplan for Fysioterapi 2025 udgør en
central beslutningsstøtte til vurderingen, da praksisplanens kapacitetsafsnit beskriver kapacitetsbilledet i Nordjylland. 

Praksisplanens afsnit om kapacitet beskriver blot den fysioterapi, der leveres i henhold til overenskomsterne for hhv.
almen fysioterapi og vederlagsfri fysioterapi. Den beskriver således ikke, om den enkelte kommune har etableret et
kommunalt tilbud om vederlagsfri fysioterapi, og heller ikke omfanget heraf. 

Kapacitetsafsnittet i praksisplanen belyser, at Region Nordjylland ligger lavest i landet ift. indbyggere pr. kapacitet til
vederlagsfri fysioterapi. Der ses dog stor variation imellem kommunerne. Mariagerfjord Kommune ligger markant lavere
end det regionale gennemsnit både i det totale antal indbyggere pr. kapacitet og i antal indbyggere over 50 år pr. kapacitet.
I forhold til vederlagsfri fysioterapi placerer Mariagerfjord Kommune sig altså som den kommune med det laveste antal
indbyggere pr. kapacitet i hele landet. 

Mariagerfjord Kommune har desuden et samarbejde med en leverandør af kommunal vederlagsfri fysioterapi, som
Byrådet i forbindelse med vedtagelsen af budget 2025 besluttede at fortsætte med. 

Mariagerfjord Kommune har således allerede en høj kapacitet til vederlagsfri fysioterapi sammenlignet med øvrige
kommuner i Region Nordjylland og med landsgennemsnittet. På den baggrund vurderes det, at der ikke er behov for
yderligere kapacitet i kommunen på nuværende tidspunkt. 



I det tilfælde, at der er kommuner, som vurderer at der er behov for tilførsel af kapacitet, vil datagrundlaget i
praksisplanen blive genberegnet og der vil ske annoncering af nynedsættelser, som jævnfør overenskomsten alene kan
ansøges af og tildeles til fysioterapeuter, der ikke i forvejen er klinikejere.
De eventuelle ubrugte midler til nynedsættelser vil blive fordelt som ekstra kapacitet på de eksisterende kapaciteter.
Kapacitetsmidlerne vil derfor blive udmøntet uanset; enten i form af nynedsættelser eller fordelt ud på eksisterende
kapaciteter.

Administrationen har udarbejdet et udkast og udfyldt den medsendte skabelon til høringssvar. Dette findes vedhæftet. 

Tidsplan for eventuel udmøntning af nynedsættelser findes ligeledes vedhæftet sammen med Praksisplan for fysioterapi
2025. 

Beslutning

Taget til efterretning. 

Fraværende: Per L. Laursen og Anne Katrine Buck.
For Per L. Laursen deltog suppleant Niels Erik Poulsen. 

Bilag

Høringsbrev

Høringssvar, Mariagerfjord Kommune

Praksisplan for fysioterapi 2025

Tidsplan for eventuel udmøntning af nynedsættelser



Punkt 67: Orientering om revidering af strategi og tildelingskriterier for
puljemidler via SEL §18 og §79

27.15.12-A00-1-25

Forventet sagsgang

USO - Seniorråd - Handicapråd

Anledning

I forbindelse med oprydning i politikker og strategier besluttede byrådet i juni 2024, at kommunens Frivillighedspolitik
skal revideres. Under Frivillighedspolitikken ligger strategierne for tildeling af puljemidler efter Servicelovens §18 og
§79, som er en del af udmøntningen af Frivillighedspolitikken. På udvalgsmøde i november 2024 blev det godkendt, at
strategierne også revideres, og administrationens udkast er nu klar til at blive behandlet.

Indstilling

Direktøren for Social, Sundhed og Omsorg indstiller til Handicaprådet.

1. At orientering tages til efterretning.

 

Indstilling til Udvalget for Sundhed og Omsorg den 9. september 2025, punkt 103.

1. At strategierne for tildeling af midler efter Servicelovens §18 og §79 nedlægges i sin nuværende form
2. At tildelingskriterier for tildeling af midler efter Servicelovens §18 og §79 godkendes

Beslutning fra Udvalget for Sundhed og Omsorg den 9. september 2025, punkt 103

.Ad 1. Godkendt.

Ad 2. Godkendt.

Fraværende:
Niels Erik Poulsen (V)
Peter Muhl Nielsen (A)

Sagsfremstilling

Administrationen har fået til opgave at revidere kommunens strategier for tildeling af midler efter Servicelovens §18 og
§79. I 2025 var der afsat 1.030.000 kr. til puljen for § 18 og 339.000 kr. til puljen for § 79. Udmøntningen af
puljemidlerne sker én gang årligt med start ultimo november/start december og ansøgningsfristen ligger søndag i uge 4.

Lovgivning

Servicelovens § 18

§ 18 Kommunalbestyrelsen skal samarbejde med frivillige sociale organisationer og foreninger.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen skal årligt afsætte et beløb til støtte af frivilligt socialt arbejde.
Stk. 3. Rammerne for samarbejdet fastlægges af den enkelte kommunalbestyrelse.

Servicelovens § 79

§ 79 Kommunalbestyrelsen kan iværksætte eller give tilskud til generelle tilbud med aktiverende og forebyggende sigte.
Kommunalbestyrelsen skal fastsætte retningslinjer for, hvilke persongrupper der kan benytte tilbuddene.

Stk. 2. Afgørelser efter stk. 1 kan ikke indbringes for anden administrativ myndighed.
Stk. 3. Ældreministeren fastsætter i en bekendtgørelse regler om betaling for tilbud efter stk. 1 på ældreområdet,
herunder om beregningsgrundlaget for betalingen.



Stk. 4. Social- og boligministeren kan i en bekendtgørelse fastsætte regler om betaling for tilbud efter stk. 1 på
socialområdet, herunder om beregningsgrundlaget for betalingen.

Administrationen oplever, at der er behov for større klarhed over, hvad der kan søges støtte til. Dette både til gavn for
foreningerne i ansøgningsprocessen og for administrationen i forbindelse med udmøntningen. De nuværende strategier er
lange og teksttunge, og giver ikke den konkrete støtte i ansøgningsprocessen, som foreningerne har brug for.

Derfor foreslår administrationen, at strategierne nedlægges og erstattes af fri tekst på kommunens hjemmeside, hvor
formål, målgruppe og tildelingskriterier beskrives mere kortfattet. Det betyder således, at der ikke længere vil være en
strategi for puljerne koblet til Frivillighedspolitikken, og at puljerne derfor alene har ophæng til lovgivningen. 

Det foreslås, at de nye tildelingskriterier skal gælde fra næste ansøgningsproces ultimo 2025.

Nuværende strategier samt forslag til ny formulering til hjemmesiden er vedhæftet som bilag.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende: Per L. Laursen og Anne Katrine Buck.
For Per L. Laursen deltog suppleant Niels Erik Poulsen. 

Bilag

Forslag til ny formulering, §79

Forslag til ny formulering, §18

Strategi §79 - godkendt af chefteam februar 2024

Strategi §18 - godkendt af chefteam februar 2024



Punkt 68: Socialfaglige tilsyn på voksen socialområdet, første halvdel af
2025

27.12.16-K09-49-24

Forventet sagsgang

USO

Anledning

I første halvår af 2025 har Socialtilsyn Nord gennemført driftsorienterede tilsyn på seks kommunale tilbud inden for
voksensocialområdet. Derudover er der gennemført fem kommunale tilsyn af beskyttet beskæftigelse og aktivitets- og
samværstilbud inden for samme målgruppe. Nedenfor gives et overblik over socialtilsynets og det kommunale tilsyns
afrapporteringer. 

Indstilling

Direktøren for Social, Sundhed og Omsorg indstiller til Udvalget for Sundhed og Omsorg:

1. At orientering om Socialtilsyn Nords tilsyn af kommunale botilbud på voksensocialområdet tages til efterretning.
2. At orientering om kommunalt tilsyn med kommunale tilbud inden for beskyttet beskæftigelse og aktivitets- og

samværstilbud på voksen socialområdet tages til efterretning.

Beslutning fra Udvalget for Sundhed og Omsorg, den 9. september 2025, punkt 104:

Ad 1. Godkendt.

Ad 2. Godkendt.

Fraværende:
Niels Erik Poulsen (V)
Peter Muhl Nielsen (A)

Inddragelse

Handicaprådet orienteres om sagen efter behandling i udvalget for Sundhed og Omsorg.

Sagsfremstilling

Tilsyn fra Socialtilsyn Nord

Socialtilsyn Nord har i første halvår af 2025 ført driftsorienterede tilsyn med seks af de kommunale tilbud inden for det
voksensocialområdet: Botilbud Skivevej, Botilbud Enggården, Bo- og aktivitetstilbud Kærvej, Hobro Krisecenter,
Botilbud Kirketoften samt Botilbuddene Hadsund (Hedevej og Vestergade).

Socialtilsynet vurderer samlet set, at alle seks tilbud fortsat opfylder betingelserne for godkendelse, jf. §§ 6 og 8-12 i Lov
om socialtilsyn. Kvaliteten af tilbuddene er vurderet ud fra kvalitetsmodellen beskrevet i bekendtgørelse om socialtilsyn.

Botilbud Skivevej, Bo- og aktivitetstilbud Kærvej, Hobro Krisecenter og Botilbuddene Hadsund har opnået en samlet
vurdering, hvor alle temaer scorer mellem "I høj grad opfyldt" og "I meget høj grad opfyldt".

For Botilbud Kirketoften og Botilbud Enggården viser tilsynsrapporterne, at temaet "Uddannelse og beskæftigelse" er
vurderet til at ligge mellem "I middel grad opfyldt" og "I høj grad opfyldt". For Enggården gælder dette desuden også
temaet "Målgruppe, metoder og resultater". På de øvrige temaer er vurderingerne for begge tilbud placeret mellem "I høj
grad opfyldt" og "I meget høj grad opfyldt".

Socialtilsynet peger på følgende udviklingspunkter:

Kirketoften: Tilbuddet kan med fordel arbejde mere systematisk med at opstille mål, der understøtter borgernes
deltagelse i aktivitetstilbud og læring i forhold til uddannelse og beskæftigelse. 



Enggården: Tilbuddet arbejder i praksis med delmål for borgerne, men kan med fordel arbejde mere systematisk
med individuelle mål, der understøtter udvikling og parathed i forhold til uddannelse og beskæftigelse.
Socialtilsynet vurderer tilsvarende under temaet "Målgruppe, metoder og resultater", at tilbuddet er i en positiv
udviklingsproces, men at målene endnu ikke altid er tilstrækkeligt konkrete og klare.

Der gøres opmærksom på, at nogle af botilbuddene vurderes lavere på temaet "Uddannelse og beskæftigelse". De
nuværende retningslinjer fra tilsynet beskriver, at der skal laves mål for borgeren om deltagelse i uddannelse eller
beskæftigelse uanset at botilbuddene har gjort opmærksom at det drejer sig om:

borgere der i årtier stabilt og uden problemer har deltaget i et aktivitetstilbud og derfor ikke ønsker et mål om dette. 
borgere der p.g.a. alder i stedet ønsker at deltage i aftenskole eller interne aktiviteter i huset fremfor at have et
aktivitetstilbud. Mål for disse aktiviteter tæller ikke i vurderingen. 

Ledelsen på botilbuddene er meget bevidste om deres måde at arbejde systematisk med dokumentation af borgernes
målsætninger, og vælger kun at dokumentere, når der opleves et problem omkring enten borgers deltagelse i
aktivitetstilbud eller udvikling af potentiale for læring. På den måde anvendes tid på dokumentation, hvor det giver
mening for borger, og personalets tid bruges i størst muligt omfang sammen med borgerne. Disse forhold har kommunen
tidligere været i dialog med Socialtilsynet og ændres med de nye regler for risikobaserede tilsyn på Botilbudsområdet. 

Enggården har løftet vurderingen på temaet "Målgruppe, metoder og resultater" fra tilsynet 2024 til tilsynet i 2025. Det
skyldes blandt andet arbejdet med et nyt dokumentationssystem og en løbende udviklingsproces i at gøre målene mere
konkrete. Dette arbejde pågår stadig for at sikre, at den positive udviklingsproces fortsætter.

 

Kommunalt tilsyn med tilbud under SEL §§ 103 og 104

Ifølge servicelovens § 148 a har Mariagerfjord Kommune en tilsynsforpligtelse for tilbud efter servicelovens §103
(beskyttet beskæftigelse), §104 (visiterede aktivitets- og samværstilbud) og §79 (åbne og uvisiterede aktivitets- og
samværstilbud), som ikke er omfattet af socialtilsynets eller regionsrådets tilsynsforpligtelse). Det driftsorienterede tilsyn
føres af en leder på socialområdet.

Tilsynet tager udgangspunkt i driftsmæssige forhold og pædagogisk arbejde. Tilsynet med de driftsmæssige forhold har
fokus på fysiske rammer, personale, arbejdsmiljø og eksternt samarbejde. I tilsynet med det pædagogiske arbejde er der
fokus på pædagogiske tilgange, pædagogikken i hverdagen, borgerindflydelse, tilbuddets udvikling, magtanvendelser –
tilsyn fra andre myndigheder – klager og frivillighed. Det kommunale tilsyn er af mindre omfang, idet der er tale om
dagtilbud for borgerne. Under tilsynet kan der være særlig fokus på udvalgte temaer.

I første halvår af 2025 er der udført anmeldte tilsyn på Det Blå Værested Arden, Saltcentret Mariager, Specialenheden
Hadsund, Øster Holmgaard og Aktivitetshuset Sjællandsvej. Tilsynene viser, at tilbuddene generelt fremstår pæne og
velholdte, med aktiviteter og rammer, der tager udgangspunkt i brugernes behov og ressourcer. Personalet arbejder ud fra
en anerkendende tilgang, og der lægges vægt på både fællesskab og individuel trivsel. 

Det Blå Værested Arden:

Tilbuddet henvender sig til personer med ensomhed, psykisk sygdom, misbrug eller kronisk sygdom (§79). Tilbuddet
ligger centralt i Arden og har indbydende lokaler med mulighed for fællesskab og ro. Borgerne kan deltage i aktiviteter
som havehold, gå- og cykelhold, kreative aktiviteter og fællesspisning. Personalet arbejder recoveryorienteret og tilbyder
supervision. Under besøget opleves en rolig og hyggelig atmosfære. Der har ikke været klager eller magtanvendelser.

Mariager Saltcenter:

Mariager Saltcenter godkendes som §103-tilbud. Tilbuddet er en kulturinstitution med en socialfaglig ungeindsats og
leverer §103-tilbud til en enkelt borger i caféen. Af hensyn til anonymitet beskrives tilbuddet ikke her, udover at
tilbuddets kvalitet er i orden.

Specialenheden:

Specialenheden er et kommunalt §103-tilbud for borgere med betydelig nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne.
Tilbuddet tilbyder beskæftigelse i maskinværksted, montage, pakkeri og køkken. Personalet arbejder anerkendende med
borgerne, og der afholdes månedlige brugermøder. DISK-profiler anvendes til at optimere samarbejde. Der har ikke været
klager eller magtanvendelser.



Øster Holmgaard:

Øster Holmgaard er et kommunalt §103-tilbud med 30 pladser. Tilbuddet tilbyder beskæftigelse inden for pasning af
alpaka, grøntproduktion, café, tømrer/snedker og kreativt værksted. Arbejdet tilpasses borgernes ønsker og dagsform, og
der opleves et anerkendende miljø med humor. Der afholdes månedlige brugermøder, og personalet anvender DISK-
profiler til at styrke samarbejdet. Der har ikke været klager eller magtanvendelser.

Aktivitetshuset Sjællandsvej:

Aktivitetshuset er et kommunalt §104-tilbud med 48 pladser for borgere med betydelig nedsat fysisk eller psykisk
funktionsevne. Tilbuddet har gode rammer for aktiviteter og samvær, og brugerne har indflydelse på dagligdagen og
aktivitetstilbud. Personalet har de nødvendige kompetencer og tilbydes løbende faglig udvikling. Der har ikke været
klager eller magtanvendelser.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraværende: Per L. Laursen og Anne Katrine Buck.
For Per L. Laursen deltog suppleant Niels Erik Poulsen. 

Bilag

Sammenfatning af tilsyn på botilbud 2025 - første halvår



Punkt 69: Repræsentation af Handicaprådets holdninger

27.69.48-A00-1-21

Forventet sagsgang

Handicaprådet

Anledning

Et af rådets medlemmer har rejst spørgsmålet om hvem i rådet der har udtaleret hvornår og hvor. Herunder hvornår
formanden kan udtale sig på vegne af rådet, på vegne af formanden for handicaprådet eller om handicaprådet altid udtaler
sig samlet.

Indstilling

Social og Sundhedschef indstiller til Handicaprådet

1. at rådet drøfter og beslutter, hvad der skal være gældende for den sidste del af Handicaprådets periode i forhold til;
- procedure for afgivelse af høringssvar
- regler for intern og ekstern kommunikation, herunder retten til at udtale sig på vegne af rådet.

2. at det nye Handicapråd for 2026-29 tilbydes en halv temadag for Handicaprådets medlemmer til drøftelse af nogle
af elementerne i guiden fra Det Centrale Handicapråd mhp. revidering af Handicaprådets forretningsorden og en
god opstart for det nye råd.

 

Sagsfremstilling

Det Centrale Handicapråd har udarbejdet et inspirationsværktøj til drøftelse af kommunikationen i Handicaprådet. Linket
findes her:

Guide til en god start i det kommunale handicapråd - inspiration, værktøjer og øvelser

I et afsnit beskriver de, at det er en god ide at nye Handicapråd beskriver nedenstående i deres Forretningsorden. Det
Centrale Handicapråd beskriver:

Forretningsordenen – få styr på jeres spilleregler
Handicaprådet kan vælge at formulere og vedtage en forretningsorden. Forretningsordenen er et sæt spilleregler for,
hvordan I organiserer jer, samarbejder og træffer beslutninger. Forretningsordenen beskriver f.eks.:

Formelle regler for handicaprådets virke med afsæt i lovgrundlaget
Regler for afvikling af handicaprådets møder (fx udformning af dagsorden og referater)
Personlig forventningsafstemning mellem rådsmedlemmerne
Rolle- og kompetencefordeling
Procedure for afgivelse af høringssvar
Regler for intern og ekstern kommunikation, herunder retten til at udtale sig på vegne af rådet
Ansvars- opgavefordeling. Fx uddelegering af specifikke opgaver til underudvalg eller arbejdsgruppe

Det nuværende Handicapråd har ikke beskrevet ovenstående punkter i deres forretningsorden. Det kan derfor give
anledning til at rådets medlemmer ikke er afstemte i forhold til dette, da der reelt ikke er regler her for. Nuværende
forretningsorden er vedlagt som bilag

Social og Sundhedschef foreslår, at det nye Handicapråd for 2026-29 afsætter tid til at afholde en halv temadag for
Handicaprådets medlemmer, hvor nogle af elementerne fra guiden fra Det Centrale Handicapråd drøftes og beskrives i en
ny forretningsorden med henblik på at skabe en god start for de kommende Handicapråds arbejde, således der ikke opstår
unødig usikkerhed om Handicaprådes virke og samarbejde blandt rådets medlemmer.

Da der ikke er mange måneder tilbage af dette Handicapråds periode og kunne Handicaprådet på mødet drøfte de to
punkter:

https://dch.dk/files/media/document/Guide%20til%20en%20god%20start_DCH_web.pdf


Procedure for afgivelse af høringssvar
Regler for intern og ekstern kommunikation, herunder retten til at udtale sig på vegne af rådet

Beslutning

Rådet drøftede punktet.

Rådet besluttede at fortsætte som hidtil i den resterende rådsperiode.

Rådet godkender, at det nye Handicapråd for 2026-29 tilbydes en temadag for Handicaprådets medlemmer, til drøftelse af
nogle af elementerne i guiden fra Det Centrale Handicapråd, mhp. revidering af Handicaprådets forretningsorden og en
god opstart for det nye råd.

 

Fraværende: Per L. Laursen og Anne Katrine Buck.
For Per L. Laursen deltog suppleant Niels Erik Poulsen. 

Bilag

Guide til en god start_DCH_web

Forretningsorden for Handicaprådet



Punkt 70: Fremtidig sammensætning af Foreningsrådet

27.69.48-A00-1-21

Forventet sagsgang

Handicaprådet

Indstilling

Formanden indstiller til orientering og drøftelse

Sagsfremstilling

På mødet den 5. maj har Foreningsrådet drøftet sin fremtidige sammensætning.

I den forbindelse overvejer Foreningsrådet en ændring, hvor rådene Handicaprådet, Seniorrådet, Integrationsrådet og
Ungerådet ikke længere vil være fast repræsenteret i Foreningsrådet.

Baggrunden for overvejelsen er følgende:

Når Foreningsrådet modtager sager i høring, sendes de typisk også i høring i de øvrige råd.
Flere af de nuværende repræsentanter fra rådene har ikke aktiv kontakt med det råd, de formelt repræsenterer.
Foreningsrådet består af 13 medlemmer – heraf 4 fra øvrige råd og 2 fra byrådet – hvilket betyder, at næsten
halvdelen ikke nødvendigvis har tæt tilknytning til det folkeoplysende foreningsliv, som rådet er sat i verden for at
støtte og udvikle.

Foreningsrådet ønsker derfor at høre om jeres har råd et ønske om fortsat at være repræsenteret i Foreningsrådet?

Eventuelle ændringer i sammensætningen skal godkendes i byrådet inden valget til det kommende Foreningsråd for
perioden 2026-2029, som afholdes i december.

Dagsordenspunktet fra mødet den 5. maj er vedhæftet.

Beslutning

Foreningsrådet meddeles, at det er i orden, at der fra 2026 ikke længere er en repræsentant fra Handicaprådet i
Foreningsrådet. Rådet ønsker dog, at Foreningsrådet inddrager Handicaprådet, hvis de behandler sager, som kan have
betydning for Handicaprådets målgruppe.

Fraværende: Per L. Laursen og Anne Katrine Buck.
For Per L. Laursen deltog suppleant Niels Erik Poulsen. 

Bilag

Dagsordenpunkt.pdf



Punkt 71: Mødekalender 2026

27.15.04-A26-1-24

Forventet sagsgang

Handicaprådet

Indstilling

Formanden indstiller til Handicaprådet:

1. At møderne holdes de foreslåede dage.
2. At møderne begynder kl. 16.30.

Sagsfremstilling

Udgangspunktet for de ordinære møder er tirsdage kl. 16.30. Af hensyn til Intromøde nyt byråd i januar er mødet dog
onsdag.
Der er ingen møder i juli måned.
Der må påregnes et ekstra møde i august i forbindelse med budgetlægningen.

Administrationen foreslår følgende mødedatoer i 2026:
- Onsdag den 21. januar 2026
- Tirsdag den 17. februar 2026
- Tirsdag den 17. marts 2026
- Tirsdag den 21. april 2026
- Tirsdag den 19. maj 2026
- Tirsdag den 16. juni 2026 
- Tirsdag den 25. august 2026
- Tirsdag den 22. september 2026
- Tirsdag den 20. oktober 2026
- Tirsdag den 17. november 2026
- Tirsdag den 15. december 2026

Beslutning

Taget til efterretning.

 

Fraværende: Per L. Laursen og Anne Katrine Buck.
For Per L. Laursen deltog suppleant Niels Erik Poulsen. 

Bilag

Udkast til møder i 2026



Punkt 72: Orientering fra medlemmer

27.69.48-A00-1-21

Forventet sagsgang

Handicaprådet

Indstilling

Formanden indstiller til orientering og eventuelt drøftelse

Beslutning

Ingen punkter.

Fraværende: Per L. Laursen og Anne Katrine Buck.
For Per L. Laursen deltog suppleant Niels Erik Poulsen.  



Punkt 73: Mødested for næste møde

27.15.04-A26-1-24

Forventet sagsgang

Handicaprådet

Indstilling

Formanden indstiller til Handicaprådet:
1. At godkende, at mødet den 21. oktober 2025 holdes i Byrådssalen.

 

Beslutning

Godkendt som indstillet.

Fraværende: Per L. Laursen og Anne Katrine Buck.
For Per L. Laursen deltog suppleant Niels Erik Poulsen. 



Punkt 74: Årshjul for Handicaprådet

27.15.04-A26-1-24

Forventet sagsgang

Handicaprådet

Anledning

Handicaprådet har fået udarbejdet et årshjul. Årshjulet vil blive opdateret efter hvert møde i Handicaprådet og vil blive sat
på som fast punkt på alle møder.

Indstilling

Sekretariatet for Social, Sundhed og Omsorg indstiller til Handicaprådet:
1. At det opdaterede årshjul for 2025 godkendes.

Beslutning

Temadag for det nye Handicapråd lægges på årsrulleplanen.

Taget til efterretning.

Fraværende: Per L. Laursen og Anne Katrine Buck.
For Per L. Laursen deltog suppleant Niels Erik Poulsen. 

Bilag

Årshjul 2025 - revideret 12. september 2025



Punkt 75: Evt.

27.69.48-A00-1-21

Forventet sagsgang

Handicaprådet

Sagsfremstilling

Dialog om der er emner pressen skal orienteres om.

Beslutning

Ingen punkter.

Fraværende: Per L. Laursen og Anne Katrine Buck.
For Per L. Laursen deltog suppleant Niels Erik Poulsen. 



Punkt 76: Underskriftsark

00.22.04-P35-1-21

Forventet sagsgang

Handicaprådet

Sagsfremstilling

Når Handicaprådet er færdig med mødet, skal alle medlemmer skrive under ved at trykke på den grønne "godkend" knap i
First Agenda.

Beslutning

Alle tilstedeværende medlemmer har godkendt protokollen i FirstAgenda. 

 

Fraværende: Per L. Laursen og Anne Katrine Buck.
For Per L. Laursen deltog suppleant Niels Erik Poulsen. 
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