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Punkt 54: Godkendelse af dagsorden

85.02.02-G01-2-17
Forventet sagsgang

UAU

Indstilling

Direktoren for Bern, Uddannelse og Arbejdsmarked indstiller til Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse:
1. At dagsordenen godkendes.

Beslutning

Godkendt.

Fravaerende: Peder Larsen (F)



Punkt 55: Ekstraordinzer ekonomivurdering pr. 30. juni 2024 - Arbejdsmarked

00.32.00-S00-4-24
Forventet sagsgang

UAU, OK.

Anledning

Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse besluttede pa mede 2. maj 2024, at der skulle udarbejdes en ekstra skonomivurdering pr. 30. juni
2024.

Indstilling
Direkteren for Bern, Uddannelse og Arbejdsmarked indstiller til @konomiudvalget:

1. At den ekstraordinere ekonomivurdering tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet en ekstraordinar ekonomivurdering for Arbejdsmarked og Uddannelse pr. 30. juni 2024. Der er taget hejde for kendte og
forventede afvigelser resten af aret.

Pa nuverende tidspunkt er midtvejsreguleringen ikke indarbejdet i budgettet. Midtvejsreguleringen vil for Mariagerfjord Kommune betyde en
budgetreduktion pa 5.710 t.kr.

Ved budgetlegningen for 2024 blev der afsat en sum pa 12.000 t.kr. til potentiel tilbagebetaling i forbindelse med midtvejsreguleringen. Denne
sum er placeret under @konomiudvalget. Det vil vaere fra denne sum, at midtvejsreguleringen vil blive finansieret, hvorfor der ikke som folge
heraf vil ske regulering af budgettet pd Arbejdsmarked og Uddannelse.

Pa nuverende tidspunkt forventes et samlet forbrug pa 735.407 t.kr. Det giver en samlet afvigelse pa 2.179 t.kr. i mindreforbrug i forhold til et
korrigeret budget pa 737.586 t.kr.

Budget- /fregnskabsaret 2024 {1.000 kr. ) Forbrug L5 LTl Rivigelse Et.
JAN - JUNI budget regnskab 2024 korr. budget*
Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse 3567.374 737.586 735.407 -2179
Serviceudgifter 5.145 16.901 17.849 948
Overferselsudgifter 352229 720685 717.558 -3127

Den ekstraordinare ekonomivurdering er alene en status. Eventuelle budgeteendringer afventer ekonomivurderingen pr. 30. september 2024.
I vedlagte bilag findes en mere detaljeret gennemgang af afvigelserne.

Okonomi

Se bilag.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraverende: Peder Larsen (F)

Bilag

Arbejdsmarked og Uddannelse pr. 30. juni 2024



Punkt 56: Maltal for segningen til ungdomsuddannelserne

54.00.00-A00-1-21
Forventet sagsgang

UAU

Anledning

Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse orienteres om seggningen til ungdomsuddannelserne for kommunens 9. og 10.
klasseelever i 2024. Pa baggrund af de opgjorte segetal skal udvalget fastsatte maltal for segningen i 2025. Fordelingen i
segningen pavirker pa sigt den lokale erhvervssammensetning og virksomhedernes rekrutteringsevne, hvorfor méltallene
er relevante i sammenhang med udvalgets fokusomrade: “’det skal vere attraktivt at veere virksomhed i Mariagerfjord”.

Indstilling
Direkteren for Bern, Uddannelse og Arbejdsmarked indstiller til Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse:

1. At udvalget drefter sagetallene.

2. At maltallet for segning til erhvervsuddannelserne fastleegges til minimum 30 pct. i 2025, og at der fastlegges
maltal for segning til de gymnasiale uddannelser samt gvrige.

3. At udvalget beslutter, hvorvidt de ensker at fastholde mél for segetal over en flerarig periode.

4. At safremt udvalget ensker af fastholde mél for segetal over en flerdrig periode, sé beslutter udvalget, hvorvidt de
forelgbige maltal frem mod 2030 skal justeres.

Inddragelse

Fastsettelsen af maltal er dreftet i Partnerskabet for Uddannelsesby Hobro forud for medet i Udvalget for Arbejdsmarked
og Uddannelse. Partnerskabet protokollerede at:

o Mailtallet er i sig selv ikke afgarende. Det afgerende er, at der bliver lavet en plan for hvilke handlinger, der skal til
for, at vi efterkommer fremtidens behov for kvalificeret arbejdskraft og ikke udelukkende faglaert arbejdskraft.

o Det er vigtigt at kigge pa de forskellige veje og overgange til erhvervsuddannelserne, da mange EUD-elever ikke
gar den direkte vej fra folkeskolen. Malgrupper som ledige, ufaglaerte beskaftigede, brancheskiftere, udleendinge og
studenter fra de gymnasiale uddannelser er vigtige i denne henseende.

e Der skal veere en opmarksomhed pa, hvordan vi far bedre fat i efterskoleeleverne, da over 1/3 af efterskoleelever
med bopel i Mariagerfjord Kommune sgger en ungdomsuddannelse uden for kommunen.

e For at fa flere faglarte ud pa arbejdsmarkedet skal der vaere et fokus pa at mindske frafald. Fastholdelse og
gennemforsel af uddannelse er derfor vigtigt at arbejde med.

Sagsfremstilling

For at impdegi mangel pé faglert arbejdskraft, har der over en &rraekke varet et politisk fokus pé segningen til
erhvervsuddannelserne. Malsetningen i erhvervsuddannelsesreformen fra 2014 er, at andelen af elever, der vaelger en
erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse, skal vaere pa mindst 30 pct. i 2025. Ifolge aftalen "Fra folkeskole til
fagleert — Erhvervsuddannelser til fremtiden" fra 2018 skal alle kommuner fastsatte maltal for sggningen hvert ar. Hvis
sogetallene ligger under 10 pct., skal kommunen udfaerdige en handleplan for at ege sogefrekvensen.

Tabellen viser sggningen til ungdomsuddannelser efter 9. og 10. klasse i Mariagerfjord Kommune 2020-2024. Méltallene
for 2024, som Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse fastsatte p& udvalgsmede 10. august 2023, er inkluderet i
tabellen. Tallene omfatter elever, som bor i kommunen, herunder elever pa folkeskoler, frie grundskoler, efterskoler, mv.

Segetal (pct.) 2020 (2021 |2022 (2023 |2024 |Maltal 2024

Erhvervsuddannelse 29,7 25,0 |R7.,6 [29,9 |27,6 |30,0

Gymnasiale uddannelser |[63,1 |69,2 |63,3 [63,9 [65,0 |64,0




Dvrige* 7,2 5,8 0,1 6,2 7,4 6,0

*Betegnelsen gvrige omfatter forberedende grunduddannelse (FGU) og ungdomsuddannelse for unge med sarlige behov
(STU), ungdomshgjskoleophold, udlandsophold, arbejde m.v.

Segningen til erhvervsuddannelserne har veeret relativt stabil over en arreekke, men den positive fremgang fra 2023
fortsatte ikke i 2024. Dermed blev maéltallet for 2024 pé 30 pct. ikke indfriet. Nationalt segte 72,9 pct. en gymnasial
uddannelse og 19,9 pct. en erhvervsuddannelse i 2024.

Pé lokalt plan er det dog vard at bemaerke, at trods en generel nedgang i segningen til erhvervsuddannelserne ligger
andelen af unge, der seger en lokal ungdomsuddannelse (erhvervsuddannelse eller gymnasial uddannelse) hgjere end de
foregéende ar. Dette tyder p4, at vi gradvist neermer os mal 1 i ’Strategi for Hobro som attraktiv uddannelsesby’ om, at
flere unge skal vaelge en lokal uddannelse i Hobro. Se alle centrale negletal for uddannelsessegningen i Mariagerfjord
Kommune her: https://www.uddannelsesbyhobro.dk/kontakt/om-uddannelsesby-hobro

Fastholdelse og andre fokusomrader

Med udgangspunkt i maltallet for 2024 pa 30 pct. opsatte Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse pa udvalgsmede
10. august 2023 ogsé forelobige méltal for erhvervsuddannelserne for efterfelgende &r med en stigning pé 2 pct. point
hvert ar frem til 2030.

Maltal (pct.) 2024 2025 |2026 (2027 2028 |[2029 |2030

Erhvervsuddannelser (30,0 |32,0 (34,0 36,0 |38,0 (40,0 |42,0

De fastsatte maltal frem mod 2030 signalerer et tydeligt politisk fokus pé at ege antallet af unge, der seger mod
erhvervsuddannelserne. Maltallene understetter hermed den lokale erhvervssammensztning, som viser, at Mariagerfjord
Kommune har en hgjere andel af faglaerte i den lokale arbejdsstyrke sammenlignet med pa landsplan. Trods en
vedholdende indsats pa at @ge segningen til erhvervsuddannelserne har sggetallene i Mariagerfjord Kommune ligget
nogenlunde stabil de seneste ti ar, og det er derfor tvivlsomt, at der vil kunne opnds en segning pa 42 pct. til
erhvervsuddannelserne i 2030, hvorfor det kan overvejes, om der ber skrues ned for maltallene eller udelukkende sattes
mal for segningen i 2025.

P4 landsplan ser tendenserne tilsvarende ud, og der er derfor ikke leengere fra ministeriets side en tro pa, at de nuvarende
bestrabelser pa at oge ansggerprocenten kan fa en vasentlig effekt. Undervisningsministeriet planlaegger derfor indsatser
for at mindske frafald (jf. https://www.dr.dk/nyheder/indland/tesfaye-har-ikke-troet-paa-maal-om-faa-flere-unge-til-soege-
en-erhvervsuddannelse-i) Det er i god trdd med de lebende dreftelser i Partnerskabet for Uddannelsesby Hobro, hvor der
er et fokus pa at arbejde med fastholdelse og gennemforsel for at mindske frafaldet pa erhvervsuddannelserne.

Derudover er det vigtigt at supplere arbejdet med at oge andelen af den faglerte arbejdsstyrke med indsatser for
malgrupper, der ikke gar den direkte vej fra grundskolen; f.eks. ledige, ufaglerte, brancheskiftere, udleendinge og
gymnasiale studenter.

Fastszettelse af maltal for 2025

For at sikre kontinuitet til foregédende ars sogetal og fastholde maéltallet som et udtryk for Mariagerfjord Kommunes
ambitionsniveau for segningen til erhvervsuddannelserne anbefaler forvaltningen at folge de nationale méltal for
segningen til erhvervsuddannelserne. Det foreslas derfor at fastsatte maltallene for 2025 efter 9. og 10. klasse til:

e 30 pct. for erhvervsuddannelser
e 64 pct. for gymnasiale uddannelser
e 6 pct. for gvrige

Beslutning
Ad 1. Droftet

Ad 2-4. Udvalget folger anbefalingen om at fastholde maltallet p4 30% for erhvervsuddannelser og 64% for gymnasiale
uddannelser i 2025. I tillaeg til méltallet, gnsker Udvalget at indsatserne har fokus pa at styrke det lokale
uddannelsesoptag.

P& medet blev Udvalget praesenteret for en oversigt over de indsatser Mariagerfjord Kommune har, som inspirerer til valg
af uddannelse, herunder at flere skal veelge erhvervsuddannelser. Oversigten er vedhaftet som bilag til referatet.


https://www.uddannelsesbyhobro.dk/kontakt/om-uddannelsesby-hobro
https://www.dr.dk/nyheder/indland/tesfaye-har-ikke-troet-paa-maal-om-faa-flere-unge-til-soege-en-erhvervsuddannelse-i
https://www.dr.dk/nyheder/indland/tesfaye-har-ikke-troet-paa-maal-om-faa-flere-unge-til-soege-en-erhvervsuddannelse-i

Fraveerende: Peder Larsen (F)

Bilag

EUD indsatser 1 MFK



Punkt 57: Dreftelse af ekspertudvalgets anbefalinger til fremtidens
beskeaftigelsesindsats

15.00.00-P22-1-24
Forventet sagsgang

UAU

Anledning

Regeringen nedsatte i maj 2023 en ekspertgruppe, som fik et ar til at komme med anbefalinger til fremtidens
beskeftigelsesindsats med fokus pé sterre frihed, forenkling og verdighed. Ekspertgruppen afsluttede sit arbejde i juni
2024. Denne sagsfremstilling praesenterer de seks anbefalinger, ekspertgruppen har udformet samt hvordan anbefalingerne
til sammen udger en reduktion i beskaftigelsesindsatsen med tre mia. kroner, uden at den strukturelle beskaftigelse
svaekkes.

Indstilling
Direkteren for Bern, uddannelse og Arbejdsmarked indstiller til Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse:

1. At ekspertudvalgets anbefalinger til fremtidens beskeeftigelsesindsats dreftes.

Sagsfremstilling

Ekspertgruppe for fremtidens beskaeftigelsesindsats offentliggjorde mandag den 24. juni 2024 sine samlede anbefalinger
til, hvordan et nyt beskeftigelsessystem kan se ud.

Ekspertgruppen bestér af folgende medlemmer:

¢ Claus Thustrup Kreiner (forperson), professor og leder af grundforskningscenteret CEBI ved Kebenhavns
Universitet

Iben Bolvig, seniorforsker ved VIVE

Vibeke Jensen, chefkonsulent, beskaftigelsesomradet i Aarhus Kommune

Peter Karm, kommunaldirektor i Haderslev Kommune

Michael Rosholm, professor ved Aarhus Universitet og formand for Arbejderbevagelsens Erhvervsrad
Jakob Egholt Segaard, adjunkt ved Kgbenhavns Universitet

Ekspertgruppen har opstillet fire centrale malsatninger for en hensigtsmassig beskaftigelsesindsats: Hoj beskaftigelse,
lave omkostninger, tilfredshed og verdighed samt enkelhed og gennemsigtighed. P& baggrund af de fire malsatninger, har
Ekspertgruppen prasenteret seks hovedanbefalinger til fremtidens beskaftigelsesindsats:

1. Fa malgrupper og szerregler: Fra 13 til 5 malgrupper for beskaftigelsesindsatsen med afskaffelse af en lang raeekke
saerregler

2. Individuelt tilrettelagt indsats for borgerne: Frihed til sagsbehandlerens faglighed og fokus pa en mere
individuelt tilrettelagt indsats for borgerne

3. Vaerdigt sanktionssystem i balance: Afstemte radighedskrav med fokus pa radighed for borgere taet pa
arbejdsmarkedet og en markant lempelse for syge og borgere leengere fra arbejdsmarkedet

4. Nedlzeggelse af jobcentrene og fri organisering: Jobcentrene nedleegges og kommunerne far fuld juridisk frihed
til, hvordan de vil organisere beskeftigelsesindsatsen internt og imellem hinanden

5. Mere plads til a-kasser og private leveranderer: A-kasser og private leveranderer far nye opgaver i indsatsen
med mere valgfrihed for borgerne

6. Fra proceskrav til resultatstyring: Friere rammer til kommuner, a-kasser og akterer med fokus pé resultater frem
for proceskrav

Regeringen vil pd baggrund af anbefalingerne arbejde med at nytaenke og reformere beskaeftigelsesindsatsen.
Sammenfatningen af Ekspertgruppens anbefalinger er vedhaftet som bilag.

Fagchef for Familie, Arbejdsmarked og Uddannelse folder ekspertgruppens anbefalinger ud pa udvalgsmedet.



Okonomi

Ekspertgruppen fik til opgave at reducere beskeftigelsesindsatsen med tre mia. kroner, uden at den strukturelle
beskaftigelse svaekkes. Med de seks anbefalinger vil den reduktion vare indfriet inden 2030. Hvis det politisk besluttes af
folge anbefalingerne, vil det betyde, at driftsudgifterne reduceres med 1,2 mia. kroner, og at udgifterne til evrig vejledning

og opkvalificering reduceres med 1 mia. kroner. Herudover sker den sidste del af reduktionen pa evrige indsatser, afledte
ydelsesmaessige konsekvenser samt beskeftigelseseffekt.

Beslutning

Droftet.

Fraveerende: Peder Larsen (F)

Bilag

Ekspertudvalgets anbefalinger til fremtidens beskeftigelsesindsats



Punkt 58: Planlegning af dialogmede med Elektrikerfirmaet Lillegirden

15.00.00-P35-1-18
Forventet sagsgang

UAU.

Anledning

Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse atholder et dialogmede med Elektrikerfirmaet Lillegérden i forbindelse med
udvalgsmadet 5. september 2024. Udvalget drefter og fastleegger programmet for medet.

Indstilling
Direkteren for Bern, Uddannelse og Arbejdsmarked indstiller til Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse:

1. At programmet for dialogmedet droftes og fastlegges.

Sagsfremstilling

Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse har i arbejdet med Byradets vision prioriteret fokusomréadet ’Det skal vare
attraktivt at veere virksomhed i Mariagerfjord Kommune”. Udvalget ensker en dialog med det private erhvervsliv i
kommunen og administrationen har derfor planlagt et dialogmede med Elektrikerfirmaet Lillegérden i forbindelse med
udvalgsmedet 5. september 2024.

Det er aftalt, at Elektrikerfirmaet Lillegédrden ved Brian Bruun Christensen deltager i forste del af udvalgsmedet 5.
september 2024. Lillegérden har ikke mulighed for at stille faciliteter til rddighed for et besgg af udvalget, derfor deltager
Lillegérden p4 medet i Korsgade 2 i Hobro.

Lillegdrden samarbejder med Jobcenteret om rekruttering af kvalificeret arbejdskraft og har pdbegyndt et samarbejde med
Virksomhedsservice om at uddanne kabelmonterer, som kan understotte elektrikernes arbejde.

Der afsattes tre kvarter til oplaeeg og dialog. Med afsat i udvalgets fokusomrade anbefales det at:

o Lillegérden giver et oplag, der indeholder en introduktion til virksomheden og til deres samarbejde med
Jobcenteret.

¢ Der legges desuden op til en dreftelse af erfaringerne med elektrikerlerlinge og hvordan det kan blive endnu mere
attraktivt at veere virksomhed i Mariagerfjord Kommune.

Lillegérden vil forud for medet fa tilsendt materiale om Mariagerfjord Kommunes erhvervsstrategi og udvalgets
fokusomrader séledes, at de kan overveje, hvad de ser som de vigtigste parametre for, at det skal blive mere attraktivt at
veere virksomhed i Mariagerfjord Kommune.

Pa baggrund af udvalgets dreftelse udarbejder administrationen et program for medet.
Beslutning

Droftet. Udvalget tiltrddte anbefalingerne til dagsorden og kom med konkrete spergsmaél, som de er interesseret i at vide
mere om.

Fraveerende: Peder Larsen (F)



Punkt 59: Orientering om lovaendring i UU vejledningen

15.00.00-A00-1-24
Forventet sagsgang

UBF, UAU

Anledning

Der er vedtaget @ndringer i lovgivningen vedrerende den kommunale indsats for unge under 25 ar. £Endringerne traeder i
kraft 1. august 2024. I denne sagsfremstilling prasenteres de overordnede andringer i loven, og hvordan
Uddannelsesvejledningen i Mariagerfjord Kommune har forholdt sig til lovaendringerne.

Indstilling
Direkteren for Bern, Uddannelse og Arbejdsmarked indstiller til Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse:

1. At orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Lovandringerne fjerner kravet om uddannelsesparathedsvurdering pé 8., 9. og 10. klassetrin samt kravet om vedhaftet
studievalgsportfolio for elever, der anseger om optagelse pa ungdomsuddannelser. Optagelsen pa ungdomsuddannelser
baseres herefter alene pé fagligt standpunkt i form af karakterer. Med frafaldet af uddannelsesparathedsvurderingen er der
lovgivningsmaessigt lagt op til en hgjere grad af samarbejde mellem skole, elever og foreldre,
ungdomsuddannelsesinstitutioner og Uddannelsesvejledningen. Der har veret nedsat en arbejdsgruppe bestaende af
repraesentanter fra skole, sekretariat og uddannelsesvejledning, som har udarbejdet en beskrivelse af, hvordan samarbejdet
fremadrettet skal forlebe i Mariagerfjord Kommune. Beskrivelsen fremgér af bilag 1.

Samtidig med frafaldet af krav om uddannelsesparathedsvurdering er tilkommet et krav om en kommunal
sammenhangende plan for vejledning pa 7. — 10. klassetrin. Formélet med planen er, at bade elever og foraeldre oplever
en helhedsorienteret vejlednings- og afklaringsindsats 1 forhold til uddannelsesvalget, og at elever og foreldre far bedre
indsigt i de krav og uddannelsesmuligheder, der ligger efter grundskolen. En del af planens formal er desuden at styrke
den individuelle statte til eleverne med behov herfor og desuden et gget fokus pé samarbejdet mellem
uddannelsesvejledning, skole, elever, foreldre og uddannelsesinstitutioner. Dette samarbejde er beskrevet i den
udarbejdede sammenhangende plan for vejledning i Mariagerfjord Kommune, som viser de indsatser og den
undervisning, der er relateret til elevernes overgang til og valg af ungdomsuddannelse. Netop samarbejdet er betonet i
planen og er helt essentielt.

Vejledningsindsatsen er med den @ndrede lovgivning udvidet til ogsa at omfatte introduktion til uddannelsesvejledning
allerede pa 7. klassetrin. Vi har i Mariagerfjord Kommune haft kollektiv vejledning pa 7. klassetrin siden 2021.

Uddannelsesvejledningen 1 Mariagerfjord har siden 2021 tilbudt individuel vejledning til alle elever pa 8., 9. og 10.
klassetrin og deres foraeldre. Dette har betydet, at man i Mariagerfjord Kommune er pa forkant med intentionerne i den
@ndrede lovgivning, hvor man landspolitisk ensker mindre grad af stigmatisering af unge med behov for serlig skole-
og/eller vejledningsindsats for at blive klar til ungdomsuddannelse efter grundskolen. Er der behov for en sarlig skole-
og/eller vejledningsindsats, udarbejdes en plan for indsatsen i samarbejde mellem skole, uddannelsesvejledning, elev og
foreldre. Planen justeres lobende i et teet samarbejde.

Den sammenhangende plan for vejledning kombineret med den individuelle vejledningsindsats i Mariagerfjord
Kommune betyder, at vi allerede lever op til intentioner med og krav i den @ndrede lovgivning, der treeder i kraft den 1.
august 2024. Derfor er der ikke behov for yderligere tiltag.

Med lovaendringerne er der krav om, at beskrivelsen af den sammenhengende plan for vejledning er tilgeengelig pé
kommunens hjemmeside. Der arbejdes pa at have dette klar til 1. august 2024.

Beslutning

Taget til efterretning.



Fraveerende: Peder Larsen (F)

Bilag

Bilag 1 - Sammenheangende plan for vejledning



Punkt 60: Politisk medekalender 2025

00.22.00-GO1-1-24
Forventet sagsgang

UAU/UTM/UFB/USO/UKF/UKL, OK, BY

Anledning

For at fé de politiske udvalgsmeder i 2025 fastlagt, er der udarbejdet udkast til medekalender for fagudvalgene,
@Jkonomiudvalget og Byradet.

Indstilling

Direktionen indstiller til Byradet:
1. At Byrédet godkender udkastet til den politiske medekalender 2025.

Sagsfremstilling

Staben for Byréd, Personale og Strategi har udarbejdet udkast til medekalender for fagudvalgene, Gkonomiudvalget og
Byradet 2025. Udkastet er vedlagt som bilag.

Beslutning

Indstilles godkendt.
Fravaerende: Peder Larsen (F)
Bilag

Politisk medekalender 2025.



Punkt 61: Orientering
00.01.10-G01-4-14

Forventet sagsgang

UAU.

Sagsfremstilling

Udvalgets rulleplan 2024 - neestkommende meode.
Beslutning

Ingen bemerkninger.

Fravarende: Peder Larsen (F)

Bilag

Arsrulleplan 2024 - Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse_juni



Punkt 62: Eventuelt

00.01.00-GO1-101-22
Forventet sagsgang

UAU.
Beslutning

Ingen bemerkninger.

Fraveerende: Peder Larsen (F)



Punkt 63: Lukket: Underskriftsark

00.22.00-P35-3-23
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