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Punkt 49: Godkendelse af dagsorden
85.02.02-G01-4-17

Forventet sagsgang

UBF

Beslutning

Godkendt.



Punkt 50: Okonomivurdering pr. 31. marts 2023
00.32.00-S00-12-23

Forventet sagsgang

BF, 0K, BY

Anledning

I henhold til Mariagerfjord Kommunes ekonomistyringspricipper 2023-2026 skal der for de enkelte fagudvalg aflegges
gkonomivurdering pr. 31. marts 2023 til godkendelse i Byradet 25. maj 2023.

Indstilling

Direktor for Bern, Uddannelse og Arbejdsmarked indstiller til Byradet:

1. At Byréadet tager den aktuelle ekonomivurdering til efterretning.

2. At der gives en samlet negativ tilleegbevilling pa 2.350 t.kr. som tilleegges kassebeholdningen.

Sagsfremstilling

Okonomi har i samarbejde med fagchefer og fagenheder udarbejdet skonomivurdering for Barn og Familie pr. 31. marts
2023.

@konomivurderingen omfatter forst vurdering pa driftsomraderne og derefter en vurdering pa anleeg. Som udgangspunkt
er vurderingen lavet pa baggrund af forbruget pr. 31. marts, dog er der taget hgjde for kendte og forventede afvigelser
resten af aret.

P& nuvarende tidspunkt forventes der et samlet forbrug pa 236.914 t. kr. Det giver en samlet afvigelse pa 10.372 t. kr. 1
merforbrug i forhold til et korrigeret budget pa 226.543 t. kr.

Budget- /regnskabsdret 2023 (1000 kr. ) Forbrug Korrlgeret Forventet Afvigels e Ift.
JAN - MAR budget reghskab 2023 korr. budget®
Udvalget for Barn og Famille 48.955 226.543 236.914 10.372
Familie 31237 124 8365 129.065 4200
Dagtilbud 3338 8.251 5.053 -1.167
Skole 14.381 95.426 102,795 7.369
*(Gren =Mindreudgift/merindtaegt) [Red = Merudgift/mindreindtasgt)

Ifolge Okonomistyringsprincipperne som er godkendt af Byradet, skal udvalget, inden for egen ramme, selv finde
merforbrug, op til 2 %.

Som folge af en rammebesparelse til udmentning i forbindelse med budgetabningen, skal Udvalget for Bern og Familie
derudover finde deres andel af rammen, der er pa 2.350 t.kr. som l&gges ind som en negativ tillegsbevilling.



Okonomivurderingen pr. 31. marts 2023 for Bern og Familie giver derfor anledning til budgetmaessige endringer, idet der
seges om en samlet negativ tillegsbevilling 2.350 t.kr. Det vil sige, at opgaven for Udvalget for Bern og Familie er at
udmente forslag for 11.722 t.kr.

I vedlagte bilag findes en mere detaljeret gennemgang af afvigelserne pd omraderne samt de samlede tilleegsbevillinger.

Okonomi

Der soges om en negativ tillegsbevilling pé 2.350 t.kr.

Beslutning

I forlengelse af eskonomivurderingen fik Udvalget en status pa arbejdet med at tilvejebringe forslag som folge af

genabning af budget 2023. Udvalget besluttede, at forslag til tiltag og omfordeling skal sendes i hering samtidig med
udgivelse af dagsorden til udvalgsmedet 30. maj. Det vil sige, at materialet sendes i hering den 24. ma;.

Ad. 1. Indstilles taget til efterretning.

Ad. 2. Indstilles godkendt.
Bilag

Okonomivurdering Bern og Familie pr. 31. marts 2023



Punkt 51: Budgetanalyse - organisering af dagtilbud

28.00.00-A00-2-23
Forventet sagsgang

UBF, 9K

Anledning

Okonomiudvalget har igangsat budgetanalyser af en reekke temaer. Formalet med analyserne er at reagere rettidigt pa de
udfordringer, der tegner sig for Mariagerfjord Kommune.

En af analyserne omhandler organisering af dagtilbudsomradet. @konomiudvalget skal pa baggrund af de opstillede
principper, samt Udvalget for Barn og Families anbefaling, beslutte, hvilken af de foreslaede modeller, der skal sendes i
hering, hvis udvalget ensker at arbejde videre med realisering af potentialet.

Indstilling
Direkteren for Bern, Uddannelse og Arbejdsmarked indstiller til @konomiudvalget:

1. At udvalget godkender et af de to forslag til model for fremtidig organisering og sender forslaget i hering.

Inddragelse

Principperne for organiseringen af dagtilbudsomradet er kvalificeret i individuelle interviews med dagtilbudslederne og af
en FAG-MED udpeget referencegruppe bestdende af dagtilbudsleder, paedagogiske ledere, medarbejderreprasentanter
samt samarbejdspartner fra skoleomradet. Begge grupper har ogsa kvalificeret funktionsbeskrivelserne.

Sagsfremstilling

Formalet med den budgetanalyse, som er igangsat pa dagtilbudsomradet, er at beskrive mulighederne for at skabe en
fagligt og ekonomisk beeredygtig organisering, som tager hgjde for udvikling i bernetal, lokale forhold og Byradets
visioner. Analysen er igangsat med gje for, at det er enskeligt, at muligheder for strukturelle forandringer udtemmes,
inden der kigges pé besparelser, som vil pavirke serviceniveauet. Der er i kommissoriet for analysen beskrevet, at der
fortsat anbefales en central dagpleje, at der ikke tales om lukning af bernehuse, og at de to samdriftsordninger, hvor
dagtilbud og skole har samme leder, ikke inddrages i analysen.

I dag er dagtilbud organiseret i 6 dagtilbudsdistrikter, en central dagpleje og 2 samdriftsordninger. De 6
dagtilbudsdistrikter har hver deres dagtilbudsleder, og i alt er der 19 bernehuse med hver deres peedagogiske leder i de 6
distrikter. Denne sag foreslér pa baggrund af analysen en ny organisering, hvor der sker en samling af omréderne, sa
dagtilbud fremadrettet er organiseret under 2 eller 3 omradeledere, og at barnehusene fortsat har hver sin paedagogiske
leder.

I analysen er der lavet kvalificering af en raekke principper, der kan opstilles som grundlag for den fremtidige organisering
af dagtilbudsomradet. Anbefalingen om ny organisering af dagtilbud laves pa baggrund af nedenstiende principper, der i
kvalificeringerne er udpeget, som de veasentligste principper.

o Tt pa ledelse/paedagogisk ledelse i hvert bernehus
¢ Volumen i dagtilbuddet/omradet (antal bernehuse, antal barn gkonomi/budget mv.)
¢ Geografisk sammenheaeng

Teet pé ledelse/paedagogisk ledelse 1 hvert bernehus



Kvalificeringerne har vist, at "taet pa ledelse"/padagogisk ledelse i hvert barnehus er vesentlig.

Den daglige personalemassige og faglige ledelse er vigtig i forhold til at sikre dagtilbud af hgj kvalitet, og alle de
inddragede i kvalificeringen pegede pa, at en padagogisk leder i hvert hus er afgarende.

Volumen

Ved at samle bernehusene i sterre omrader (antal bernehuse, bern, medarbejdere mv.) skabes et steerkere gkonomisk
baeredygtigt dagtilbud bl.a. ved at ekonomien i det enkelte dagtilbud er mindre felsom i forhold til svingende bernetal mv.
En storre volumen i dagtilbuddene kan ligeledes bidrage til at udvikle steerkere faglige miljeer og mulighed for
opkvalificering af medarbejdere, da dagtilbuddene bliver mindre felsomme over for fraver af kollegaer eksempelvis pa
uddannelse.

En gget volumen vil medfere, at Omrédelederen far et storre ledelsesspend af peedagogiske ledere, som skal ledes i et
team. Et storre ledelsesteam skaber oget mulighed for faglig sparring og udvikling samt mulighed for synergi og lering pé
tvers af bernehusene. Det storre ledelsesspand vil gore det tydeligere, at omradelederen i overvejende grad skal fokusere
pé den strategiske og faglige udvikling af omrédet, samt den overordnede administrative, skonomiske og
personalemassige ledelse. Den padagogiske leder skal derimod have det ledelsesmassige ansvar for den daglige drift af
det enkelte barnehus, herunder det daglige personalemaessige ansvar samt det daglige paedagogiske arbejde omkring
barnene. Til at fastleegge opgavedeling pé de to ledelsesniveauer er der udarbejdet funktionsbeskrivelser for hhv.
omradeledere og padagogiske ledere.

Geografisk sammenhang

Kwvalificeringerne har bl.a. ogsa peget pa at geografi/sammenhang med skoledistrikter er et veesentlig parameter i
organiseringen af dagtilbudsomrédet.

Dette begrundes bl.a. med lokale forhold i lokal/nermiljeet og samarbejdet med skolerne bl.a. i forhold til bernenes
overgang fra dagtilbud til skole.

Med en organisering af dagtilbudsomrédet i feerre omrader vil det medfore, at omradelederen skal samarbejde med flere
skoler - noget der i dag sker i nogle distrikter men ikke i alle. Samarbejdet med flere skoler forventes at kunne give oget
mulighed for lering pé tvars af omraderne, eksempelvis i forhold til gode overgange/den gode skolestart for bernene.
Dette er erfaringen fra de distrikter, der i dag samarbejder med flere skoler.

Organiseringen af dagtilbudsledelsen i 2 eller 3 distrikter

Hvis man skal tage udgangspunkt i ovenstaende principper, er forvaltningens anbefaling, at Dagtilbud organiseres i 2 eller
3 omréder.

Organiseringen af dagtilbudsledelsen i 2 omrader vil medfere en hejere grad af ekonomisk beredygtighed i de enkelte
omréader, samt geografisk mulighed for en naturlig opdeling af kommunen eksempelvis i en syd/nord eller ost/vest
opdeling.

Organisering i 2 omrader vil medfere et ledelsesspaend for omrédelederne pé 9-10 padagogiske ledere. I kvalificeringen
er der ytret bekymring for, om dette vil blive for stort ledelsesspaend og give for stor afstand til driften af bernehusene.
Dog har en fastholdelse af peedagogiske ledere 1 hvert barnehus veegtet hejst for referencegruppen.

Organiseringen af dagtilbudsledelsen i 3 omrader vil medfere en mindre grad af ekonomisk beredygtighed i de enkelte
omrader end ved organisering i 2 omrade, dog fortsat en hgjere grad af skonomiske baredygtighed, end der er i de
nuverende distrikter. En organisering i 3 omrader ud fra principperne om béde volumen og geografi kan enten medfere, at



der bliver et distrikt med mindre volumen eller at byomraderne/skoledistrikterne deles med henblik pé at skabe mere
ensartethed.

Organisering i 3 omrader vil medfere et ledelsesspand for omridelederne pa 5-8 padagogiske ledere.

Fravalg

Nar anbefalingen lyder pa 2 eller 3 omrader, er det samtidig ogsa et fravalg af 5, 4 eller 1 omrade samt en tilbagegang til
traditionel institutionsledelse. Budgetanalysen er sat i veerk med udgangspunkt i et behov for at reagere rettidigt pa
gkonomiske udfordringer, sa derfor vil 5 omrader ikke bidrage til evelsen i vaesentlig grad. Dette geelder til dels ogsa ved
4 omrader. Her gaelder det imidlertid ogsa, at med den geografiske placering af kommunens barnehuse, vil det med fire
omrader veare svert bade at tilgodese principperne om volumen og geografi. Nar 1 omrade er fravalgt, er det fordi
vurderingen er, at dette bliver for stort et omrade, og pointen med omradeledelse gar til dels tabt.

Der er ogsa fravalgt at ga tilbage til traditionel institutionsledelse, hvor den pedagogiske leder refererer direkte til
Dagtilbuds- og skolechefen. Dette er fravalgt for at styrke den padagogiske tat-pa ledelse, som er en del af principperne.
Hvis 19 paedagogiske ledere alle skal drive den overordnede strategiske ledelse, og skal forlade bernehuset, hver gang der
er mgder m.m., vil det svaekke den padagogiske ledelse i bernehuset, og der anbefales derfor stadig to niveauer
organiseret i en omradeledelse.

Den videre proces/tidsplan

Hvis udvalget vaelger at sende en af de foreslaede modeller i hering, vil den fremadrettede proces folge nedenstaende
tidsplan.

Heringsperiode 22. maj-1. juni
Okonomiudvalget 14. juni
Byradet 22. juni
Tilretteleeggelse og udmelding i omréadet Uge 26
Tilretning af Styrelsesvedtaegt, MED-organisering, forhandsaftale, August-

AMR september
Ikrafttraedelse 1. september

Dagtilbuds- og skolechefen laver den endelige organisering pd baggrund af de beskrevne principper for organiseringen af
dagtilbudsomradet samt sikrer opdatering af styrelsesvedtegt for foraeldrebestyrelser samt eventuelt nyvalg af MED-
udvalg, arbejdsmiljegrupper mv.

Det anbefales, at en ny organisering treeder i kraft pr. 1. september 2023.

Okonomi
Ved at veelge en organisering med 2 omrader vil der kunne forventes en besparelse pa ca. 2.700.000 kr. arligt

Ved at vaelge en organisering med 3 omrader vil der kunne forventes en besparelse pa ca. 2.000.000 kr. &rligt

Det kan overvejes i forbindelse med ny organisering af afsatte et engangsbeleb til opkvalificering af omrédeledere og
padagogiske ledere til varetagelse af opgaverne i den nye funktionsbeskrivelse. Kompetenceudviklingen vil hejst
sandsynligt ske i regi af Professionelle Laringsfallesskaber (PLF).

Beslutning



Udvalget for Bern og Familie indstiller forslaget med 2 omrédeledere godkendt og indstiller, at forslaget sendes i hering.

Leif Skaarup (A) og Helle Qvist Toft (A) kunne ikke tiltreede indstillingen, idet de i stedet ensker 3 omrédeledere.

Bilag
Kuvalificeringer af principper

Omrédeledelse og funktionsbeskrivelser



Punkt 52: Evaluering af Pasning af egne bern

28.00.00-G01-269-23
Forventet sagsgang

UBF

Anledning

Byrédet besluttede som en del af budget 2022 at indfere mulighed for, at foreeldre kan modtage tilskud til pasning af egne
bern i en to-arig forsegsperiode. I Mariagerfjord Kommune har det derfor siden begyndelsen af 2022 vaeret muligt for
foraeldre med 0-2 arige bern, at modtage et tilskud til pasning af egne bern. Det blev besluttet at forsegsordningen skulle
evalueres i 2023.

Indstilling
Direktoren for Bern, Uddannelse og Arbejdsmarked indstiller til Udvalget for Bern og Familie:

1. At evalueringen tages til efterretning.

Inddragelse

Der er i forbindelse med evalueringen inddraget 10 foraldre, der i april 2023 modtager tilskud til pasning af egne bern,
for at fa foraeldrevinklen med i evalueringen.

Sagsfremstilling

Dagtilbudsloven giver kommunerne mulighed for at tilbyde foraldre, som valger at passe deres egne barn, et gkonomisk
tilskud i en periode. Dagtilbudslovens §86 beskriver de rammer, som det er muligt at tilbyde ordningen under. Det er
muligt at give tilskuddet til bern i alderen 24 uger og frem til skolestart. Byradet kan valge at tilskuddet tilbydes til
pasning af bern i hele aldersgruppen eller til pasning af henholdsvis 0-2 arige eller 3-5 arige. Der kan ifolge
dagtilbudsloven bevilges tilskud til pasning af egne bern for en periode pa minimum 8 uger og maksimalt et ar. Byradet
kan fastsatte en leengere minimumsperiode og en kortere maksimumperiode. Der kan alene gives ét tilskud pr. barn, og
kun i en periode som holder sig inden for den fastsatte tidsperiode. Hvis en familier har flere bern i aldersgruppen, kan
der ydes tilskud til flere bern samtidig, dog mé det samlede tilskud ikke overstige den geeldende dagpengesats.

Tilskuddet mé& maksimalt udgere 85 pct. af den kommunale udgift til en tilsvarende dagtilbudsplads, og der er i loven
angivet en rakke betingelser, der skal vaere opfyldt for at modtage tilskuddet.

I Mariagerfjord Kommune ydes der tilskud til pasning af egne bern i aldersgruppen 0-2 &r. Der gives tilskud i mindst 8
uger og op til 1 &r. Tilskuddet i Mariagerfjord Kommune er fastsat til de maksimale 85 pct. af nettoudgifter til en
tilsvarende dagtilbudsplads.

Evaluering af ordningen

For at kunne evaluere ordningen har Forvaltningen inddraget oplysninger om forsegsordningen frem til og med april
méned 2023. Forvaltningen har ligeledes haft opfelgende samtaler med 10 foraeldre, som aktuelt i april maned modtager
tilskud til pasning af egne bern. Her har formaélet veret at inddrage foraldrevinklen i evalueringen.

Siden det i 2022 blev muligt at modtage tilskud til pasning af egne bern, har der varet 50 unikke bern, som er blevet
hjemmepasset med et tilskud. Der er enkelte tilfaelde, hvor den samme foraldre har modtaget tilskud til to bern samtidigt.



Der er bevilget tilskud til yderligere 7 foreldre pr. 1. maj. Disse vil ligeledes bliver inddraget i evaluering.

I de forste méneder af 2022 var der meget fa foraeldre, som modtog tilskuddet. Efterhanden som tilbuddet er blevet mere
udbredt i foreldrekredse, har det vaeret 20-25 foraeldre pé ordningen af gangen siden sommeren 2022. Det stabile niveau
skyldtes dels at flere familier har faet kendskab til ordningen, men ogsa at den gennemsnitlige tilskudsperiode er 8
maneder.

Nedenstaende tabel viser fordelingen af de 57 foreldre i forhold til, hvor lang tid de har/kommer til at modtaget tilskud til
pasning af egne bern:

2 3 4 5. 6. 7. 8. 9 10 11 12.
mdr. mdr. mdr. mdr. mdr. mdr. mdr. mdr. mdr. mdr. mdr.

2 10 3 4 8 1 3 2 0 1 23

Det fremgar, at 3 méneder, 6 méneder og 12 méneder er de tidsperioder, som er blevet anvendt oftest. Der er 40 pct. af
alle foreldrene, som har faet tilskuddet i den maksimale periode p& 12 méneder. Sterstedelen af de adspurgte foraldre
forteller, at de har ansegt om tilskuddet, fordi de ensker at gé lengere tid hjemme med deres bern. Dette harmoner med,
at den hyppigst anvendte tidsperiode er 12 maneder.

I den nedenstaende tabel vises den geografiske fordeling af de 57 foreldre med udgangspunkt i Mariagerfjord Kommunes
8 Dagtilbudsdistrikter.

Assens Mariager Rold Hobro Valsgard Havbakke Hadsund Hobro
Skov Syd Nord
0 12 5 14 6 5 7 8

Assens distriktet er det eneste distrikt, hvor der ikke har varet foreldre, som har modtaget tilskuddet. Distrikterne
Mariager og Hobro Syd er de to distrikter med flest foraldre.

I evalueringen har forvaltningen undersegt, om tilskuddet har medfert en lavere andel af 0-2 arige i privat eller
kommunalt pasningstilbud. De forste 9 maneder af forsggsperioden steg antallet af foreldre, der segte tilskud,
kontinuerligt, men fra 4. kvartal 2022 har antallet stabiliseret sig. Derfor er der for 4. kvartal 2022 lavet en opgerelse af,
hvor stor en andel af det samlede antal 0-2 arige, som er indskrevet i et traditionelt pasningstilbud i forhold til andelen,
hvor foreldrene modtager tilskud til pasning af egne bern. Tallet for 4. kvartal 2022 sammenlignes med tallene for 2021.

Gns. 4 kvartal Gns. 4 kvartal
2021 2022
Andel 0-2 arige i kommunal eller privat pasning 66,6 pct. 66,6 pct.
Andel 0-2 arige med tilskud til pasning af egne 2,2 pct.

bern R



Opgerelsen viser, at andelen af de 0-2 arige i Mariagerfjord, som er indmeldt i kommunal elle privat pasning umiddelbart
ikke er faldet, efter det er blevet muligt at f4 tilskud til pasning af egne bern.

Opsamling pa dialogen med foraldre
I samtalerne med foreldrene har forvaltningen sarligt veret interesseret i at blive klogere pa 3 spergsmal:

¢ Hvorfor har foreldrene valgt at modtage tilskud til pasning af egne bern?
¢ Hvad havde alternativet veeret?
¢ Hvordan har forzldrene oplevet processen i forhold til ansegning af tilskuddet?

Hvorfor valger foreldre at modtage tilskud til pasning af egne bern?

Af de 10 tilfeeldigt udvalgte foreldre svarer storstedelen, at de har et enske om, at deres bern skal starte senere i
institution. Der er forskellige arsager hertil, for nogle har det varet med et stort gnske om at hjemmepasse deres bern.
Enkelte foreeldre naevner, at de har valgt ordningen som et praktisk hensyn for familielivet, og at det med ordningen lige
akkurat har veeret muligt at fa enderne til at medes i husholdningen og familielivet.

Hvad havde veret alternativet?

Halvdelen af de adspurgte forzeldre har tidligere hjemmepasset deres bern i forleengelse af deres barsel. Det er 8 ud af 10
af de adspurgte foraeldre, som fortaeller, at de ogsé ville overveje at hjemmepasse deres bern, selvom de ikke kunne fa et
tilskud. For de resterende havde alternativet varet, at barnet var startet op i en dagtilbudsplads efter endt barsel.

Hvordan opleves processen i forhold til ansegning?
Alle de adspurgte foreldre fortaller, at selve ansegningsprocessen har veret let og overskuelig. De forteller ligeledes, at

de har oplevet god vejledning nar de har veret i telefonisk kontakt med Mariagerfjord Kommunes pladsanvisning.
Enkelte fortzeller, at de syntes, at der godt kunne reklameres mere med ordningen.

Generelle betragtninger

Alle forzeldre udviser stor begejstring for ordningen og fortaller, at tilskuddet geor en forskel for de familier, som ensker
hjemmepasning af deres bern.

Der er en familie, som sé det som et aktiv, da de skulle vaelge, hvor de enskede at boszette sig. Denne familie har tidligere
hjemmepasset et af deres bern, dog uden at modtage et tilskud fra deres forhenverende bopalskommune.

Okonomi

Tilskuddet udger 85 pct. af kommunens udgifter til en tilsvarende dagtilbudsplads. Tilskuddet er i 2023 kr. 6.697 pr.
méned og udbetales bagudrettet.

Der er ikke anvist budget til ordningen, hvorfor den i 2022 medferte et merforbrug pa kr. 1.311.897 og pa nuverende
tidspunkt forventes at generere et merforbrug pa kr. 1.679.000 i 2023 jf. gkonomivurderingen fra 31/3 2023.

Beslutning



Taget til efterretning.



Punkt 53: Andring af skolernes ferieplaner grundet afskaffelse af st.
bededag

17.02.03-G01-1-21
Forventet sagsgang

UBF, 0K, BY

Anledning

Folketinget har den 28. februar 2023 vedtaget lov om konsekvenser ved afskaffelsen af store bededag som helligdag.
Loven medferer, at store bededag fra 2024 vil veere en almindelig arbejdsdag.

Pa baggrund af afskaffelse af store bededag skal Byradet beslutte om eleverne fortsat skal have 200 skoledage pa et
skolear.

Der fremlaegges forslag til en justeret ferieplan for skolearet 2023-2024, 2024-2025 og 2025-2026 med udgangspunkt i, at
eleverne har fortsat har 200 skoledage pa et skolear.

Indstilling
Direkteren for Bern, Uddannelse og Arbejdsmarked indstiller til Byradet:

1. At eleverne fortsat har 200 skoledage pa et skoleér
2. At den justerede ferieplan for skolearene 2023-2024, 2024-2025 og 2025-2026 godkendes.

Inddragelse

Ferieplanerne er kvalificeret af skolelederne forud for medet i Udvalget for Bern og Familie.

Sagsfremstilling

Vedtagelsen af "lov om konsekvenser ved afskaffelsen af store bededag som helligdag" betyder for kommuner og skoler,
at de skal @ge ansattes arbejdstid svarende til en ekstra arbejdsdag (svarende for fuldtidsansatte til 7,4 timer), uanset hvad
der er aftalt i overenskomster og lokalaftaler.

Den foregede arbejdstid kan arbejdsgiveren tilretteleegge fleksibelt, alt efter hvad der gelder i det enkelte
ansattelsesforhold for tilretteleeggelsen af arbejdstid pa almindelige arbejdsdage. P& skoleomrédet vil det sige, at den
ekstra arbejdstid kan tilretteleegges fleksibelt henover skoleéret. Arbejdstiden kan leegges pa store bededag, men kan ogsa
leegges pé andre tidspunkter — alt athangig af hvordan kommuner og skoler ensker at planleegge skolearet. Mulighederne
for planlegning af skolearet er uendrede med lovforslaget, og KL er bekendt med at der i flere kommuner er dreftelser
om, hvorvidt man fremover skal have almindelig skolegang pa store bededag. Det understreges, at forpligtelsen til at age
arbejdstiden geelder, uanset om eleverne fremover skal i skole eller holde fri pé store bededag.

I Mariagerfjord Kommune fremgar det af 'bilag til styrelsesvedtaegt for skolevasenet i Mariagerfjord Kommune', at
eleverne har 200 skoledage pa et skolear.

Afskaffelsen af store bededag vil betyde enten, at eleverne skal have have en ekstra feriedag eksempelvis i forbindelse
med juleferien eller have 201 skoledage pa et skolear.



Hvis det fastholdes, at eleverne skal have 200 skoledage pé et skolear, sa skal de allerede vedtagne ferieplaner for
skolerne @ndres for skolearene 2023-2024, 2024-2025, 2025-2026. Alterntativt kan st. bededag fastholdes som en fridag
for eleverne.

Det folger af Folkeskolelovens § 14a, at skoledret begynder 1. august.
Det folger ligeledes af folkeskolelovens § 14a, stk. 2, at elevernes sommerferie begynder den sidste lordag i juni.

Sommerferien varer indtil den af kommunalbestyrelsen fastsatte forste skoledag efter skolearets begyndelse. Forste
skoledag for skoledrene 2023-2024, 2024-2025, 2025-2026 er tidligere godkendt af Byradet.

Det foreslas, at ferieplanerne andres, sa eleverne fortsat har 200 skoledage pa et skoleér og den tidligere fridag pa store
bededag leegges i forbindelse med juleferien i alle ferieér.

Forslag til justering skolernes ferieplan for skoledrene 2023-2024, 2024-2025 og 2025-2026 er vedheftet.

Skolernes ferieplan 2023-2024

Det foreslés, at skolernes ferieplan for 2023- 2024 andres séledes, at den tidligere helligdag pa store bededag i stedet
afvikle som er fridag for eleverne den tirsdag den 3. januar 2024.

Skolernes ferieplan 2024-2025
Det foreslas, at skolernes ferieplan for 2024- 2025 &ndres saledes, at den tidligere helligdag pa store bededag i stedet
afvikle som er fridag for eleverne den fredag den 20. december 2024. Elevernes ekstra feriedag laegges i skoleéaret 2024-

2025 for juleferien, da det ville medfore, at skolerne vil skulle abne efter juleferien en fredag, hvis den ekstra feriedag
blev placeret efter nytar.

Skolernes ferieplan 2025-2026

Det foreslés, at skolernes ferieplan for 2024- 2025 endres saledes, at den tidligere helligdag pa store bededag i stedet
afvikle som er fridag for eleverne den fredag den 2. januar 2026.

Alle ferieplaner er tilrettelagt, sa der er 200 skoledage i hvert skoleér.

Dagtilbuds- og skolechefen kan godkende, at den enkelte skole har en ferieplan, som varierer fra den kommunale. Dette
forudsatter dog, at der ikke er busdrift til andre skoler, som derved pavirkes.

Beslutning

Indstilles godkendt.

Bilag

Tilrettet ferieplaner for skolerne



Punkt 54: Ungeprofil 2023

17.00.00-G01-1559-23
Forventet sagsgang

UBF

Sagen er ogsa til orientering i UAU, UKF og SSO.

Anledning

Der er i januar 2023 i samarbejde med ungdomsuddannelserne gennemfort spergeskemaundersogelse - Ungeprofilen -
blandt unge i kommunen. Resultaterne fremlaegges til politisk orientering.

Indstilling

Direkteren for Barn, Uddannelse og Arbejdsmarked indstiller til Udvalget for Bern og Familie:

1. At Ungeprofilen tages til efterretning.

Inddragelse
Udvalgene for Born og Familie samt Arbejdsmarked og Uddannelse har fokus pa den oplevede sammenhang i barn og
unges liv. Der er fokus pa en systematisk dialog, og at vi indgér i forpligtende partnerskaber med

uddannelsesinstitutionerne i kommunen. Ungeprofilen er lavet i samarbejde med de lokale uddannelsesinstitutioner, og
den er droftet pa partnerskabsmede mellem kommunen og ungdomsuddannelserne den 27. marts.

Sagsfremstilling

For andet ér i treek er der i januar méaned gennemfert Ungeprofil-undersegelse pa kommunens ungdomsuddannelser og
10. klassescenter. Resultaterne er vist i vedhaftede bilag.

Overordnet kan der siges om resultaterne:

- Flertallet af de unge er i trivsel og har det godt med bade foraldre og venner.

- Et storre mindretal har udfordringer i forhold til mistrivsel og smerter (hoved/nakke/skuldre).
- Flertallet sover for lidt.

- Der er stort forbrug af alkohol samt tyggetobak.

Resultaterne ligner i hgj grad resultaterne fra Ungeprofil 2022. Der er altsa ikke sket den store udvikling hverken i positiv
eller negativ retning.

I forhold til den faelles og den individuelle brug af data, er der lavet folgende aftaler pa partnerskabsmedet den 27. marts:
- Alle institutioner gennemgér egne data og laver en individuel plan for institutionen i forhold til evt. opfelgning.

- Der er allerede i dette skolear et faelles fokus pé alkohol mellem gymnasiet og HEG. Dette fokus fortsetter.



Data fra Ungeprofilen indgér blandt andet som materiale til temamede for Byradet den 31. august 2023 om bern og unges
trivsel.

Beslutning

Taget til efterretning.

Udvalget ensker, at Ungeprofilen skal anvendes aktivt i det videre arbejde med at udmente Byréddsvisionen og Udvalgets
fokusomrader.

Bilag

Ungeprofil 23 Mariagerfjord



Punkt 55: Magtanvendelser pa berne- og ungeomradet 2022

27.24.00-G01-133-22
Forventet sagsgang

UBF.

Anledning

I henhold til § 21 i Lov om voksenansvar for anbragte bern og unge skal magtanvendelse og andre indgreb i anbragte
bern og unges selvbestemmelsesret indberettes af anbringelsesstedet til den kommunalbestyrelse, der har ansvaret for
barnets eller den unges ophold pé anbringelsesstedet. I denne sags gives en status pa magtanvendelse foretaget i 2022.

Indstilling
Direktoren for Bern, Uddannelse og Arbejdsmarked indstiller til udvalget for Barn og Familie

1. At orientering om arsberetning om magtanvendelser i 2022 pa bern og ungeomradet tages til efterretning.

Sagsfremstilling

I denne sag gives en arsstatus for 2022 pd omfanget af magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelsesretten over
for bern og unge anbragt i degntilbud.

Der har i alt foretaget 33 magtanvendelser i 2022 fordelt pa 9 bern eller unge, der er anbragt. De 33 magtanvendelser er
ikke alle foregaet som enkeltstaende episoder, men relaterer sig til 25 episoder, hvor det har veret nedvendigt at gribe ind
i bernenes eller de unges selvbestemmelsesret. Der har til ssammenligning varet 61 magtanvendelser i 2021, som har
fordelt sig pa 44 episoder pa 9 anbragte bern eller unge.

Episoderne med anvendelse af magt i 2022 fordeler sig pé fire typer af magtanvendelse. Lidt over halvdelen (57%) er sket
for at beskytte barnet eller den unge mod situationer, hvor de kan vare til fare for sig eller andre (§ 9). Selvom der er
anvendt magt i episoder over for i alt ni bern/unge, har over halvdelen af episoderne veret koncentreret om to bern, som
star for 20 af de i alt 33 magtanvendelser (60%).

Nér et barn eller en ung anbringes uden for hjemmet, overgér ansvaret for at varetage den daglige omsorg for barnet eller
den unge fra foraldrene til plejeforaldrene eller personalet pd anbringelsesstedet. Det er dette ansvar, der benavnes
voksenansvaret. Voksenansvaret indeberer blandt andet, at plejeforeeldrene og personalet som led i varetagelsen af den
daglige omsorg kan foretage nedvendige indgreb i barnets eller den unges selvbestemmelsesret for at sikre barnets eller
den unges interesser, herunder sikre, at barnets eller den unges fysiske og psykiske behov opfyldes, og at barnet eller den
unge opbygger kompetencer til at indga i sociale relationer, trives og modtager lering.

Omsorgen for et anbragt barn eller en anbragt ung skal varetages ud fra en konkret afvejning af barnets eller den unges
grundleggende rettigheder, hvor der tages hensyn til barnets eller den unges alder, modenhed og funktionsevne.
Endvidere skal formalet med indgrebet i barnet eller den unges selvbestemmelsesret sta i rimeligt forhold til det, der
onskes opnaet med indgrebet. Det er siledes vigtigt, at der ikke er unedige eller for omfattende magtanvendelser.

Forud for anbringelse af et barn udenfor hjemmet, afdaeckkes barnets behov séledes, at der kan findes et anbringelsessted,
der pedagogisk kan varetage barnets sarlige behov for stette. Den fornedne padagogiske viden kan vere med til at
mindske antallet af magtanvendelser. I situationer, hvor der er gentagne/flere magtanvendelser omkring samme barn, er
der taet dialog mellem Familieradgivningen i Mariagerfjord Kommune og anbringelsesstedet i forhold til stetten til barnet.
Der foretages ogsa vurdering af, om barnet er anbragt det rette sted.



I Lov om Voksenansvar for anbragte bern og unge kap. 3 og 4 er reglerne for brug af magt og indgriben i
selvbestemmelsesretten overfor barn og unge beskrevet under folgende typer af magtanvendelse:

o §8 Afveergehjzlp, ved at fastholde og/eller fore for at afvaerge beskadigelse af ting

* §9 Fysisk magtanvendelse, ved at fastholde og / eller fore, fordi barnet eller den unge var til fare for sig selv eller
andre

¢ §10 Tilbageforelse ved remning, og hvor der har veret risiko for, at barnet eller den unge ville skade sig selv eller
andre

¢ §11 Tilbageholdelse med fysisk magt i forbindelse med eller under en anbringelse inden for rammer fastsat af
kommunalbestyrelsen

¢ §12 Tilbageholdelse ved aflasning af dere og vinduer pé delvis lukket degninstitution eller delvis lukket afdeling

¢ §13 Fastholdelse ved fysisk magt pa delvis lukket degninstitution eller delvis lukket afdeling

¢ §14 Isolation pa sikret degninstitution eller serlig sikret afdeling, samt aflasning af varelser om natten

¢ §15 Kontrol med barnets eller den unges brevveksling, telefonsamtaler og anden kommunikation

o §16, stk. 1. Undersagelse af person og / eller opholdsrum ved bestemte grunde til mistanke

o §16, stk. 2 Undersogelse af, hvilke effekter et barn eller en ung har i sin besiddelse pa sin person eller i sit
opholdsrum pé en sikret degninsitution eller en serlig sikret afdeling

e §16, stk. 4. Undersagelse af person ved klap uden pé tejet og undersogelse af lommer og sko

e §16, stk. 5. Undersagelse af person ved kropsvisitation i form af undersogelse af kroppens overflader samt
gennemsogning af tojet

o §16, stk. 6. Effekter taget i bevaring hvis det skennes pakraevet af ordens- eller sikkerhedsmessige hensyn

e Magtanvendelse i gvrigt

Folgende tabel viser et overblik over det samlede antal indberettede magtanvendelser inden for bern og unge omradet
fordelt pa typen af magtanvendelse, pa hvilken institution magtanvendelsen er foregaet, og hvor mange bern og unge, der
har veret anvendt magt overfor.

Magtanvendelser I
Paragraf under et s Institution, hvor
Antal magtanvendelser fordelt pa antal .
Voksenansvarsloven Bovera magtanvendelsen er foregaet

58 Afveergehjzlp, ved at
fastholde og/eller fgre for at
afveerge beskadigelse af ting

+ Privat opholdssted
12 5 s Aben degninstitution,
Kommunalt tilbud

§9 Fysisk magtanvendelse, ved

at fastholde og / eller fare, s Aben degninstitution,
fordi barnet eller den unge var 19 ] kommunalt tilbud
til fare for sig selv eller andre »  Privat opholdssted

Tilbagefgrelse ved rgmning, og
hvor der har vaeret risiko for, at
barnet eller den unge ville 1 1
skade sig selv eller andre, jf.
lovens § 10

§16, stk. 1. Undersggelse af
person og / eller opholdsrum

»  Privat opholdssted

s  Aben dggninstitution,

1 1 kommunalt tilbud
ved bestemte grunde til
mistanke
1 alt 33 9

Beslutning



Taget til efterretning.



Punkt 56: Evaluering af dialogmede

17.01.00-A00-1-21
Forventet sagsgang

UBF

Anledning

Udvalget for Bern og Familie evaluerer det netop afviklede dialogmede med skolebestyrelserne.

Indstilling

Direkteren for Bern, Uddannelse og Arbejdsmarked indstiller til Udvalget for Bern og Familie:

1. At dialogmedet evalueres med fokus pa, hvordan medet kan indgé i arbejdet med at udmente Byradets visioner og
Udvalgets fokusomrader.

Sagsfremstilling
Udvalget for Barn og Familie atholdt dialogmede med skolebestyrelserne tirsdag den 25. april.

Temaet for medet var Det gode berne- og ungeliv, og dreftelserne i makkerskolegrupper tog udgangspunkt i udvalgets fire
fokusomrader.

Udvalget evaluerer dialogmedet, og drefter, hvordan input herfra kan anvendes i udmentning af Byradets visioner og
Udvalgets fokusomrader. Der gores i evalueringen brug af det opfelgningspapir, som Udvalget godkendte pa

udvalgsmade 28. februar, hvor reflektioner, ideeer og input indenfor "trivsel og laering", "relationer og betydningsfulde

n"nn

feellesskaber", "selvbestemmelse og inddragelse" samt "oplevet sammenhang" noteres.

Beslutning

Dialogmedet blev evalueret. Der sendes en opsamling pé dreftelserne til Udvalget og skolebestyrelserne. Forvaltningen
kommer med oplag til neste dialogmede, som udskydes til efter efterdrsferien.



Punkt 57: Orientering
00.01.00-GO1-61-20

Forventet sagsgang

UBF.

Beslutning

Barnets lov treeder i kraft 1. oktober 2023. Der er mulighed for at deltage i web-infomede. Udvalget arbejder med
implementeringen pé et kommende mede.

Der er dialog med UNICEF om muligheden for deltagelse i Bernevenlig By og Kommune projektet.
Bilag

Arsrulleplan 2023 UBF



Punkt 58: Eventuelt

00.01.00-GO1-2-21
Forventet sagsgang

UBF.

Beslutning

Intet at bemaerke.



Punkt 59: Underskriftsark

00.22.00-P35-5-22
Forventet sagsgang

UBF.

Beslutning

Intet at bemaerke.
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