REFERAT Foreningsradet d. 02-02-2026

Mededato Mandag d. 02. februar 2026 kl. 17:00

Meodested Nordre Kajgade, Madelokale 1
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Punkt 1: Godkendelse af dagsorden

18.14.00-A00-1-13
Forventet sagsgang

Foreningsridet.

Indstilling

Fagenheden for Kultur og Fritid indstiller til Foreningsradet:
1. At dagsordenen godkendes.

Beslutning

Godkendt.

Peder Larsen var fravaerende med afbud.



Punkt 2: Introduktion til Foreningsriadets arbejdsomrade
00.01.00-A08-1-25

Forventet sagsgang

Foreningsrddet.

Anledning

Foreningsradet introduceres til radets arbejdsomrade.

Indstilling

Fagenheden for Kultur og Fritid indstiller til Foreningsradet:

1. At introduktionen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Fagenheden gennemgér Foreningsradets arbejdsomrade pad medet, og giver en introduktion til politik, tilskudsordninger
mv.

Beslutning
Godkendt.

Peder Larsen var fravaerende med afbud.



Punkt 3: Konstituering
00.01.00-A08-1-25
Forventet sagsgang

Foreningsrddet.

Anledning

Jf. Foreningsradets vedtagter, § 5. skal Foreningsradet pé det ferste mode efter nyvalg veelge, hvordan de vil konstituere
sig, og veelge formand og nastformand ved flertalsvalg.

Indstilling

Fagenheden for Kultur og Fritid indstiller til Foreningsradet:

1. At Foreningsradet konstituerer sig ved at velge formand og neestformand.
Beslutning

Knud Erik Jensen valges som formand.

Jens Peter Bisgaard Christensen valges som nastformand.

Peder Larsen var fraveerende med afbud.

Bilag

Vedtaegt Foreningsradet - Revideret december 2025



Punkt 4: Fzalles introduktionsmoede med radene fra Rebild og
Vesthimmerlands Kommune

18.15.30-G01-1-26
Forventet sagsgang

Foreningsradet.

Anledning

Fagenheden planlaegger, i samarbejde med Rebild og Vesthimmerland Kommuner, et falles introduktionsmede til
radsarbejdet i §35 stk. 2 udvalg.

Indstilling
Formanden for Foreningsradet indstiller til Foreningsradet:

1. At deltagelse i det felles intromede godkendes.

Sagsfremstilling

Fagenheden for Kultur og Fritid har et ERFA-netverk pa idreets- og fritidsomradet med Rebild og Vesthimmerlands
Kummuner.

Foreningsradet er lovbestemt via §35 stk. 2 i Folkeopysningsloven, men med variation i bl.a. navn pa rddene og i hvilke
opgaver radene varetager. Men alle med formél pa det folkeoplysende omréde.

Da alle tre kommuner har haft nyvalg, og starter nye rad op pr. 1. januar 2026, har forvaltningerne sammensat et felles
introduktionsmede, hvor rddsmedlemmerne kan fa en god prasentation af folkeoplysningen som overordnet tema, og fa
inspiration til et godt rddsarbejde og indblik i hvilke muligheder der er i rddsarbejdet. Samtidig er der ogsa milighed for at
netvaerke bade internt og pa tveaers af de tre rad.

Forvaltningerne har lavet aftale med Seren Qrgaard, som er direktor i Idraettens Analyseinstitut, og har en baggrund som
chef for Kultur, Fritid- og Landdistrikter i Jammerbugt Kommune og Idratskonsulent i Aalborg Kommune.

Derudover har Seren vaeret formand for Fritidssamradet Danmark, som er en sammenslutning af kommunale
medarbejdere, som arbejder med folkeoplysning.

Forelebig program for introduktionsmadet:

Dato i april eller maj (endnu ikke endeligt fastlagt) kl. 17-20.30 - Comwell Rebild eller Messecenter Vesthimmerland
KI. 17.00-17.30 — Velkomst og praesentation af rddene /v forvaltningerne

Kl. 17.30-18.30 — Opleg /v Seren Orgaard

KI. 18.30-19.00 — Aftensmad

KI. 19.00-20.00 —Oplaeg (fortsat) /v Seren Brgaard
KI. 20.00-20.30 — Opsamling i hvert rad samt afrunding

Beslutning
Godkendt.
Intromedet forventes af blive atholdt den 5. maj.

Peder Larsen var fravaerende med afbud.



Punkt 5: Mélsetning og indsatsomriader for Foreningsradet 2026-2029

18.14.00-P22-1-26
Forventet sagsgang

Foreningsrddet.

Anledning

Jf. Foreningsradets vedtaegter § 6, skal Foreningsradet pé deres forste mode efter nyvalg udferdige en malsatning for
radet og beskrive nogle indsatsomréader, som radet ensker at arbejde med i valgperioden.

Indstilling

Formanden for Foreningsradet indstiller til Foreningsradet:

1. At udferdigelsen af en malsatning og indsatsomrader for Foreningsradet 2026-2029 udskydes til efter faelles
introduktionsmede med Rebild og Vesthimmerland Kommunes réd.

Sagsfremstilling

Jf. Foreningsradets vedtagter § 6, skal Foreningsradet pa deres forste mede efter nyvalg udferdige en malsatning for
radet og beskrive nogle indsatsomrader, som radet ensker at arbejde med i valgperioden.

Som beskrevet 1 punkt 5 sé arrangeres der et feelles introduktionsmede til radsarbejdet inden for folkeoplysning sammen
med rddene i1 Rebild og Vesthimmerlands Kommune.

Fagenheden anbefaler derfor, at Foreningsradet venter med at udfeerdige en mélsetning og fastsatte indsatsomrader til
efter introduktionsmedet, s& disse kan udfaerdiges pa et mere oplyst grundlag.

Til orientering oplyses de valgte indsatsomrader for de tre tidligere valgperioder:
12024-2025 havde Foreningsradet valgt at arbejde med:

¢ Fortsat fokus pé synligheden af Foreningsradet og videreudvikling af Udviklings- og Talentpuljen, bl.a. via en PR-
strategi.

e Fokus pa vertsskab i foreningslivet.

¢ Fokus pé synliggerelse af muligheder for hjalp til foreninger.

12022-2023 arbejdede Foreningsradet med:

¢ Opstart af foreningslivet efter Corona.

o Fortsat fokus pa synligheden af Foreningsradet og videreudvikling af Udviklings- og Talentpuljen, bl.a. via en PR-
strategi.

¢ Fokus pa oplysning om foreningsliv til nydanskere.

12019-2021 arbejdede Foreningsradet med:

o Sterre fokus pé tvaerfagligt samarbejde mellem fagenhederne til understettelse af folkeoplysningsomrédet.
¢ Starre synlighed af Foreningsradet og videreudvikling af Udviklings- og Talentpuljen.



Beslutning
Godkendt.

Peder Larsen var fravaerende med afbud.



Punkt 6: Medeplan 2026

18.15.30-G01-2-26
Forventet sagsgang

Foreningsrddet.

Anledning

Foreningsradet skal fastleegge medeplan for 2026.

Indstilling
Formanden for Foreningsradet indstiller til Foreningsradet:

1. At madeplanen for 2026 fastlegges.
2. At der fastsaettes en dato for en Foreningsrundtur.

Sagsfremstilling

Jf. Mariagerfjord Kommunes Folkeoplysningspolitik, skal Foreningsrddet mindst aftholde to arlige moder.
Foreningsrddet har siden 2013 atholdt minimum fire meder arligt.

Foreningsradet skal desuden tage stilling til, hvilke af megderne, der skal behandles ansggninger til Udviklings- og
Talentpuljen pa.

Fagenheden foreslar, at der som minimum planleegges meader omkring felgende tidspunkter:
o Slut april/start maj
e August - Horing af budget
¢ November

Fagenheden anbefaler at ansegninger til 2. ansegningsrunde for Udviklings- og talentpuljen behandles pa medet i august.

Foreningsrddet har de sidste to &r veeret pa en arlig Foreningsrundtur i ferste halvar. Datoen for denne fastleegges ligeledes
1 madeplanen.

Peder Larsen var fravaerende med afbud.

Beslutning

1) Madeplan for 2026:
e 18.majkl 17.
e 10. august kl. 17. - Ansggningsrunde
¢ 19. november kl. 17.

Mgderne holdes pa Ndr. Kajgade.

2) Foreningsrundturen fastsattes pa et senere mgde, men gnskes afviklet en lordag i september eller oktober.

Desuden fastsaettes dato for workshop pa Vertskab i foreningslivet til 2. marts k1. 17.

Peder Larsen var fravaerende med afbud.



Punkt 7: Fastsaettelse af tilskudssats for kursustilskud 2026

18.15.05-040-1-26
Forventet sagsgang

Foreningsrédet - UKF

Anledning

Fastsaettelse af kursustilskudsprocent 2026 til folkeoplysende foreninger.

Indstilling
Direktoren for Teknik, Kultur og Klima indstiller til Udvalget for Kultur og Fritid:

1. At kursustilskudsprocenten fastsettes til 75 %
2. At merudgiften finansieres med en budgetomplacering fra medlemstilskud

Inddragelse

Foreningsradet behandler punktet 2. februar 2026.

Sagsfremstilling
Udvalget for Kultur og Fritid skal fastsatte tilskudsprocenten pé kursustilskud for 2026.

Folkeoplysende foreninger kan segge tilskud til kurser til treenere, ledere og bestyrelsesmedlemmer. Ordningen omfatter
bade tilskud til foreningers kab af kurser og foreningers udgifter ved egne kurser.

Kursustilskud afregnes lobende med den enkelte forening, efterhdnden som foreningen har haft udgifter til kurser.

Procentsatsen, der gives til kursustilskud, fastsettes ved arets start og meldes ud til foreningerne, sa de pé forhand kender
tilskud og dermed ogsa foreningens egen udgift ved frivilliges deltagelse i kurser.

Udvalget for Kultur og Fritid skal derfor godkende tilskudssatsen for 2026.

12025 var budgettet for kursustilskud pa 381.000 kr. + overforsel fra 2024 pa 30.000 kr. Satsen var 75% i tilskud, med et
maksimalt tilskud péa 7.500 kr. pr. kursus.

Der var ansegninger for 680.000 kr. svarende til 511.000 kr. udbetalt i tilskud. Hvilket gav et underskud péa 100.000 kr.,
som blev dekket af uforbrugte midler pa lokaletilskudsbudgettet for 2025.

12026 er budgettet for kursustilskud pa 398.000 kr.
Anseggningerne om kursustilskud forventes at ligge p&d samme niveau i 2026 som i 2025.
Scenarier:

o Hvis budget for 2026 enskes fastholdt, skal procentsatsen nedsettes til 60%.

¢ Huvis tilskudsprocenten skal fastholdes pa 75%, skal der tilferes 100.000 kr. til budgettet. Fagenheden foreslar at
belebet bliver omplaceret fra budgettet til medlemstilskud. Det vil betyde at budgettet til medlemstilskud nedsettes
fra 2.014.000 kr. til 1.914.000 kr. i 2026.

Fagenheden for Kultur og Fritid anbefaler at tilskudsprocenten til kursus fastholdes pé de 75 %. Kompetenceudvikling af
frivillige ledere er af stor betydning for at fastholde de staerke feellesskaber i de folkeoplysende foreninger. Muligheden
for at tilegne sig viden og dygtiggere sig, er samtidig en vigtig motivation for mange frivillige for at engagere sig i en
forening. En sterre egenbetaling for foreningerne til kurser kan have en negativ indflydelse pa antallet af frivillige der
tilbydes at deltage i kurser.

Retningslinjerne for kursustilskud kan leeses pé s. 8 i Foreningshandbog for Aktivitetsforeninger.



https://www.mariagerfjord.dk/media/ltkhmoi1/foreningshndbog-for-aktivitetsforeninger-november-2020-a.pdf

Beslutning
Godkendt.

Peder Larsen var fravaerende med afbud.



Punkt 8: Orientering fra Fagenheden

18.14.00-A00-1-13
Forventet sagsgang

Foreningsrddet.
Anledning

Fagenheden orienterer om seneste nyt pa omradet.

Indstilling
Formanden for Foreningsradet indstiller til Foreningsradet:

1. At orienteringerne godkendes.

Sagsfremstilling

Aktiv Ferie 1 vinterferien

Skoda BerneTour 6. juni 2026

Ny Landdistriktskonsulent

Indvielse af cykelsti

Arbejdet med vertskab i foreningslivet

e o o o o

Beslutning
Godkendt.

Peder Larsen var fravaerende med afbud.



Punkt 9: Orientering fra de reprasenterede omrader
18.14.00-A00-1-13
Forventet sagsgang
Foreningsridet.
Indstilling
Formanden for Foreningsradet indstiller til Foreningsradet:
1. At orienteringerne tages til efterretning.
Beslutning

Orienteringerne tages til efterretning.

Peder Larsen var fravaerende med afbud.



Punkt 10: Afrapporteringer

18.14.00-A00-1-13

Forventet sagsgang

Foreningsridet.

Anledning

Orientering om afsluttede projekter, der har faet tilskud fra Udviklings- og talentpuljen.
Indstilling

Formanden for Foreningsradet indstiller til Foreningsradet:

1. At afrapporteringerne tages til efterretning.

Sagsfremstilling

LOF Mariagerfjord/Rebild - Materialer til forbedret hensyntagende undervisning i keramik - 2025
IAnsogt 16.000

Bevilget 16.000

Total Projekt Budget 18.450

Total Projekt Regnskab ||19.912

Als Odde Vandskiklub - Mesterskaber og VM Oscar Domini - 2025

Ansogt 30.000
Bevilget 30.000
Total Projekt Budget 75.850
Total Projekt Regnskab |[12.263

Oscar har faet mere stotte end forventet fra sit forbund, og har derfor ikke brugt bevillingen fuldt ud. Der udbetales derfor

kun 12.263 kr.

Rideklubben Hadsund - Talentprojekt for springryttere - 2024

IAnsogt 67.000
Bevilget 40.000
Total Projekt Budget 77.000
Total Projekt Regnskab {39.190




Mentaltraeningsdelen blev taget ud for at nedskalere projektet til bevillingen.
Der er fremsendt faktura til klubben pa 810 kr. pa uforbrugt tilskud.

Beslutning
Taget til efterretning.

Peder Larsen var fravaerende med afbud.



Punkt 11: Aalborg Svemmeklub soger om tilskud til talentudvikling af
Hobro svemmer

18.00.00-040-30-25
Forventet sagsgang

Foreningsradet

Anledning

Aalborg Svemmeklub sager Udviklings- og talentpuljen om 85.000 kr. til talentudvikling af Katrine Kjar Laugesen.

Indstilling
Formanden for Foreningsradet indstiller til Foreningsradet:

1. At ansegningen droftes.

Sagsfremstilling

Katrine Kjar Laugesen er 17 ar og bor i Hobro. Hun pendler dagligt til Aalborg, hvor hun gar pA HHX. Uddannelsen er
forleenget til fire ar med stotte fra Team Danmark. Samtidig svemmer hun pa eliteniveau i Aalborg Svemmeklub, hvor
hun aktuelt er 3. ars junior.

Senest deltog Katrine i DM i dben klasse for seniorer i Greve, hvor hun opndede markante forbedringer i 50 meter, 100
meter og 200 meter fri. Katrine har i gjeblikket 10 placeringer blandt top 15 pé ranglisten for 3. ars juniorer, hvoraf
storstedelen ligger i top 10.

Katrine treener svemning ca. 15 timer om ugen samt 5,5 timers styrke- og drylandtrening. Hun har fire ugentlige
morgentreninger med start kl. 05.45 og er de fleste dage forst hjemme mellem kl. 20.00 og 21.00.

Dette kraevende setup vidner om stor dedikation og viljestyrke, da Katrine malrettet arbejder mod den internationale
svemmescene. Aktuelt er malet en kravtid til EM Junior Langbane 2026.

Okonomi

Projektet har et samlet budget pa 85.000 kr. hvoraf Aalborg Svemmeklub sgger om fuld stette.
Aalborg Svemmeklub har ikke tidligere segt Udviklings- og talentpuljen.

Beslutning

Foreningsrédet bevilger 22.600 kr. til treeningslejrene i Ungarn og Egypten.

Peder Larsen var fraveerende med afbud.

Bilag

AALBORG SVOMMEKLUB sgger udviklings og talentpuljen.pdf

Budget2026KatrineKjrLaugesen.pdf



Punkt 12: Fortuna Hjerring seger om stotte til talentudvikling af Carla
Domino

18.00.00-040-1-26
Forventet sagsgang

Foreningsradet.

Anledning

Fortuna Hjerring seger Udviklings- og talentpuljen om 10.000 kr. til Carla Dominos deltagelse pa treeningslejr i Malme
og individuelle treeningsforlab.

Indstilling
Formanden for Foreningsradet indstiller til Foreningsradet:

1. At ansggningen dreftes

Sagsfremstilling

Carla Domino er 17 &r, og har spillet fodbold i 9 ar. Hun spiller i Fortuna Hjerring og skal med dem pé traningslejr i
Malmg. Traeningslejren er en opstartslejr uden for turneringen, hvor holdet skal trene og klargere sig til den kommende
saeson.

I offseason treener Carla med en individuel treener og indimellem ogsa i lgbet af sesonen for at bevare sit hgje niveau og
udvikle nye faerdigheder, som hun kan anvende pa banen.

Carla er tilknyttet flere treenerforleb, hvor der arbejdes med forskellige udviklingsomrader.

Okonomi

Traeningslejren og de individuelle treeningsforleb har et samlet budget pa 10.000,00 kr. som Fortuna Hjerring seger
Udviklings- og talentpuljen om fuld stette til.

Carla afholder selv udgifterne til den daglige trening med kontingent pa 4.000 kr. og transport fra Als til Hjerring 5—7
gange om ugen. Der er desuden udgifter til USA-tur, faellesspisninger samt yderligere ture og ophold.

Fortuna Hjerring har tidligere sogt Udviklings- og talentpuljen om statte til Carla til folgende:

Projekt Arstal |Ansegt |Tilskud |[Status

Udviklingstur til Dallas |[2025 10.000 ||Afslag

Udviklingstur til Dallas {2024 10.000 ||10.000  ||Afsluttet

Beslutning
Foreningsrddet bevilger 2.500 kr. til treeningslejr i Malme.

Peder Larsen var fravaerende med afbud.

Bilag



Carla.xlsx

Fortuna Hjerring seger udviklings og talentpuljen.pdf



Punkt 13: Hadsund Roklub seger om steotte til talentudviklingsprojekt

18.00.00-040-2-26
Forventet sagsgang

Foreningsrédet

Anledning

Hadsund Roklub seger Udviklings- og talentpuljen om 95.000,00 kr. tilskud til udvikling af en reekke talentfulde roere via
deltagelse i udenlandske regattaer og traeningslejre.

Indstilling
Formanden for Foreningsradet indstiller til Foreningsrédet:

1. At ansggningen droftes.

Sagsfremstilling

Hadsund Roklub bygger sit virke pa vardierne frivillighed i feellesskab og drives af et staerkt engagement fra frivillige
ledere og trenere. Klubben er i dag en af de markante foreninger under Dansk Forening for Rosport og tilbyder roning for
alle aldersgrupper fra 8 til 95 ar. Med 419 medlemmer, svarende til ca. 8,4 % af Hadsunds indbyggere, har klubben aldrig
haft flere medlemmer end nu. Serligt ungdomsafdelingen har oplevet betydelig fremgang, understattet af gget
foraeldreengagement.

Som folge af en national omstrukturering er antallet af ro-relaterede kraftcentre reduceret til fire. Hadsund Roklub er
fortsat udpeget som kraftcenter pa grund af klubbens hgje niveau inden for talentudvikling, mens centre i sterre byer er
nedlagt.

2025 blev et sportsligt meget succesfuldt ar for klubben. Med stette fra Udviklings- og talentpuljen blev der gennemfort
malrettede udviklingsforleb for klubbens bedste roere, hvilket resulterede 1 blandt andet en 4. plads ved U23 EM og en 6.
plads ved U23 VM. Hertil kom sterke internationale resultater i senior- og juniorklasserne, herunder guld ved Nordiske
Mesterskaber. Succesen har haft en tydelig positiv afsmittende effekt pd de yngste argange og bidraget til medlemsvekst.

12026 er mélsatningen at opna en medalje ved U23-mesterskaberne samt at forberede udvalgte roere frem mod OL-
kvalifikation i 2028. Tre roere vurderes at have realistisk potentiale hertil. Talentarbejdet omfatter dog ikke kun eliten,
men ogsa en bred gruppe unge roere, som kraver mélrettet stotte og fungerer som fundament for klubbens fortsatte
udvikling.

Anseggningen omfatter stette til i alt 10 roere pa senior-, U23-, U19- og Ul6-niveau. Der sgges tilskud til deltagelse i
udenlandske regattaer og enkelte traeningslejre i Sydeuropa, mens klubben selv afholder udgifter til indenlandske
aktiviteter. Internationale konkurrencer er afgerende for bade sportslig udvikling, motivation og langsigtet planleegning og
bidrager samtidig til at styrke treeningsmiljeet i hele klubben.

Hadsund Roklub héber pa at kunne fastholde sin status som kraftcenter og fortsat bidrage til positive idratslige resultater
og synlighed for bade Hadsund by og Mariagerfjord Kommune.

Okonomi

Projektet har et samlet budget pa 170.500 kr. hvoraf Hadsund Roklub seger Udviklings- og talentpuljen om 95.000 kr.
Restbelabet finansierer klubben selv via et omfattende frivilligt arbejde af roere, treenere og foraldre.

Hadsund Roklub har de seneste fem &r segt Udviklings- og talentpuljen til felgende:



Projekt Arstal |Ansegt |(Tilskud |[Status
Talentudvikling (2025 85.000 85.000 Afventer regnskab
Talentudvikling |[2024 83.000 |[75.000 ||Afsluttet
Talentudvikling (2023 85.000 85.000  ||Afsluttet
Talentudvikling (2022 90.000  (|90.000 [|Afsluttet
Talentudvikling (2021 100.000 ([80.000  [|Afsluttet
Beslutning

Foreningsradet bevilger fuld stette pa 95.000 kr.

Peder Larsen var fravaerende med afbud.

Bilag

Hadsund Roklub sgger udviklings og talentpuljen.pdf

Budget2026.pdf

Projektbeskrivelsel.pdf




Punkt 14: Hobro Badmintonklub seger om stette til udvidelse af deres
afdelinger

18.00.00-040-3-26
Forventet sagsgang

Foreningsradet

Anledning

Hobro Badmintonklub seger Udviklings- og talentpuljen om 58.240 kr. til udvidelse af deres forskellige afdelinger.

Indstilling
Formanden for Foreningsradet indstiller til Foreningsradet:

1. At ansggningen droftes.

Sagsfremstilling

Hobro Badmintonklub er en bred idraetsforening, der siden 1938 har tilbudt badminton for alle — bade motionister og
spillere med ambitioner inden for konkurrence og turnering. Klubben arbejder malrettet med bade serigs trening og
talentudvikling samt det sociale og fallesskabende aspekt af foreningslivet. En af klubbens barende veardier er det
forpligtende fzllesskab, som indeberer, at medlemmerne aktivt bidrager positivt til det sociale milje i klubben. Der er
fokus pa, at alle — uanset alder — hjelper hinanden til treening og stavner, og klubben understotter dette gennem tilbud om
treeneruddannelse til interesserede medlemmer.

Klubben har medlemmer fra 6-arige nybegyndere til rutinerede veteraner og tilbyder i dag treening for alle aldersgrupper
fra U7 til veteran.

Hobro Badmintonklub er en forening i lebende udvikling med fokus pa at udvide aktivitetsudbuddet til gavn for
medlemmerne. [ 2023 blev klubben udvidet med en bordtennisafdeling, i 2025 med en floorballafdeling, og i januar 2026
er der opstartet en pickleballafdeling.

Bordtennisafdelingen har haft stor succes og oplever i dag venteliste. Klubben gnsker at udvide afdelingen, sé tilbuddet
ikke primeert henvender sig til 60+-segmentet, men ogsa til yngre medlemmer, og sa alle pa ventelisten kan optages. Dette
kreever investering i blandt andet bordtennisborde, bats, bolde samt klubtg;j.

Floorballafdelingen har siden opstarten benyttet 1&nt udstyr, men er nu vokset til et niveau, hvor det er nedvendigt at
investere i eget udstyr for at sikre afdelingens fortsatte drift og udvikling.

Badmintonafdelingen har et serligt fokus pa at tiltreekke bern og unge. Dette har blandt andet medfert en vaekst i
juniorafdelingen pa neesten 20 % over de seneste to ar. For yderligere at senke barriererne for nye spillere ensker klubben
at investere i badmintonketsjere og bolde, s interesserede kan afpreve sporten gratis. Derudover ensker klubben at stille
udstyr til rddighed om fredagen, hvor familier har mulighed for at booke baner i Hobro Idratscenter og spille badminton
sammen.

Okonomi
Projektet har et samlet budget pa 58.240 kr. og Hobro Badmintonklub seger Udviklings- og talentpuljen om fuld stette.

Hobro Badmintonklub har tidligere segt Udviklings- og talentpuljen til:

Projekt Arstal |Ansogt |[Bevilget Status

Talentudvikling 2024 15.000 ||Afslag -

Skoleprojekt med 2024 20.000 ||Videreudvikling af IAfventer




Bymarksskolen projektet

Talentudvikling via

coaching og 2023 142.000 |[10.000 ;“;fvnfll(t:{)
mentaludvikling g
Opstart af T-klasseprojekt 2021 30.000 ||Afslag -
Ketchercamp 2021 25.980 [|18.000 IAnnuleret

Beslutning
Foreningsrédet bevilger 30.000 kr. specifikt til indkeb af udstyr til udvikling af Floorball og Bordtennis i klubben.

Peder Larsen var fravaerende med afbud.

Bilag
Hobro Badmintonklub sgger udviklings og talentpuljen.pdf

Budgetbordfloorogbadminton.xIsx



Punkt 15: Hadsund Badmintonklub seger om stette til
skolesamarbejdsprojektet Skolefjer

18.00.00-040-4-26
Forventet sagsgang

Foreningsradet

Anledning

Hadsund Badmintonklub sgger Udviklings- og talentpuljen om 12.500 kr. til skolesamarbejdsprojektet Skolefjer.

Indstilling
Formanden for Foreningsradet indstiller til Foreningsradet:

1. At ansggningen droftes.

Sagsfremstilling

Hadsund Badmintonklub er en velfungerende forening med spillere pé alle niveauer og et hejt aktivitetsniveau. Klubben
deltager bade i holdturneringer og individuelle turneringer og arrangerer desuden egne turneringer for alle aldersgrupper.
Hertil kommer en raekke sociale arrangementer i lgbet af s@sonen, hvor feellesskab og sammenhold er centrale elementer i
klubbens virke.

Hadsund Badmintonklub ensker at oprette et projekt, der har til formél at introducere badminton for de yngste argange i
den lokale folkeskole. Projektet gennemfores i et samarbejde mellem Hadsund Skole og Hadsund Badmintonklub.

Formaélet med projektet er at fremme fysisk aktivitet og sundhed blandt eleverne, styrke samarbejdet mellem skole og
lokalsamfund samt at praesentere badminton som en sjov, tilgeengelig og inkluderende idratsgren. Hadsund

Badmintonklub stiller med instrukterer samt nedvendigt udstyr i form af ketsjere og bolde.

Malgruppen for projektet er elever fra 0. klasse til 4.—5. klassetrin.
Okonomi

Projektet har et samlet budget pa 12.500 kr. Hadsund Badmintonklub sgger Udviklings- og talentpuljen om fuld stette.

Hadsund Badmintonklub har tidligere sggt Udviklings- og talentpuljen om folgende:

Projekt Arstal ||Ansegt |Tilskud |Status

Talentudvikling af Alex Bloch 2025 25000 ||15.000 |lgangveerende

Skov

Skolesamarbejde 2025 [15.000 ||12.500 [Afventer
regnskab

Treeningslejr 2024 20.000 ||Afslag -

Nyt badmintonstevne 2022 20.000 [[20.000  ||Afsluttet

Talentudvikling Gustav Jacobsen 2022 25.000 [[10.000  ||Afsluttet

Beslutning



Foreningsradet bevilger fuldt stette pa 12.500 kr.
Projektet vil fremover veare at betragte som almindelig drift, og kan derfor ikke forvente stotte fremadrettet.

Skolesamarbejdsprojektet fra 2025 skal afrapporteres inden bevillingen kan udbetales.

Peder Larsen var fravaerende med afbud.

Bilag
Hadsund Badmintonklub seger udviklings og talentpuljen.pdf
Skolefjer.pdf



Punkt 16: Hobro IK seger om stette til udvikling og implementering af ny
traenerplatform

18.00.00-040-5-26
Forventet sagsgang

Foreningsradet

Anledning

Hobro IK seger Udviklings- og talentpuljen om 100.000 kr. til udvikling og implementering af en ny treenerplatform.

Indstilling
Formanden for Foreningsradet indstiller til Foreningsradet:

1. At ansegningen droftes.

Sagsfremstilling

Hobro IK er en fodboldforening med base i Hobro, som tilbyder fodbold for bade drenge, piger og seniorer. Foreningen
stiftede 1 2016 datterselskabet Hobro IK A/S, der varetager driften af klubbens 1. hold, som spiller i landets nastbedste
reekke og tidligere har haft fem saesoner i Superligaen.

Klubben har de seneste ar haft et markant fokus pa talentudvikling. Dette har resulteret i divisionshold pa U17- og U19-
niveau, sterke prastationer pa de yngre argange samt et organiseret pigearbejde gennem samarbejdet FyrkatQ.
Talentarbejdet har medfert, at Hobro IK i dag har opnéet 2,5 stjerner i DBU’s ungdomslicenssystem og er placeret som
nummer 23 i Danmark, hvilket er hejt set i forhold til byens sterrelse.

Hobro IK ensker at udvikle og implementere en ny intern platform, der skal understette og optimere treenernes arbejde
med talentudvikling i Hobro IK. Platformen skal give bedre muligheder for systematisk og effektiv treeningsplanlagning,
-maling og -evaluering. Mélet er samtidig, at platformen kan erstatte den nuverende eksterne losning, som klubben i dag
betaler cirka 45.000 kr. arligt for.

Ved at gennemfore projektet forventer Hobro IK bade at haeve det faglige niveau i talentarbejdet og opné en arlig
okonomisk besparelse. De frigjorte midler vil de derved kunne anvende til andre nedvendige formél i klubben,

eksempelvis indkeb af materialer, der understetter den daglige talentudvikling.

Platformen vil de f& udviklet internt af en ansat i klubben og implementere gennem maélrettet undervisning af de treenere,
der arbejder med talentudvikling i Hobro IK.

Okonomi
Projektet har et samlet anslaet budget pa 200.000 kr. hvoraf Hobro IK seger Udviklings- og talentpuljen om 100.000 kr.

Hobro IK har de seneste fem ar sggt Udviklings- og talentpuljen til folgende:

Projekt Arstal |Ansegt |[Tilskud |[Status
Treeningstur for Fyrkat Q U14 Piger 2025 122.100 |[|Afslag

Optimering af fysisk setup 2024 125.000 |[|Afslag -

2 A-treener kurser 2023 100.000 [[60.000  [[Afsluttet
Uddannelse af DBU B1 traener 2023 15200 |[|Afslag -
Udvikling af bernefodbolden via 2022 56.970  ||Afslag -




“Bﬂrneudvikler H H H H

Beslutning
Foreningsradet bevilger fuld stette pa 100.000 kr.

Peder Larsen var fravaerende med afbud.

Bilag

Hobro IK af 1913 seger udviklings og talentpuljen.pdf
Budgetudviklingogimplementeringaftrnerplatform.xlsx
Trnerplatform5.png

Trnerplatform4.png

Trnerplatform3.png

Trnerplatform2.png

Trnerplatform1.png



Punkt 17: Eventuelt

18.14.00-A00-1-13
Beslutning

Intet.

Peder Larsen var fravaerende med afbud.
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