REFERAT Integrationsrad d. 29-11-2023

Meadedato Onsdag d. 29. november 2023 kl. 17:00

Meadested Korsgade 2, Hobro, Medelokale 1
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Punkt 17: Besog fra Rede Kors Hobro

15.00.00-G01-2536-21
Indstilling

Formanden for Integrationsrddet indstiller til Integrationsradet:

1. At Integrationsradet indgéar i dialog med Rede Kors

Sagsfremstilling

Projektleder for Rede Kors Hobros Integrationsindsats beseger Integrationsradet. Integationsradet orienteres blandt andet
om de indsatser Rade Kors Hobro har for Integrationsradets malgruppe.

Herefter vil der veere tid til dialog mellem Rade Kors Hobro og Integrationsrédet, hvor det blandt andet kan dreftes, hvad
Integrationsradet kan veare behjelpelige med i forhold til Rede Kors Hobros arbejde.

Efter Rode Kors Hobros besag drefter Integrationsradet, hvad opleegget betyder for Integrationsraddet. Herunder arbejdes
der konkret med, hvad Integrationsradet skal have formidlet fra besgget, samt hvem radet vil besage/have besog af til
forste meade 1 2024.

Beslutning
Hvad betyder oplegget for Integrationsradet?

Integrationsradet haeftede sig serligt ved Toves bemaerkning om, at unge fra mélgruppen har det sveert og har svarere ved
at integrere sig. Det er et vigtigt fokus for radet.

Oplaegget betyder, at den nye form virker. Medlemmer af radet tager den viden de fér fra sidanne opleeg med videre til
deres bagland. Samtidig skaber det kontakter foreninger og radets medlemmer i mellem. Dette i sig selv er et vigtigt
aspekt i at opna radets mal.

Opleg stiller desuden radet bedre i forhold til at formidle viden og koordinere pa tvaers af foreninger samt radgive
politikerne.

Hvad skal vi have formidlet fra besaget? Og hvem star for det?

Formidlet de faste aktiviteter, Rade Kors Hobro stér for, og alt det gode arbejde, de udferer for malgruppen. Samtidig
formidle Toves opmarksomhed pa de unge fra mélgruppen. Opslaget ma gerne starte med en faengende overskrift. Sejla
star for at lave udkast til opslaget pa Facebook. Hun sender det til Lisa og Faketa. Lisa sender det til godkendelse hos
Tove.

Derudover er der al den formidling, som sker i medlemmernes bagland - viden om, hvad Rede Kors laver, fokus pé
ungeproblematikken, samt formidling til nye foreninger, radet besgger og politikerne til dialogmeder med videre.

Hvem skal vi besegge/have besag af til forste mede i 20247

Integrationsradet ensker, at det forste besog skal vere ude hos en forening, og dermed ikke pa Korsgade. Forslag fra radet
var blandt andre:



A2B

Foreldrekorpset

Komme ud til nogle unge

Steder der ikke direkte arbejder med integration, fx Biblioteket. De kan std med nogle relevante dilemmaer i
forhold til malgruppen.

Simon, Lisa, Sejla og Faketa planlaegger det forste besag ud fra de gode inputs, radet kom med pd medet.

Tilstedeveerende: Tommy Serensen, Lise Colding, Faketa Leto, Rikke Bersang Fonnesbak, Yaroslava Motad, Sejla
Duracic og Dorthe Boddum.

Afbud: Jergen Egebjerg Pontoppidan

Fravarende: Berhane Gebregergish Negash



Punkt 18: Godkendelse af dagsorden

15.00.00-G01-2536-21

Indstilling

Formanden for Integrationsrddet indstiller til Integrationsradet:
1. At dagsordenen godkendes

Beslutning

Godkendt.

Tilstedeveerende: Tommy Serensen, Lise Colding, Faketa Leto, Rikke Bersang Fonnesbaek, Yaroslava Motad, Sejla
Duracic og Dorthe Boddum.

Afbud: Jergen Egebjerg Pontoppidan

Fravaerende: Berhane Gebregergish Negash



Punkt 19: Godkendelse af referat

15.00.00-G01-2536-21

Indstilling

Formanden for Integrationsrddet indstiller til Integrationsradet:
1. At referatet godkendes.

Beslutning

Godkendt.

Tilstedeveerende: Lise Colding, Faketa Leto, Rikke Bersang Fonnesbak, Yaroslava Motad, Sejla Duracic og Dorthe
Boddum.

Afbud: Jergen Egebjerg Pontoppidan og Tommy Serensen.

Fravaerende: Berhane Gebregergish Negash

Bilag

Referat 26. oktober 2023



Punkt 20: Form pa Integrationsrad

15.00.00-G01-2536-21
Indstilling

Formanden for Integrationsrddet indstiller til Integrationsradet:

1. At formen for Integrationsradet fastszttes.

Sagsfremstilling

Integrationsradet besluttede pa sidste mede, at de skal vaere mere opsggende, synlige og formidle den viden og de
intitativer, der allerede er. Radet skal séledes koordinere pa tveers af de tilbud, der er i Mariagerfjord Komune pa
integrationsomrédet, og ikke selv vere udferende péa konkrete tiltag i handleplanen.

Integrationsradet skal fastsette formen for integrationsradet pa baggrund af dreftelserne pa sidste mede. Integrationsradet
kan tage afset i nedenstdende spergsmal:

e Hvordan skal integrationsradet arbejde?
e Hvordan skal rddets meder og medevirksomhed fungere pa?

Felles for gruppedroftelserne pé seneste made var et enske om, at integrationsradsmederne skal veere arbejdsmeder frem
for traditionelle meder med ene formelle dagsordenspunkter.

Derudover ensker radet i hgjere grad at komme ud til foreninger og se i praksis, hvad foreningerne arbejder med. Dette vil
samtidig understotte koordineringen pa tvaers og Integrationsradets overblik over, hvilke indsatser der er pa
integrationsomrédet. Dette vil stille radet bedre i forhold til at formidle viden samt radgive politikerne.

Integrationsradet skal desuden forholde sig til, hvordan beslutningerne om formen for Integrationsradet pavirker
handleplanen.

Gruppedroftelserne fra sidste mede samt Integrationsradets handleplan er vedheftet som bilag.

Beslutning

Handleplanen skal stadig vaere der, men maske ikke sa styrende. Gennem synlighed og gester til mederne og arbejdet
med fokus pa det hele liv kommer emnerne fra handleplanen automatisk i spil. Den skal justeres i forhold til
Integrationsradets nye form, serligt i forhold til, at radet ikke skal vere udferende pa handlingerne, men formidle om
dem, der allerede gor det.

Hvordan lykkes vi: ved synlighed. At have kontakt til andre organisationer, at vi far gensidig kendskab til hinanden, er
vigtigt.

Hvordan méles vores sucess: Vi registrer de henvendelser vi fir og har kontakt til i lebet af aret: hvor er vi, hvem taler vi
med?



Ved viden opnéet i megdet med relevante samarbejdspartnere og akterer og med og stort netverk skabes grobund for at
kunne bidrage til kommunens integrationspolitik og diverse relevante horinger.

Obs pa:

Nar vi har geester udefra, starter vi med en preesentationsrunde for at give et billede af, hvem Integrationsradet er.

Skabe rammer for, hvordan vi taler sammen og er nysgerrige.

En god dagsorden med faerre punkter og en fast ordstyrer.

Gerne alternative arbejdsformer pa mederne, hvor man ikke bare sidder rundt om bordet.

Lade sig inspirere af hvad der fungerer.

Tilstedeveerende: Lise Colding, Faketa Leto, Rikke Bersang Fonnesbak, Yaroslava Motad, Sejla Duracic og Dorthe
Boddum.

Afbud: Jergen Egebjerg Pontoppidan og Tommy Serensen.

Fravaerende: Berhane Gebregergish Negash

Bilag
Gruppedroeftelser made 26.10.23

Handleplan for Integrationsradets vision 2022-2025 - vers 17.5.23



Punkt 21: Status pa Integrationsradets medlemmer

15.00.00-G01-2536-21
Indstilling

Formanden for Integrationsrddet indstiller til Integrationsradet:
1. At status pa Integrationsrddets medlemmer dreftes.

2. At det besluttes hvordan radets medlemssammensatning den resterende del af perioden skal vare.

Sagsfremstilling

Jaevnfor kapitel 2 Stk. 3. i Integrationsradets forretningsorden, star der, at "Et medlem udtraeder automatisk af radet ved
fravaer uden afbud til to meder i treek." Derfor er Bogdan Cristian Rusu automatisk udtradt af rdet.

Derudover stiller Kultur og Fritid ikke med en ny reprasentant for Margrethe Harel Thomassen, hvorfor der er yderligere
en ledig plads. Der er séledes to ordinaere ledige pladser i Integrationsradet.

Stedfortraeder Yaroslava Motad er blevet tilbudt en ordinzr plads i radet og har takket ja. Stedfortreeder Shaima Chebil er
blevet tilbudt den anden ledige plads. Shaima fraflytter snart kommunen, og ensker derfor ikke at overtage den ledige
plads i perioden indtil hun fraflytter.

Saledes er der en ledig plads i Integrationsradet. Integrationsradet skal derfor beslutte, hvorledes det enskes at fastholde
og fortsaette med den gruppe af medlemmer, der er i rddet, og dermed have et medlem mindre den resterende periode.
Alternativt kan radet beslutte, at der enskes at rekruttere et nyt medlem til den ledige plads.

Beslutning

Da Berhane Gebregergish Negash har haft fraveer uden afbud fra Integrationsradets seneste to meder, udtreder han
automatisk fra rédet jf. forretningsordenens § 4 stk. 3. Derfor er der siledes to ledige pladser i Integrationsradet.

Integrationsradet beslutter, at de gerne vil forsege at rekruttere to nye medlemmer til de ledige pladser. Det skal ikke vere
for en hver pris. Det ma meget gerne veere medlemmer med anden etnisk baggrund. Desuden kunne det vere relevant
med medlemmer fra den yngre aldersgruppe. Det vigtigste er, at det er medlemmer, der ensker at bidrage.

Lisa hgrer Simon, om Dorthe ma sende nestformanden fra Red Barnet, nar hun er forhindret, eller om hun sidder 1
Integrationsradet som sig selv.

Tilstedeverende: Lise Colding, Faketa Leto, Rikke Bersang Fonnesbak, Yaroslava Motad, Sejla Duracic og Dorthe
Boddum.

Afbud: Jergen Egebjerg Pontoppidan og Tommy Serensen.

Fraverende: Berhane Gebregergish Negash



Punkt 22: Orientering

15.00.00-G01-2536-21
Indstilling

Formanden for Integrationsrddet indstiller til Integrationsradet:

1. At orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling
@Dkonomi

Integrationsradet orienteres kort om status pa gkonomien. @konomien fremgar af bilaget.

Uddeling af Integrationspris
Pé sidste mede besluttede Integrationsradet, at der skal taenkes anderledes i forhold til uddeling af Integrationsprisen. Det

blev besluttet, at der kommer en indstillingsperiode i januar, der veelges en vinder pa medet i februar, og s uddeles prisen
i marts.

Indstillingsperioden for at indstille kandidater til Integrationsprisen er 8. januar - 21. januar 2024.

Integrationsradet vil fa tilsendt en plakat pr. mail, som kan bruges til at informere om indstilling af kandidater til
Integrationsprisen. Der er et link i dokumentet, hvorfra man kan indstille kandidater.

Det er vigtigt, at Integrationsradets medlemmer videreformidler til deres netvaerk, at der kan indstilles kandidater til
Integrationsprisen. Erfaringsmeessigt er det pd denne méde, at der bliver fundet kandidater. Information laeegges ligeledes
pa Integrationsradets Facebook-side og Mariagerfjord Kommunes Facebook-side samt p4 Kommunens LinkedIn side.

P& mede i Integrationsradet i februar 2024 udvalges vinderen af Integrationsprisen. Her besluttes desuden, hvorledes
prisen skal overrakkes, da dette athanger af, hvilken vinder der udvalges. Hvilken gave/belab der gives til modtageren
aftales desuden pa medet i februar.

Madeplan 2024

Forslag til mededatoer for Integrationsradet 1 2024:

28. februar
22. maj
25. september

27. november

Alle megderne forsldes atholdt i tidsrummet 17-19 pa Korsgade 2.



Udpegning af reprasentant til Foreningsradet 2024-2025

Integrationsradet er blevet bedt om at udpege 1 reprasentant til Foreningsradet 2024-2025, samt 1 suppleant jevnfer
vedhaftede bilag.

Reprasentanten skal ikke nedvendigvis vere en representant fra Integrationsradet, men kan ogsé udpeges blandt radets
malgruppe/foreninger der arbejder med malgruppen.

Beslutning

Orienteringen tages til efterretning.

Integrationspris: plakaten ma gerne nytenkes med nye billeder.

Madeplan godkendt.

Integrationsradet udpeger Faketa til repraesentant til Foreningsradet.

Tilstedeverende: Lise Colding, Faketa Leto, Rikke Bersang Fonnesbak, Yaroslava Motad, Sejla Duracic og Dorthe
Boddum.

Afbud: Jergen Egebjerg Pontoppidan og Tommy Serensen.

Fravaerende: Berhane Gebregergish Negash
Bilag

Integrationsradets gkonomi november 2023

Brev om udpegnng fra Integrationsradet.pdf



Punkt 23: Eventuelt

15.00.00-G01-2536-21
Indstilling

Formanden for Integrationsrddet indstiller til Integrationsradet:
1. At eventuelle indkomne punkter behandles
Sagsfremstilling

¢ Nyt fra baglandet.

o Status pa integrationsindsatsen i Mariagerfjord Kommune.

o Evaluering af medet.

Beslutning

Intet at bemaerke.

Tilstedeverende: Lise Colding, Faketa Leto, Rikke Bersang Fonnesbek, Yaroslava Motad, Sejla Duracic og Dorthe
Boddum.

Afbud: Jergen Egebjerg Pontoppidan og Tommy Serensen.

Fravaerende: Berhane Gebregergish Negash
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