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Punkt 160: Godkendelse af dagsorden

85.02.02-G01-2-21
Forventet sagsgang

oK

Anledning

Godkendelse af dagsorden.

Indstilling

Borgmesteren indstiller til @konomiudvalget:

1. At @konomiudvalget godkender dagsordenen.
Beslutning

Godkendt.

Fravaerende: Leif Skaarup (A), Henrik Sloth (V) og Emma Houe Mglgaard (D)



Punkt 161: Finansiel strategi

00.01.00-S00-1-20
Forventet sagsgang

10]Q

Anledning

I forbindelse med byradets beslutning vedr. rammerne for forvaltning af kommunens gelds- og aktivportefolje blev det - i
lyset af det stigende fokus pa miljemaessige og andre etiske aspekter - lagt til grund, at der for hver byradsperiode tages
stilling til kommunens finansielle strategi jf. byradsbeslutning af 29. oktober 2020, pkt. 183.

konomiudvalget anmodes pa den baggrund om at drefte kommunens galdende rammer for handtering af kommunens
geelds- og aktivportefolje jf. vedhaftede "Finansiel strategi og risikopolitik" med henblik pé fornyet stillingstagen til
Mariagerfjord kommunes "Finansielle strategi".

Sparekassen Danmark har primo 2023 overtaget kommunens bankforretning, og har i forleengelse heraf vist interesse for
at varetage forvaltning af Mariagerfjord kommunes aktivportefelje, som i dag forvaltes af "Danske Capital" og "Spar
Nord". @konomiudvalget anmodes om at drefte principper for valg af kapitalforvalter i Mariagerfjord kommune - eller
alternativt tage stilling til valg af kapitalforvalter.

Indstilling

Kommunaldirekteren indstiller til @konomiudvalget:

1. At rammer og principper for kommunens gelds- og aktivportefelje droftes.
2. At (principper for) valg af kapitalforvalter droftes.

Beslutning fra @konomiudvalget, 3. maj 2023, pkt. 132:
Okonomiudvalget udsatte sagen til naste made.

Sagsfremstilling
I det folgende redegores - med udgangspunkt i den geeldende "Finansiel strategi og risikopolitik, som er byradets mandat

til kapitalforvalter og langiver" - for det forste om rammer og principper for galds- og aktivportefeljen. Dernaest
redegeres for overvejelser relateret til valg af kapitalforvalter.

Rammer og principper for gelds- og aktivportefolje

Den "Finansielle strategi" omhandler byradets strategiske rammer vedr. geeldspleje og kapitalforvaltning.

Kapitalforvaltning
Den gzldende "Finansielle strategi og risikopolitik" fastleegger krav til sdkaldte ESG-standarder (Environment (miljo),

Social (samfund) og Governance (ledelse)) samt - med henblik pé at begraense de potentielle tab ved kurs og renteudsving
- krav vedr. den strategiske allokering.

Krav vedr. ESG-standarder



I den gzeldende finansielle strategi anfores folgende:

"Mariagerfjord kommune har forpligtet sig til overholdelse af etiske standarder baseret pa de sékaldte ISS-Ethix krav eller
tilsvarende, hvorefter virksomheder med omsetning pa over 5 pct. relateret til alokohol, tobak, hasardspil, militeer,
udvinding af olie-, gas- og kul udelukkes fra investeringsportefeljen. For pornografi gaelder en graense pé 1 pct.

For forsyningsvirksomheder gelder en serlig regel, idet forsyningsvirksomhed med produktion af generationskapacitet
baseret pa mere end 50 pct. kul udelukkes.

Det er endvidere et krav, at investeringerne er i overensstemmelse med AnsvarligFremtid’s retningslinjer for fossilfri
investeringer, og fremgér af organisationens liste over kommuner med fossilfrie investeringer".

Investeringsportefeljen i Danske Capital er underlagt oplysyningskrav 8 og 9 i EU's Forordning om
baeredygtighedsrelaterede oplysninger. Artikel 8 fondene fremmer miljemassige og/eller sociale karakteristika, mens de
strengere artikel 9 fonde er "rendyrkede" baredygtige fonde.

Investeringsportefoljen i Spar Nord har indtil 1. april haft miljgmarkningen "Svanemarket", og har i den forstand -
forenklet udtrykt - haft EU's 8+ standard. Fra 1. april fordrer svanemerkning at investeringsprodukterne overholder
artikel 9 reglerne. Spar Nord oplyser, at opretholdelse af svanemerkning fremover alene vil omfatte artikel 9 produkter
med betydelig eget risikoprofil. Det skyldes, at artikel 9 investeringsfondene har et meget snaevre investeringsgrundlag.
Mariagerfjord kommunes portefolje i Spar Nord vil derfor - medmindre andet besluttes - veere omfattet af artikel 8.

Screening for etiske standarder varetages af forskellige producenter, f.eks anvendes ISS-ESG standarederne i Danske
Capital, mens screeningen hos andre kapitalforvaltere varetages af andre leveranderer. Samtidig ses en fortsat udvikling
og moding af baredygtighedsstadarder og "screenings"-redskaber mv.

Det kan derfor ikke udelukkes, at der vil vaere forskelle i de udelukkelseskriterier som de forskellige kapitalforvaltere
betjener sig af.

Pé den baggrund anbefaler administrationen, at den "Finansielle strategi" alene fastsetter ESG-rammer med henvisning til
lovgivning, f.eks. at investeringsprodukterne som minimum skal veere omfattet af artikel 8, jf. EU forordningen.

Fortsat "compliance" med "AnsvarligFremtid's" retningslinjer vil samtidig sikre, at kriterierne er i overensstemmelse med
interesseorganisationens hgje miljestandarder.

Krav vedr. den strategiske allokering

Den strategiske allokering i investeringsfonde er aktuelt underlagt folgende restriktioner.

Tabel 1. Strategisk allokering



Andel af investeringsportefolje
Minimum Maksimum
Kontanter 0,00% 5,00%
Obligationer 70,00% 100,00%
Danske
Udenlandske
Kredit (Virksomhedsobligationer) 0,00% 20,00%
Investment Grade Bonds 0,00% 20,00%
Junior Covered Bonds 0,00% 0,00%
High yield bonds 0,00% 20,00%
Emerging Market debt 0,00% 20,00%
Senior Secured Bank Loans 0,00% 0,00%
Aktier 0,00% 20,00%
Danske aktier 0,00% 20,00%
Udenlandske aktier 0,00% 20,00%
Emerging Market aktier 0,00% 0,00%

Obligationer (realkreditobligationer samt danske og udenlandske statsobligationer) skal sadledes mindst udgere 70 pct. af
portefaljen, mens aktier og virksomhedsobligationer isoleret set hgjest kan udgere 20 pct. Derudover er der fastsat en gvre
graense pa 5 pct. for kontanter.

Indenfor de enkelte aktivtyper er der endvidere fastlagt grensevedier. F.eks. er investering i de mere risikobetonede
omréder - herunder "Emerging Market aktier" og "Junior Covered Bonds" - ikke tilladt.

Sparekassen Danmark har som navnt vist interesse for at varetage kapitalforvaltningen af kommunens frie likvider, og
peger i den forbindelse p4, at investering i "Emerging market"-aktier - dvs. i udviklingslande karakteriseret ved hgj
gkonomisk vekst men lav indkomst - ikke helt kan udelukkes i de investeringsfonde, som sparekassen anvender.

Gransevardien for "Emerging Market aktier" skal derfor, safremt Sparekassen Danmark tilbydes mulighed for at varetage
(en del) af kommunens kapitalforvaltning, heeves fra 0 pct. Hvor meget graenseverdien i givet fald skal heves ma bero pa
en konkret aftale med Sparekassen Danmark.

Ved rentestigning er der risiko for betydelige kurstab pé obligationsportefeljen. En vaesentlig del af kurstabet pa 42 mio.
kr. i regnskab 2022 skyldes saledes betydelig tab pa obligationsportefeljen pa mellem 6,35 pct. og 7,42 pct. athangig af
kapitalforvalter.

Pé den baggrund anbefaler administrationen, at der i "Finansiel strategi" indferes krav til obligationsportefoljens
rentefolsomhed - udtrykt ved den sékaldte korrigerede varighed, der afspejler kursfolsomheden ved smé renteeendringer.

Konkret foreslas en korrigeret varighed pa maksimalt 5 ar, som udtryk for at et kurstab ved en stigning i renten - forenklet
udtrykt - vil veere tjent ind i form af egede renteindtegter efter 5 ar. Varighedsbegrebet er symmetrisk, idet faldende renter



omvendt til udlese storre gevinst, des storre varighed. Varigheden afspejler dermed en afvejning mellem forventet atkast
og risiko (tab).

Mandatet til kapitalforvalterne er som udgangspunkt, at midlerne placeres i investeringsforeninger, idet
kontantbeholdningen maksimal mé udgere 5 pct. af portefoljen. I lyset af de stigende renter kan det - ud fra et skonomisk
synspunkt - veere mere fordelagtigt at placere en storre andel af de likvide midler i banken (Sparekassen Danmark) pa
bankkonto med tidsbinding, f.eks. et ar. Risikoen herved er, at indestdende vil ga tabt ved konkurs.

Risikoen for konkurs mé antages, at veere mindre i de sakaldte systemiske (SIFI) banker. Disse banker udpeges af
finanstilsynet, og anses for - pd grund af sin sterrelse og betydning for samfundet - ved konkurs at have betydelig negativ
virkning for samfundsekonomien. Der er derfor knyttet sarlige lovgivningskrav til disse bankers virksomhed.
Sparekassen Danmark er aktuelt ikke en systemisk bank jf. vedhaftede, "SIFI 2022".

Gealdspleje

For at begranse risiko for stigende finansieringsomkostninger (renteudgifter) er der i den aktuelle strategi fastsat krav om,
at den variabelt forrentede geeld maksimalt ma udgere 30 pct. af den samlede kommunale geld.

Forvaltningen anbefaler, at graensen vedr. variabelt forrentede lan fastholdes pa 30 pct., fordi stigende renteudgifter vil
begranse det skonomiske rdderum.

Der er i den aktuelle strategi knasat et princip om, at der "Ved optagelse af variabelt forrentede 1&n indhentes tilbud fra de
pengeinstitutter, der har afdeling i Mariagerfjord Kommune samt Kommunekredit, mens fastforrentede 14n alene
hjemtages i Kommunekredit".

Kommunekredits finansiering er serlig attraktiv, fordi kommunerne hefter solidarisk for Kommunekredits forpligtigelser,
hvormed finansiering af kommunale 14n kan tilvejebringes billigt. Hertil kommer, at Kommunekredit - modsat andre
pengeinstitutter - ikke skal tjene penge pa ldngivningen jf. vedheftede "Q&A" til Kommunekredits foretraede for
Folketingets Energi-, Forsynings- og Klimaudvalg 15. november 2018.

Erfaringsmeessigt har de lokale banker, da heller ikke i praksis kunne matsche Kommunekredits lanetibud for variabelt
forrentede lan.

Det kan derfor overvejes at lade Kommunekredit varetage samtlige 1&neforretninger i Mariagerfjord kommune?

Overvejelser vedr. valg af kapitalforvalter

Jensen&Partners drofter i en analyse spargsmalet om en eller flere kapitalforvaltere jf. vedhaftede (Jensen&Partners). De
peger bl.a. pa, at flere kapitalforvaltere kan modarbejde hinanden ved at vaelge flere forskellige strategier inden for et
givet mandat (strategisk allokering), og at det pa sigt kan betyde et lavere afkast end, hvis man alene havde valgt en enkelt
kapitalforvalter. Endvidere konkluderes:



"Vores overordnede anbefaling er under alle omstendigheder, at man skal droppe den traditionelle tilgang til
kapitalforvaltning med fordeling af blandede mandater og taktisk aktivallokering pé flere heender og i stedet fokusere pa
at finde de bedste forvaltere i de forskellige aktivklasser.”

I det lys - og fordi investering i aktiefonde aktuelt er forholdsvis restriktiv - kan overvejes alene at valge en enkelt
kapitalforvalter.

Omvendt viser forelgbige erfaringer med to kapitalforvaltere i Mariagerfjord kommune, at afkastet siden primo 2022 har
vaeret nogenlunde ens jf. tabel 2.

Tabel 2. Tidsveegtet atkast

1. kvartal
2018 2019 2020 2021 2022
2023
Danske Capital -1,71%  4,29% 1,91%  3,27%  -8,38% 1,88%
Spar Nord" 0,02%  0,86%  -8,18% 1,61%

1) Depot fra 16 december 2020

Hvorvidt der reelt er systematisk forskel pé de to kapitalformidleres preestation ber dog bero pa en lidt leengere
tidshorisont.

I overvejelserne om principper for valg af kapitalformidler ber hensynet til legitimitet - serligt i &r med negativt afkast -
indgd, idet det kan anferes, at kapitalformidler med sterre volumen og erfaring i1 offentlighedens gjne kan have sterre
troveerdighed end kapitalforvaltere med mindre volumen/erfaring. Ogsa synlighed i naeromradet, hvor lokale
pengeinstitutter i offentlighedens gjne formodentlig vil vere mere synlige med sponsorater ol., kan vere et hensyn i
stillingstagen til valg af kapitalforvalter.

Beslutning
Mogens Jespersen (V) anmodede udvalget om at fa sin habilitet vurderet i sagen.
Udvalget vurdere, at Mogens Jespersen er inhabil i sagen. Mogens Jespersen deltog ikke i sagens behandling.

Jkonomiudvalget dreftede strategien. Administrationen fremsender efterfolgende sag pa kommende
@Jkonomiudvalgsmede til beslutning pa baggrund af @konomiudvalgets dreftelser.

Fraveerende: Leif Skaarup (A), Henrik Sloth (V) og Emma Houe Mglgaard (D)
Bilag

Finansiel strategi og risikopolitik
QA-15112018 Kommunekredit
Jentzen&Partners

SIFI1 2022



Punkt 162: Status pa Uddannelsesby Hobro

54.00.00-A00-1-21
Forventet sagsgang

UAU, 0K

Anledning

I henhold til beslutningen pé udvalgsmedet for Arbejdsmarked og Uddannelse 2. december 2021, skal der lobende
afrapporteres pa arbejdet med ’Strategi for Hobro som attraktiv uddannelsesby’ til Udvalget for Arbejdsmarked og
Uddannelse samt til @konomiudvalget. Desuden er Uddannelsesby Hobro en prioriteret indsats i Udvalget for
Arbejdsmarked og Uddannelses visioner under fokusomradet *Det skal vare godt at vare ung i Mariagerfjord’, hvorfor
det er vaesentligt med en status pa, hvilke indsatser der aktuelt arbejdes med i regi af Uddannelsesby Hobro.

Indstilling
Direktoren for Bern, Uddannelse og Arbejdsmarked indstiller til Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse:

1. At orienteringen tages til efterretning.

Beslutning fra Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse, 4. maj 2023, pkt. 36:
Taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Uddannelse er en vaesentlig katalysator for veekst, bosatning og rekruttering og derfor er uddannelse ogsa et vigtigt afset
for hele kommunens udvikling. Byrddet godkendte 21. december 2021 Strategi for Hobro som attraktiv uddannelsesby,
som har til formal at satte retningen for kommunens arbejde med at styrke uddannelses- og studiemiljeet i Hobro.
Strategien har tre overordnede mal:

1. Det samlede antal unge i Mariagerfjord Kommune, der gennemforer en kompetencegivende uddannelse stiger.
2. Udbuddet af uddannelser i Mariagerfjord Kommune matcher de unges ensker og virksomhedernes behov.
3. Flere unge og voksne fra omkringliggende kommuner tager uddannelse i Mariagerfjord Kommune.

Med et serligt fokus pa den unge mélgruppe, understotter arbejdet med Uddannelsesby Hobro Byrédets vision om at
skabe rammerne for, at Mariagerfjord Kommune er et godt sted at leve og opleve, leere og uddanne sig, drive forening og
virksomhed og ikke mindst bosatte sig og bo. Strategien for Hobro som attraktiv uddannelsesby er bygget op om seks
temaer. Nedenfor gives en status pa arbejdet med hvert tema.

Tema 1: Vi lykkes sammen

Partnerskabet for Uddannelsesby Hobro har dreftet og prioriteret en reekke handlinger, som de vil samarbejde om. Disse
inkluderer blandt andet fallesskabsorienterede aktiviteter pa tvers af uddannelsesinstitutioner, vejledningsindsatser,
skole-virksomhedssamarbejder, understettelse af ungeinitierede projekter, samlet datagrundlag samt fzlles branding af
Uddannelsesby Hobro.

Erhvervslivet er en vigtig del af arbejdet med at udvikle Hobro til en attraktiv uddannelsesby. Siden januar 2022 er der
indgaet 135 partnerskabsaftaler med lokale virksomheder med henblik pé at hjelpe sdvel unge som voksne ved at
inspirere og vejlede dem til deres fremtidige uddannelsesvalg og arbejdsliv. Af disse har 116 sagt ja til at understotte
skolevirksomhedssamarbejdet, hvilket betyder, at der i skolearet 2021/2022 var 2233 folkeskoleelever, der satte
praksisfaglighed pé skoleskemaet.



Tema 2: Byens puls

Med Uddannelsesby Hobro ensker vi at skabe et uddannelses- og ungemilje, der gor det attraktivt at veere ung i
kommunen. At lytte til og involvere de unge i dette arbejde er essentielt, for de unge ved om nogen, hvad der ror sig i den
ungdomskultur, de er en del af. Inddragelse af de unge ger vi pa forskellig vis:

¢ En gruppe unge er involveret i at udvikle aktiviteter og faellesskaber for andre unge.

¢ Med udgangspunkt i beslutningen pé udvalgsmedet for Arbejdsmarked og Uddannelse 2. marts 2023 arbejdes der
videre med forslaget om at oprette en Ungepulje. Dette gores blandt andet gennem inddragelse af unge, sé puljen
udvikles pa en made, sa de unge vil sege den og vere ambassaderer for den.

o Aktivitetsdag 2023 bliver udviklet ssmmen med de unge. Arrangementet, som er for alle forstearselever pa
ungdomsuddannelserne, kommer til at ligne den aktivitetsdag, der blev afholdt i 2022. Dog vil der i &r blive
inddraget endnu flere akterer, ligesom arrangementet vil blive flyttet ned i midtbyen.

Status for Campus Hobro er, at der atholdes manedlige meder i etableringsgruppen, hvor ejerforhold, strategi for
fondsanseggning, sammenhang til andre udviklingsprojekter i Hobro, pravehandlinger, der binder parterne tettere
sammen, blandt andet bliver dreftet. Projektet er desuden blevet ajourfert med nye ekonomiske beregninger. Den
folgegruppe, der tidligere har vearet tilknyttet projektet, er blevet nedlagt, da der ikke leengere er et behov for at have en
folgegruppe knyttet op pé projektet. Dog vil der fortsat blive inddraget centrale interessenter i arbejdet med campus.

Ligesom campus spiller en vasentlig rolle i forbindelse med udviklingen af uddannelsesmiljeet i Hobro, sé ger udbuddet
af ungdomsboliger det ogsa. Byradet skal 27. april 2023 behandle forslag til principper for almene boliger og alment
nybyggeri, hvor det foreslas, at der de kommende ar fokuseres pa tildeling af grundkapitalmidler til understottelse af
kommunens ungdomsboligindsats samt boliger, der kan bidrage til lasningen af kommunens demografiske udfordringer.

Tema 3: Styrket vejledning

I november 2022 blev der afpravet et nyt koncept for uddannelsesaftener for elever i udskolingen og deres foreldre. Her
blev det lokale arbejdsmarked i hegjere grad inddraget, med henblik pa at kleede de unge endnu bedre pa til deres
forestdende uddannelsesvalg. Det nye koncept blev godt modtaget af sdvel elever, foreldre, uddannelsesinstitutioner som
virksomheder og derfor er det besluttet at gentage samme setup til dette ars uddannelsesaftener.

I forbindelse med vejledningsindsatsen pagér der et arbejde med at udvikle et delvist fysisk og et delvist digitalt materiale,
som skal synliggere de mange uddannelses- og karriereveje, der er i Mariagerfjord Kommune. Dette materiale skal
benyttes bredt i vejledningsindsatsen.

Tema 4: Tiltraekning og fastholdelse af uddannelser

UCN sgger prekvalifikation om at oprette datamatikeruddannelsen i Hobro. Beslutningen er truffet pd baggrund af
dialogmede med lokale virksomheder.

Tema 5: Transport og logistik

Dialogen om “Fremtidens kollektive trafik” er nu afsluttet og NT’s forslag er séledes behandlet. Det er ikke lykkedes at fa
styrket mobilitetsmulighederne mellem hovedbyerne med 1-times drift i denne omgang, men det fremgér af NT-
bestyrelsens anbefalinger, at: ”’De potentielle udvidelsesmuligheder pa expresbusnettet (expresbusser pa begge sider af
Mariagerfjord og forleengelse af 973X til den vestlige del af Frederikshavn) underseges i forbindelse med implementering
i de relevante korridorer og iverksattes, hvis der er mulighed herfor.”. Der arbejdes séledes videre pé en styrket kollektiv
trafik med passende frekvens og fleksibilitet.

Tema 6: Branding



Som neevnt under tema 3 arbejdes der pa at udvikle et vejledningsmateriale om de lokale uddannelses- og karriereveje.
Dette materiale inkluderer en rackke videocases, som har til hensigt at synliggere de stier, der kan traedes rent
uddannelses- og karrieremeaessigt i kommunen. De forskellige videocases vil, ud over i vejledningsmaterialet, blive brugt
til en mere generel markedsfering af Uddannelsesby Hobro.

Primo april er der opstillet tre informationskuber centralt i Hobro, som viser nogle af kommunens sterre
udviklingsprojekter. En af disse orienterer om Uddannelsesby Hobro og Campus Hobro, hvorved der i bybilledet skabes
opmarksomhed om de to indsatser.

Der samarbejdes med FGU’s elever om at tage billeder af uddannelsesmiljoerne pa de lokale uddannelsesinstitutioner.

Billederne skal anvendes i forskellige kommunikations- og markedsferingssammenhange samtidig med at eleverne far
konkret leering ud af opgaven.

Beslutning

Taget til efterretning.

Fraveerende: Leif Skaarup (A), Henrik Sloth (V) og Emma Houe Mglgaard (D)



Punkt 163: Andring af skolernes ferieplaner grundet afskaffelse af st.
bededag

17.02.03-G01-1-21
Forventet sagsgang

UBF, 0K, BY

Anledning

Folketinget har den 28. februar 2023 vedtaget lov om konsekvenser ved afskaffelsen af store bededag som helligdag.
Loven medferer, at store bededag fra 2024 vil veere en almindelig arbejdsdag.

Pa baggrund af afskaffelse af store bededag skal Byradet beslutte om eleverne fortsat skal have 200 skoledage pa et
skolear.

Der fremlaegges forslag til en justeret ferieplan for skolearet 2023-2024, 2024-2025 og 2025-2026 med udgangspunkt i, at
eleverne har fortsat har 200 skoledage pa et skolear.

Indstilling
Direkteren for Bern, Uddannelse og Arbejdsmarked indstiller til Byradet:
1. At eleverne fortsat har 200 skoledage pa et skolear.

2. At den justerede ferieplan for skoledrene 2023-2024, 2024-2025 og 2025-2026 godkendes.

Beslutning fra Udvalget for Bern og Familie, 2. maj 2023, pkt. 53:

Indstilles godkendt.

Inddragelse

Ferieplanerne er kvalificeret af skolelederne forud for medet i Udvalget for Bern og Familie.

Sagsfremstilling

Vedtagelsen af "lov om konsekvenser ved afskaffelsen af store bededag som helligdag" betyder for kommuner og skoler,
at de skal @ge ansattes arbejdstid svarende til en ekstra arbejdsdag (svarende for fuldtidsansatte til 7,4 timer), uanset hvad
der er aftalt i overenskomster og lokalaftaler.

Den foregede arbejdstid kan arbejdsgiveren tilretteleegge fleksibelt, alt efter hvad der gaelder i det enkelte
ansettelsesforhold for tilretteleeggelsen af arbejdstid pa almindelige arbejdsdage. Pa skoleomradet vil det sige, at den
ekstra arbejdstid kan tilretteleegges fleksibelt henover skolearet. Arbejdstiden kan laegges pa store bededag, men kan ogsa
leegges pé andre tidspunkter — alt athaengig af hvordan kommuner og skoler eonsker at planlegge skoledret. Mulighederne
for planleegning af skolearet er ueendrede med lovforslaget, og KL er bekendt med at der i flere kommuner er dreftelser
om, hvorvidt man fremover skal have almindelig skolegang pa store bededag. Det understreges, at forpligtelsen til at oge
arbejdstiden geelder, uanset om eleverne fremover skal i skole eller holde fri pa store bededag.

I Mariagerfjord Kommune fremgér det af 'bilag til styrelsesvedtaegt for skolevasenet i Mariagerfjord Kommune', at
eleverne har 200 skoledage pa et skoleér.



Afskaffelsen af store bededag vil betyde enten, at eleverne skal have have en ekstra feriedag eksempelvis i forbindelse
med juleferien eller have 201 skoledage pé et skolear.

Hvis det fastholdes, at eleverne skal have 200 skoledage pé et skoleér, sé skal de allerede vedtagne ferieplaner for
skolerne @ndres for skoledrene 2023-2024, 2024-2025, 2025-2026. Alterntativt kan st. bededag fastholdes som en fridag
for eleverne.

Det folger af Folkeskolelovens § 14a, at skoleédret begynder 1. august.
Det folger ligeledes af folkeskolelovens § 14a, stk. 2, at elevernes sommerferie begynder den sidste lerdag i juni.

Sommerferien varer indtil den af kommunalbestyrelsen fastsatte forste skoledag efter skolearets begyndelse. Forste
skoledag for skolearene 2023-2024, 2024-2025, 2025-2026 er tidligere godkendt af Byradet.

Det foreslés, at ferieplanerne @ndres, sé eleverne fortsat har 200 skoledage pa et skoledr og den tidligere fridag pé store
bededag leegges i forbindelse med juleferien i alle ferieér.

Forslag til justering skolernes ferieplan for skolearene 2023-2024, 2024-2025 og 2025-2026 er vedhzftet.

Skolernes ferieplan 2023-2024

Det foreslas, at skolernes ferieplan for 2023- 2024 @ndres saledes, at den tidligere helligdag pa store bededag i stedet
afvikle som er fridag for eleverne den tirsdag den 3. januar 2024.

Skolernes ferieplan 2024-2025
Det foreslés, at skolernes ferieplan for 2024- 2025 endres saledes, at den tidligere helligdag pa store bededag i stedet
afvikle som er fridag for eleverne den fredag den 20. december 2024. Elevernes ekstra feriedag laegges i skoledret 2024-

2025 for juleferien, da det ville medfore, at skolerne vil skulle dbne efter juleferien en fredag, hvis den ekstra feriedag
blev placeret efter nytar.

Skolernes ferieplan 2025-2026

Det foreslas, at skolernes ferieplan for 2024- 2025 &ndres saledes, at den tidligere helligdag pa store bededag i stedet
afvikle som er fridag for eleverne den fredag den 2. januar 2026.

Alle ferieplaner er tilrettelagt, s& der er 200 skoledage i hvert skolear.

Dagtilbuds- og skolechefen kan godkende, at den enkelte skole har en ferieplan, som varierer fra den kommunale. Dette
forudsatter dog, at der ikke er busdrift til andre skoler, som derved péavirkes.

Beslutning

Indstilles godkendt.

Fraverende: Leif Skaarup (A), Henrik Sloth (V) og Emma Houe Mglgaard (D)



Bilag

Tilrettet ferieplaner for skolerne



Punkt 164: Disponering af anleegsmidler til klimahandleplanformal

01.30.00-P20-1-21
Forventet sagsgang

10]Q

Anledning

I forbindelse med godkendelsesprocessen omkring Mariagerfjord Kommunes DK2020-projekt er der fra Concito
indkommet en raekke bemarkninger. Med det formal at imgdekomme en del af kommentarerne til serligt
klimasikringsdelen, anmodes @konomiudvalget om en tilkendegivelse af, at en del af den éarlige anleegsopsparing til sterre
anlagsprojekter forhadndsreserveres til klimasikringsformal.

Indstilling
Direktoren for Teknik, Kultur og Klima indstiller til @konomiudvalget:

1. At 2 mio. kr. af de &rlige hensattelser til storre anleegsinvesteringer disponeres til klimasikringsformal.

Sagsfremstilling

Mariagerfjord Kommune er aktuelt i den afsluttende fase med at fa godkendt kommunens forste DK2020 klimaplan med
tilherende klimasikringsplan. Efter Byradets behandling af klimaplanen og klimasikringsplanen i april 2023 har materialet
veret fremsendt til Concito til forhdndsvurdering. Fra Concito er i Maj méned modtaget en reekke kommentarer, som vil
danne baggrund for justeringer 1 materialet inden det fremlaegges til endelig politisk godkendelse i juni 2023 og derneest
sendes til endelig godkendelse hos Concito.

I forhandsvurderingen problematiserer Consito blandt andet, at der fra Mariagerfjord Kommunes side ikke synes at vaere
en tilstreekkelig ressource- og investeringsmeassig plan for og gkonomisk prioritering af de tiltag, som blandt andet indgér
i klimasikringsplanen. Flere af de i planen indeholdte nedvendige fysiske klimasikringstiltag er forbundet med relativt
betydelige anlegsinvesteringer, ligesom flere i gvrigt ogsa fordrer dialog om og aftale om (med)finansiering fra private
bidragsydere.

Den administrative styregruppe for DK2020-projektet har droftet de vaesentligste kommentarer fra forhdndsvurderingen
og har i den forbindelse valgt at foresla en principiel politisk beslutning om, at en andel af de &rlige henlaeggelser til sterre
anlegsinvesteringer sarskilt disponeres til klimaformal. Den endelige DK2020-klimaplan vi herefter kunne tage afsat i,
at der foreligger en sadan principel disponering og dermed forudsette, at der over en arreekke vil vare sikret et vist
raderum til gennemforelse af klimasikringsprojekter og anleaeg.

I tilbagemeldingen til Consito vil administrationen i evrigt leegge vaegt pa at der allerede er foretaget sterre prioriteringer
af klimasikringsprojekter. Seneste eksempel herpa er igangsatning af sluseprojekt ved Hobro Havn,
klimasikringsforanstaltninger i forbindelse med ombygning af parkeringsareal ved Brotorv, Hobro samt den planlagte
hgjvandssikring af kajkant i forbindelse med renovering af Mariager Havn.

I tilbagemeldingen til Consito vil der ligeledes blive lagt vegt pa, at Mariagerfjord Kommune har en ambition og et enske
om, at der ogsé fra statens side gives mulighed for at yde finansiel bistand til kommuner med et stort klimasikringsbehov.

Kommunalt hensatte midler vil i den henseende ogséa kunne opfattes som medfinansiering til savel statslige som private
projektbidrag.



Okonomi
Aktuelt henseettes arligt 17 mio. kr. til sterre anlegsinvesteringer pa lengere sigt. Der som 2 mio. kr. heraf arligt

disponeres til klimasikringsformél vil hensattelser til gvrige storre anlegsinvesteringer fremover udgere 15 mio. kr.,
jevnfor geldende budget for indevarende &r og overslagsér.

Beslutning

Godkendt med den tilfejelse, at det bemaerkes, at de afsatte midler er specifikt gremerket til klimaindsatser og
klimasikring.

Fraverende: Leif Skaarup (A), Henrik Sloth (V) og Emma Houe Mglgaard (D)



Punkt 165: Lukket: Orienteringssager

00.01.00-G01-167-21
Ingen bemeerkninger.

Fravaerende: Leif Skaarup (A), Henrik Sloth (V) og Emma Houe Mglgaard (D)



Punkt 166: Lukket: Eventuelt

00.01.00-G01-145-21
Ingen bemeerkninger.

Fravaerende: Leif Skaarup (A), Henrik Sloth (V) og Emma Houe Mglgaard (D)



Punkt 167: Lukket: Underskriftsark

00.22.00-P35-13-22

Fraveerende: Leif Skaarup (A), Henrik Sloth (V) og Emma Houe Mglgaard (D)
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