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Punkt 95: Godkendelse af dagsorden

85.02.02-G01-1-24

Forventet sagsgang

USO

Beslutning

Godkendt.



Punkt 96: Socialfagligt tilsyn på voksen handicap området, første halvdel af
2024

27.12.16-K09-3-24

Forventet sagsgang

USO

Anledning

Socialtilsyn Nord har i løbet af første halvår af 2024 ført driftsorienterede tilsyn på seks af de kommunale botilbud på
voksen handicapområdet. Der gives et overblik over Socialtilsyn Nords afrapportering. 

Endvidere er der ført to kommunale tilsyn med tilbud inden for beskyttet beskæftigelse.

Handicaprådet orienteres om sagen efter behandling i Udvalget for Sundhed og Omsorg. 

Indstilling

Direktøren for Social, Sundhed og Omsorg indstiller til Udvalget for Sundhed og Omsorg:

1. At orientering om Socialtilsyn Nords tilsyn af kommunale botilbud på voksen handicapområdet tages til
efterretning

2. At orientering om kommunalt tilsyn med kommunale tilbud inden for beskyttet beskæftigelse på voksen handicap
området tages til efterretning

Sagsfremstilling

Socialtilsyn Nord har i første halvår af 2024 ført driftsorienterede tilsyn på seks af de kommunale tilbud inden for voksen
handicap området.

Socialtilsynet vurderer samlet set, at alle seks tilbud fortsat opfylder betingelserne for godkendelse, jævnfør §§ 6 og 8-12 i
Lov om socialtilsyn. Socialtilsynet har vurderet kvaliteten af de ovennævnte tilbud ud fra kvalitetsmodellen beskrevet i
Bekendtgørelse om socialtilsyn. De seks tilbuds bedømmelser er opsummeret i det vedlagte notat.

Overordnet vurderes fem af de seks botilbud af Socialtilsyn Nord til at score mellem de højeste værdier - "i høj grad
opfyldt" og "i meget høj grad opfyldt" - på alle de parametre, som tilsynet måler kvaliteten på botilbuddene ud fra.

For Botilbud Enggården viser tilsynsrapporten en lavere vurdering i forhold til at opfylde målet for kvaliteten på to ud af
de otte parametre. Det ene er Uddannelse og beskæftigelse, som beskrives senere i sagsfremstillingen, og det andet er
Målgruppe, metoder og resultater, hvor tilbuddet vurderes til i lav grad at opfylde målet. I tilsynsrapporten fremhæves:
Tilbuddet kan med fordel gennemgå deres godkendte metoder i forhold til at sikre, at de understøtter målgruppernes
behov og anvendes systematisk i praksis jævnfør Social og Boligstyrelsens definition. I tilsynsrapporten står suppleret
hertil, at Botilbud Enggården er i proces herom: Tilbudsleder oplyser den 18. marts 2024, at der er planlagt flere tiltag i
forhold til at sikre implementering af KRAP samt udarbejdelse og dokumentation af konkrete og klare mål. Tilbudsleder
har ligeledes fremsendt en plan herfor.

Administrationen har endvidere på et møde med Socialtilsyn Nord drøftet indførelse af nyt dokumentationssystem (KMD
Sekoia) som i højere grad tager udgangspunkt i et sprog, som borgerne forstår, eksempelvis billeder og videoer. På den
måde bliver det i højere grad borgerens egen handleplan. Det er drøftet med Socialtilsyn Nord, hvordan Botilbud
Enggården kan opfylde krav om systematik og skriftlighed. Samtidig drøftes overskrifter på mål, handlinger og
evaluering og overskrifterne forsøges via KMD Sekoia at blive tilrettet inden for en overskuelig fremtid, så de følger
tilsynets anbefalinger på navngivning. 

Under temaet Uddannelse og beskæftigelse har Socialtilsyn Nord anført et udviklingspunkt for fem af de seks botilbud -
Botilbud Vestergade er undtaget. Udviklingspunktet handler for hovedparten af botilbuddene om at definere og opstille
mål for borgerne inden for enten uddannelse og beskæftigelse, aktivitetstilbud eller i forhold til borgernes læring og
parathed mod deltagelse i ekstern beskæftigelse. Trods forslag til udviklingspunkter bedømmes de botilbud, hvor temaet
Uddannelse og beskæftigelse har været i fokus, med en høj score ("i høj grad opfyldt" og "i meget høj grad opfyldt"). To



botilbud (Kirketoften og Enggården) bedømmes temaet "i middel grad opfyldt". For begge botilbud stammer denne
bedømmelse fra et tidligere tilsyn foretaget i 2023, hvor temaet Uddannelse og beskæftigelse var i fokus. 

På sidste orientering om socialfaglige tilsyn i udvalget i april 2024 blev temaet Uddannelse og beskæftigelse også
fremhævet netop omkring det at definere og opstille mål for borgerne inden for samværs- og aktivitetstilbud, uddannelse
eller beskæftigelse. Fagchef og botilbudsledere havde i efteråret 2023 en dialog med Socialtilsyn Nord om det at arbejde
med mål for borgerne under dette tema. Socialtilsyn Nord mener, at der også for beboere, der glade og uproblematisk har
deltaget i samværs- og aktivitetstilbud i årevis, skal laves mål, som beskriver, hvordan botilbuddet vil sikre, at borgeren
fortsat deltager i samværs- og aktivitetstilbud. Det gør Socialtilsynet med henvisning til, at Social og Boligstyrelsen i maj
2023 har udarbejdet en ”Faglig vejledning om kvalitetsvurdering af temaet Uddannelse og beskæftigelse”, hvori dette
indgår. Vejledningen er meget detaljeret, og det forventes, der kommer tilsvarende vejledninger om de øvrige syv temaer.

Fagchef og leder af Botilbud Kirketoften har været i dialog med Socialtilsyn Nord og KL, om det hensigtsmæssige i de
meget detaljerede vejledninger og om at udarbejde mål for temaer, som borgerne ikke oplever som et problem i deres
hverdag. Herefter er temaet medtaget og indgår som et forslag i KL og regeringens arbejde med at regelforenkle (forslag
nr. 28), jævnfør følgende link: 

https://fm.dk/media/27460/bilag-med-oversigt-over-forenklingsforslag.pdf 

Ledelsen på botilbuddene er meget bevidste om deres måde at arbejde systematisk med dokumentation af borgernes
målsætninger, og vælger kun at dokumentere, når der opleves et problem omkring enten borgers deltagelse i
aktivitetstilbud eller udvikling af potentiale for læring. På den måde anvendes tid på dokumentation, hvor det giver
mening for borger, og personalets tid bruges i størst mulig omfang sammen med borgerne. 

Kommunalt tilsyn med tilbud under SEL §§§ 103, 104 og 79 
Ifølge servicelovens § 148 a har Mariagerfjord Kommune en tilsynsforpligtelse for tilbud efter servicelovens §103
(Beskyttet Beskæftigelse), §104 (visiterede Aktivitet- og Samværstilbud) og §79 (åbne og uvisiterede Aktivitet- og
Samværstilbud, som ikke er omfattet af socialtilsynets eller regionsrådets tilsynsforpligtelse). Det driftsorienterede tilsyn
føres af en leder i Socialområdet.

Tilsynet tager udgangspunkt i Driftsmæssige forhold og Pædagogisk arbejde. Tilsynet med de driftsmæssige forhold har
fokus på fysiske rammer, personale, arbejdsmiljø og eksternt samarbejde. I tilsynet med det pædagogiske arbejde er der
fokus på pædagogiske tilgange, pædagogikken i hverdagen, borgerindflydelse, tilbuddets udvikling, magtanvendelser –
tilsyn fra andre myndigheder – klager og frivillighed. Det kommunale tilsyn er af mindre omfang, idet der er tale om
dagtilbud for borgerne. Under tilsynet kan der være særlig fokus på udvalgte temaer. 

I første halvår af 2024 er der udført to anmeldte tilsyn af beskyttet beskæftigelse – henholdsvis på Øster Holmgård og på
Specialenheden. Tilsynsførende har vurderet kvaliteten værende i orden på begge tilbud, hvor der lægges vægt på, at
brugerne skal opleve sig anerkendt, og at de skaber værdi med deres arbejde ved, at det, der produceres, også anvendes i
samfundet. I samtale med både leder og medarbejdere opleves ens retning omkring tilbuddenes værdier og kerneopgave.
Der opleves en respektfuld tilgang til brugerne, og der afholdes løbende brugermøder på begge tilbud.

Øster Holmgård er opstartet i sommeren 2022 og er beliggende lige uden for Hobro. Gården er nyrenoveret og fremstår
pæn og godt indrettet til de forskellige beskæftigelsestilbud – hvilket blandt andet omfatter pasning af Alpaka og får,
udehold, café arbejde og keramikværksted. Brugerne fortæller stolt om deres arbejde og deres kammeratskab med andre
brugere på Øster Holmgård. 

Specialenheden er et veletableret tilbud beliggende i udkanten af Hadsund. Det fremstår velholdt og med gode rammer for
de forskellige værksteder, hvor brugerne blandt andet tilbydes beskyttet beskæftigelse i køkken, pakkeri/montage og
metalværksted. Leder og medarbejder fortæller, at der gennem de sidste år er kommet mere fokus på pædagogik og en
bevidsthed om at beskrive og drøfte det pædagogiske arbejde i hverdagen. Brugerne fortæller stolt om deres arbejde og
om at møde ind til et fællesskab, hvor der er plads til hygge og humor under arbejdet. 

Beslutning

Ad 1. Godkendt

Ad 2. Godkendt

Bilag

Opsummering_Socialfaglige tilsyn_1. halvår 2024_voksen handicap

https://fm.dk/media/27460/bilag-med-oversigt-over-forenklingsforslag.pdf


Punkt 97: Tildelingskriterier for puljerne §18 og § 79

27.15.12-Ø40-1-24

Forventet sagsgang

USO, Seniorrådet, Handicaprådet

Anledning

I forbindelse med den kommende implementering af Socialkompas er borgerinformation på www.mariagerfjord.dk
opdateret og der beskrives plan for at sikre kendskab til ansøgningsperiode. Samtidig foreslår administrationen en
revidering af de gældende strategier for puljerne. 

Indstilling

Direktøren for Social, Sundhed og Omsorg indstiller til Udvalget for Sundhed og Omsorg: 

1. At opdatering af borgerinformation tages til efterretning. 
2. At plan for kommunikation tages til efterretning. 
3. At plan for revidering af strategier godkendes. 

Sagsfremstilling

Der sker årlig uddeling af midler til frivilligt socialt arbejde (§18 og §79). Annoncering om ansøgningsperiode sker blandt
andet via hjemmeside og sociale medier. Der er på baggrund af september dialogmøde med social støtte tilføjet et særligt
fokus på at orientere relevante ledere, når der åbnes for ansøgningsperiode. Dette da der er en forventning om, at ledere
vil kunne hjælpe frivillige samarbejdspartnere og foreninger med at ansøge puljerne.

Borgerinformationen omkring puljerne er blevet gennemskrevet - konkret er der tilføjet, at der er en forventning om, at
modtagere af puljemidler formidler deres tilbud via www.mariagerfjord.socialkompas.dk. Dette er tilføjet både på
hjemmeside (link) og i bevillingsbreve. 

Revidering af strategier

I forbindelse med oprydning i politikker og strategier besluttede byrådet, at der skal ske opdatering af
Frivillighedspolitikken. Strategierne for §18 og §79 er en del af kommunens frivillighedspolitik og i forbindelse med
opdatering af politikken, skal der ske opdatering af de to strategier. 

Administrationen påtænker i denne forbindelse at beskrive alternative forslag til at sikre, at der bliver bred repræsentation
i ansøgere til puljen - her kan for eksempel tænkes i "åben café", hvor medarbejdere eller frivillige kan hjælpe med det
tekniske i forbindelse med at indsende ansøgning. 

Konkret foreslås en revidering af strategierne i første halvår af 2025 - og at de justerede strategier vil være gældende pr.
2026.

De gældende strategier er vedhæftet som bilag. 

Beslutning

Ad 1. Godkendt.

Ad 2. Godkendt.

Ad 3. Godkendt.

 

Bilag

Strategi 18

http://www.mariagerfjord.dk/
http://www.mariagerfjord.socialkompas.dk/
https://www.mariagerfjord.dk/voksne-og-aeldre/priser-og-puljer


Strategi 79



Punkt 98: Årsrulleplan 2025 samt status på udvalgets virke

00.01.00-P35-5-20

Forventet sagsgang

USO

Anledning

Der er udarbejdet forslag til årsrulleplan i Udvalget for Sundhed om Omsorg, så udvalget får et overblik over de emner,
som forventes drøftet på udvalgsmøderne i 2025. I relation hertil lægges op til drøftelse og status på udvalgets virke.

Indstilling

Direktøren for Social, Sundhed og Omsorg indstiller til Udvalget for Sundhed og Omsorg:

1. At Årsrulleplan 2025 drøftes med henblik på eventuel godkendelse.

Sagsfremstilling

Administrationen har udarbejdet et udkast til årsrulleplan for møderne i Udvalget for Sundhed og Omsorg i 2025 - se
vedhæftede forslag. Af årsrulleplanen fremgår de sager/emner, som forventes behandlet af udvalget i løbet af 2025.

Årsrulleplanen tilpasses løbende i forhold til udvalgets ønsker og behov - blandt andet gives løbende status på arbejdet
med reformer.

I relation til drøftelse af årsrulleplan for 2025 lægges op til status og dialog i Udvalget om udvalgets virke i 2024
herunder:

Udvalgsmødernes form (mødernes længde, dagsorden, oplæg og proces på møder, gæster med mere)
Udvalgsmødernes indhold (udvalgets drøftelser, dagsordens indhold med mere)
Ønsker til eventuelle justeringer i udvalgets virke og udvalgsbetjeningen fremadrettet.

Formålet er at sikre, at Udvalget i fællesskab sikrer de bedst mulige rammer for udvalgets virke, og at udvalgsbetjeningen
understøtter dette.

Beslutning

Godkendt.

Udvalget for Sundhed og Omsorg ønsker at afholde hvert andet udvalgsmøde på et af udvalgsområdets tilbud.
Administrationen udarbejder et forslag som supplement mødeplanen for 2025 for første halvår. Møderne på de alternative
lokationer følges af et oplæg fra værtsstedet.

Bilag

Årsrulleplan Udvalget for Sundhed og Omsorg 2025



Punkt 99: Status på Headspace

27.12.04-Ø54-1-23

Forventet sagsgang

UBF/UAU/USO

Anledning

Der blev etableret et Headspace center i Mariagerfjord Kommune i februar 2022. Det er aftalt, at Udvalget for Børn og
Familie, Udvalget for Arbejdsmarked og Uddannelse og Udvalget for Social og Omsorg orienteres en gang årligt omkring
statussen på Headspace´s arbejde efter etableringen.

Indstilling

Direktøren for Børn, Uddannelse og Arbejdsmarked indstiller til Udvalget for Sundhed og Omsorg:

1. At orienteringen tages til efterretning.

Sagsfremstilling

Headspace er et sundhedsfremmende civilsamfundstilbud for børn og unge mellem 12-25 år, drevet af frivillige og nogle
få lønnede medarbejdere. Siden 2013 har Headspace rådgivet børn og unge og arbejdet med at fremme børn og unges
mentale trivsel.

Tilbuddet er gratis for de unge, som kan komme ind fra gaden uden henvisning og få rådgivning. Headspace tilbyder
individuelle samtaleforløb og gruppesamtaler, brobygning til andre instanser og tilbud samt oplæg/workshops på skoler
og uddannelsesinstitutioner.

Der blev etableret et center i Mariagerfjord Kommune i februar 2022 efter indgåelse af aftalen 1. oktober 2021.
Mariagerfjord Kommune stiller lokaler, en kommunal koordinator og kommunale medarbejdere til rådighed. I 2024 er de
samlede udgifter 639.811 kroner.

Den halvårlige afrapportering for Headspace centeret i Mariagerfjord Kommune er vedlagt som bilag sammen med en
national rapport om fremskudte kommunale medarbejdere.

 

Ungebilledet 

I første halvår 2024 har Headspace Mariagerfjord rådgivet 64 unge i den personlige rådgivning, mens 8 unge fra
Mariagerfjord Kommune har fået rådgivning via chatten. I første halvår 2023 blev 79 unge rådgivet i den personlige
rådgivning og 5 modtog rådgivning gennem chatten.

Der er i første halvår 2024 afholdt 420 personlige rådgivningssamtaler, hvilket er 17 procent mere end første halvår 2023
og fire gange så mange som etableringsåret 2022.

Omkring en tredjedel af rådgivningssamtalerne har været den 1.-3. samtale for den unge, mens 46 procent af rådgivnings-
samtalerne har været den 10. eller flere samtale for den unge.

Headspace Mariagerfjord oplever derfor, at færre unge søger rådgivningssamtaler, men at de unge, der gennemgår et
rådgivningsforløb ved Headspace, til gengæld har større behov end tidligere. Stigningen i efterspørgslen på personlige
rådgivningssamtaler samt udgående aktiviteter som workshops og gruppeforløb betyder, at Headspace er i gang med en
større rekrutteringskampagne for at tiltrække flere frivillige til centeret.

Otte ud af ti unge, der kommer i rådgivningen i Headspace Mariagerfjord er piger/kvinder. Andelen af drenge/mænd er
faldet med 10 procent i forhold til 1. halvår 2023.

 

Samarbejdspartnere



Headspace Mariagerfjord oplever en stor efterspørgsel på udgående aktiviteter, og der er gennem det seneste halve år
blevet etableret flere nye samarbejder på tværs i kommunen.

Der er blevet etableret et samarbejde om Ungdomsskolens lokaler i Hadsund, der er blevet indrettet til formålet, og hvor
der ugentligt afholdes ungesamtaler. Derudover samarbejder Ungdomsskolen og Headspace omkring et gruppeforløb for
unge piger under navnet GirlSpace. I forløbet er der fokus på ‘selvkærlige aktiviteter og samtaler i et trygt
ungefællesskab’. Her indgår sundhedsplejerskerne i dialogen om, hvordan man kan styrke det tværfaglige samarbejde
omkring de unges trivsel.

Headspace har i 2024 indledt et samarbejde med DS-gruppen, som blandt andet beror på, at DS-gruppen bidrager
økonomisk til workshops med fokus på tvivl og trivsel på de erhvervsskoler, hvorfra DS-gruppen modtager lærlinge
såsom HEG og FGU. Én gang månedligt besøger Headspace FGU og går rundt på værkstederne og spiser frokost med
eleverne. Det er FGU, der har set et stort behov og har ønsket en mere uformel omgang med de unge. 

Den lokale industrikoncern DS-gruppen og Headspace samarbejder også med Hobro IK (Hobro Idrætsklub) omkring at
sætte fokus på unges mentale sundhed og trivsel samt at ruste trænerene bedre til at støtte de unge. 

Headspace har derudover et samarbejde med sprogcenteret A2B, som består af kvartalvise korte info-oplæg. Formålet er,
at Headspace synliggør sig for integrationsborgere samt deres pårørende. 

 

Fremskudte medarbejdere og brobygning

To medarbejdere fra Ungecenteret har funktionen som fremskudte kommunale medarbejdere. Til sammen er 15 timer af
deres tid allokeret til at understøtte Headspace. Fremskudte kommunale medarbejdere i Headspace er kommunale
fagmedarbejdere, der leverer en brobyggende indsats med henblik på at sikre, at den offentlige tilbudsvifte til børn og
unge i mistrivsel i højere grad suppleres af frivillige rådgivningstilbud som Headspace og vise versa.

Ungecenteret oplever et godt samarbejde, hvor der er en god synergi mellem arbejdet i Headspace og Ungecenteret, og
hvor der kontinuerligt arbejdes på, hvordan de fremskudte kommunale medarbejdere bedst kan støtte de unge, der
kommer i Headspace Mariagerfjord.

Den halvårlige afrapportering fra Headspace viser, at de hyppigste instanser, der brobygges til i første halvår 2024 var:
privatpraktiserende læge (27 procent), den kommunale sagsbehandler (20 procent), kommunale tilbud/indsatser (17
procent), Psykoterapeut/psykolog/mv. (15 procent), Civilsamfundstilbud (15 procent) og uddannelse (11 procent).

I første halvår 2023 blev der hyppigst brobygget til den kommunale sagsbehandler (26 procent) og kommunale
tilbud/indsatser (24 procent), øvrig hospitalspsykiatri og distriktspsykiatri (21 procent) og i mindre grad til
privatpraktiserende læge (15 procent).

 

Samarbejdet med skolerne

Både skolerne i og uden for Hobro oplever, at Headspace er et tilbud som eleverne er benytter sig af og som gør sig synlig
for eleverne. Det sker blandt andet gennem oplæg og workshops på skolerne, samt klasser der kommer på besøg i
Headspace i Hobro. Der henvises ligeledes til Headspace, som et relevant tilbud for eleverne i PPR-samtaler.  

Headspace Mariagerfjord har haft 35 udgående aktiviteter i 1. halvår af 2024, hvoraf 23 var målrettet børn og unge. Cirka
13 procent af alle børn og unge mellem 12-25 år i Mariagerfjord Kommune har stiftet bekendtskab med Headspace i løbet
af 1. halvår 2024 via udgående aktiviteter.

Beslutning

Godkendt.

Udvalget for Sundhed og Omsorg kvitterer for det gode arbejde. Udvalget opfordrer til, at Headspace overvejer, om det
vil være muligt via nye initiativer at imødegå den lave og faldende andel af drenge der anvender tilbuddene.

Bilag

Pixi om fremskudt kommunal funktion i headspace



Mariagerfjord halvårsrapport 2024.cleaned

Mariagerfjord halvårsrapport 2024



Punkt 100: Økonomivurdering pr. 30. september 2024 - Udvalget for
Sundhed og Omsorg

00.32.00-S00-4-24

Forventet sagsgang

USO, ØK, BY

Anledning

I henhold til Mariagerfjord Kommunes økonomistyringsprincipper 2024-2027 skal der for de enkelte fagudvalg aflægges
økonomivurdering pr. 30. september 2024. Den samlede økonomivurdering behandles i Byrådet 28. november 2024.

Indstilling

Direktøren for Sundhed, Social og Omsorg indstiller til Byrådet:
1. At den aktuelle økonomivurdering tages til efterretning.
2. At der omfordeles 245 t.kr. fra Socialområdet til Sekretariatet for Social, Sundhed og Omsorg under Økonomiudvalget.
3. At der omfordeles 310 t.kr. fra Ældre og Omsorg til Sekretariatet for Social, Sundhed og Omsorg under
Økonomiudvalget.
4. At der omfordeles 898 t.kr. fra Økonomiudvalget til Ældre og Omsorg vedrørende Kvalitetsløft i Ældreplejen.
5. At mindreudgifterne på Socialområdet, bliver på udvalgets område og kan anvendes til at mindske de forventede
merudgifter.
6. At de resterende merudgifter på Ældre og Omsorg på 5.772 t.kr. i overensstemmelse med økonomistyringsprincipperne
findes på udvalgsområdet.

Sagsfremstilling

Der er udarbejdet økonomivurdering for Udvalget for Sundhed og Omsorg pr. 30. september 2024.

Økonomivurderingen omfatter først vurdering på driftsområderne og derefter en vurdering på anlæg. Som udgangspunkt
er vurderingen lavet på baggrund af forbruget pr. 30. september, dog er der taget højde for kendte og forventede afvigelser
resten af året.

På nuværende tidspunkt forventes der et samlet forbrug på 996.615 t.kr. Det giver en samlet afvigelse på 5.772 t.kr. i
merudgifter i forhold til det korrigeret budget på 990.843 t.kr. Det er imidlertid væsentligt at bemærke, at dette resultat er
inklusiv den overførte gæld fra 2023. Isoleret set er der således for Social, Sundhed og Omsorg som helhed et forventet
mindreforbrug i 2024.

I Ældre og Omsorg er der som bekendt siden ultimo 2023 arbejdet med en handleplan, der skal genskabe økonomisk
balance på området. Et element heri har blandt andet været månedlige økonomiopfølgninger, som er blevet forelagt
Udvalget for Sundhed og Omsorg. De seneste opfølgninger viser, at handleplanen virker, men samtidig at det endnu ikke
er lykkedes fuldt ud at bremse udgifterne op til forventet balance i 2024. Merudgifterne i Ældre og Omsorg modsvares
imidlertid af forventede mindreudgifter på socialområdet.

Økonomivurderingen pr. 30. september for Udvalget for Sundhed og Omsorg giver anledning til budgetmæssige
ændringer, idet der søges om at omfordele 245 t.kr. fra Social samt 310 t. kr. fra Ældre og Omsorg begge til Sekretariatet



for Social, Sundhed og Omsorg under Økonomiudvalget. Ændringen sker alene som følge af organisatoriske justeringer i
administrationen og har ingen forbrugsmæssig betydning. Desuden omfordeles der 898 t.kr. fra Økonomiudvalget til
Ældre og Omsorg vedrørende kvalitetsløft af ældreplejen.

I henhold til økonomistyringsprincipperne, skal udvalget, inden for egen ramme, selv finde merudgifter op til 2 %,
svarende til 20.615 t.kr. inklusiv de dialog- og aftalestyrede områder. Derfor skal udvalget selv finde de resterende 5.772
t.kr. i merudgifter. Samme praksis er anvendt i økonomivurderingen i efteråret 2023. Som nævnt ovenfor er
forventningen, at udvalgsområdets gæld (merforbrug) ultimo 2024 vil være reduceret sammenlignet med primo 2024.

En eventuel finansiering - hel eller delvis - af den resterende del af merforbruget (restgælden) kunne ske via den afsatte
bufferpulje til serviceudgifter under Økonomiudvalget.

I vedlagte bilag findes en mere detaljeret gennemgang af afvigelserne på områderne.

Beslutning

Ad 1. Indstilles godkendt

Ad 2. Indstilles godkendt

Ad 3. Indstilles godkendt

Ad 4. Indstilles godkendt

Ad 5. Indstilles godkendt

Ad 6. Indstilles godkendt

Bilag

Social Sundhed og Omsorg 30. september 2024



Punkt 101: Indsats "Livet efter Stroke"

27.00.00-G01-185-24

Forventet sagsgang

USO

Anledning

I Sundhedsklynge Syd er det  besluttet, at forløbet ”Livet efter Stroke” overgår til drift med afsæt i den model, der har
været afprøvet i projektperioden januar 2023 – juni 2024.

Indstilling

Direktøren for Social, Sundhed og Omsorg indstiller til Udvalget for Sundhed og Omsorg:
1. At orienteringen tages til efterretning.

Inddragelse

Der vil efter politisk behandling ske orientering af Handicapråd og Seniorråd.

Sagsfremstilling

Baggrund 
Borgere med lette følger efter stroke / apopleksi (TCI, blodprop eller blødning i hjernen) er typisk indlagt få timer/dage på
sygehuset og udskrives til egen bolig med lette eller ingen følger. Forskning og erfaring har imidlertid vist, at målgruppen
kan have svært ved at finde fodfæste efter udskrivelse, både i forhold til hverdagslivet og i forhold til at vende tilbage til
arbejde.

Målgruppe
På baggrund heraf, er der blevet indledt et samarbejde mellem neurologisk afdeling Aalborg Sygehus, Mariagerfjord-,
Vesthimmerland- og Rebild Kommune med henblik på i fællesskab at udbyde kursusforløbet ”Livet efter Stroke” til
borgere med lette følger efter stroke samt deres pårørende.

Formål
Formålet er at hjælpe deltagerne til at mestre livet efter stroke. Mange både ramte og pårørende har behov for mere viden
om, hvordan man kan leve med sygdommen. Det kan for eksempel være viden om særlige forholdsregler og hvordan man
kan håndtere bekymring for, om det kan ske igen, således bekymring ikke udvikler sig yderligere.

Målet med forløbet er, at målgruppen: 

får støtte til at håndtere de spørgsmål og komplikationer, der opstår i forløbet efter indlæggelse.
får støtte til at håndtere overgangen fra akut indlæggelse til hverdagslivet.
kan udveksle erfaringer med andre, der er i lignede situation.
i den erhvervsaktive alder får støtte til at vende tilbage til arbejdslivet.
Afviklingen af ”Livet efter Stroke”

Kurset afholdes tre gange om året i henholdsvis Mariagerfjord-, Rebild- og Vesthimmerland Kommune. Hvert
kursusforløb foregår over fire gange med én mødegang om ugen af 2 timers varighed. Undervisningen afvikles af den
respektive kommune i samarbejde med sygehuset.

Hjerneskadekoordinatorerne i de tre kommuner er tovholdere og ansvarlige for at afvikle forløbene. Mariagerfjord
Kommune byder ind med en rådgiver fra Jobcenteret, hjerneskadekoordinator og psykolog.

Beslutning

Godkendt.

Fraværende:
Peter Muhl Nielsen (A)



Punkt 102: Kvalitetsstandarder Social, Sundhed og Omsorg 2025 -
godkendelse af høringsversion

27.00.00-P23-1-24

Forventet sagsgang

USO- høring (USO - ØK - BYRÅD)

Anledning

Med denne sag behandles forslag til kvalitetsstandarder for social-, sundheds- og omsorgsområdet med henblik på at
sende dem i høring i Seniorrådet og Handicaprådet samt til kvalificering i relevant MED-udvalg på området og
efterfølgende politisk behandling.

Der lægges der op til sproglige præciseringer i de nuværende lovpligtige kvalitetsstandarder. Der foreslås yderligere en
tilpasning af servicerammen omkring madservice på plejecentrene, som følge af Ankestyrelsens tilsynsudtalelse til
Fredericia Kommune. 

 

Indstilling

Direktøren for Social, Sundhed og Omsorg indstiller til Udvalget for Sundhed og Omsorg: 

1. At forslag til lovpligtige kvalitetsstandarder for Social, Sundhed og Omsorg i Mariagerfjord Kommune 2025 sendes i
høring herunder

2. At servicerammen for madservice på kommunens plejecentre justeres, så det bliver muligt for beboere at fravælge
enkelte måltider i kostpakken.

Inddragelse

Forslag til lovpligtige kvalitetsstandarder sendes i høring i Seniorrådet og Handicaprådet, samt til kvalificering hos
FagMED Ældre og Omsorg og FagMED Social og Sundhed.

Sagsfremstilling

Med denne sag fremlægges forslag til syv kvalitetstandarder for de områder, hvor lovgivningen angiver, at kommunen
skal beskrive serviceniveauet i en kvalitetstandard, som skal godkendes af byrådet. 

I 2023 vedtog byrådet et nyt koncept for kvalitetsstandarderne på social-, sundheds -og omsorgsområdet med en
målsætning om at skabe det bedste afsæt for, at borger kan mestre sit eget liv, samt at forenkle materialet i
kvalitetsstandarderne. 

I forslag til den nye ældrelov varsles et opgør med kommunernes nuværende forpligtelser til at udarbejde
kvalitetsstandarder for de enkelte ydelser, der indgår i ældreplejen. Ved lovens ikrafttrædelse lægges der i stedet op til, at
Byrådet træffer beslutning om helhedspleje i form af få sammenhængende og rummelige pleje- og omsorgsforløb.
Byrådet forventes tillige at fastsætte rammer for organisering, tilrettelæggelse og udmøntning af pleje- og
omsorgsforløbene. Samtidig skal det sikres, at oplysninger om rammerne for pleje- og omsorgsforløb er tilgængelige for
borgerne. 
Da loven først forventes at kunne træde i kraft pr. 1. juli 2025, er det nødvendigt at udarbejde og godkende gældende
kvalitetsstandarderne for 2025 indtil evt. ny lovgivning anviser andet. 

De syv lovpligtige kvalitetsstandarder indeholder en beskrivelse af samme serviceramme, som i de gældende
kvalitetsstandarder med nogle sproglige præciseringer.
Præciseringer er tydeligt markeret i teksten i de vedhæftede bilag. Gældende kvalitetsstandarder, hvor der ikke er lavet
revideringer kan findes på kommunens hjemmeside via linket her: Kvalitetsstandarder

Der lægges yderligere op til en justering af servicerammen i forhold til kostpakkerne på plejecentrene for at kunne tilbyde
beboerne en mere fleksibel madordning.   

https://www.mariagerfjord.dk/kommunen/kvalitet-og-tilsyn


Forslag om justering af serviceramme for kostpakker på plejecentrene
Ankestyrelsen har gennemgået kvalitetsstandarderne for personlig pleje og praktisk hjælp efter servicelovens § 83 i en
række kommuner for at afklare, om disse standarder er i overensstemmelse med regler og praksis.

Som resultat heraf har Tilsynet i brev af den 17. maj 2024 afgivet udtalelse om, at Fredericia Kommune handler i strid
med lovgivningen ved at afskære beboere på plejehjem muligheden for at fravælge enkelte måltider i en bevilget
madserviceordning. Tilsynsudtalelsen er vedhæftet som bilag.

Tilsynet har anført i udtalelsen, at plejehjemsbeboernes mulighed for framelding af enkelte måltider skal afspejles i en
forholdsmæssig reduktion af prisen, samt at kommunen kan fastsætte frister i forbindelse med beboernes fravalg af
enkelte måltider. Yderligere er det vurderingen, at madservice til borgere i eget hjem og madservice på plejecentre i højere
grad skal sidestilles.

Som følge af Tilsynets udtalelse foreslår administrationen derfor, at servicerammen for kostpakkerne på plejecentrene i
Mariagerfjord Kommune justeres i overensstemmelse med Ankestyrelsens udtalelsen, så det bliver muligt for beboere på
plejecentrene at fravælge enkelte måltider mod en forholdsvis reduktion i prisen.

Da den nuværende kvalitetsstandard for madservice udelukkende vedrører madservice til udbringning, foreslår
administrationen, at der laves særskilt serviceinformation omkring madservice på plejecentrene på kommunens
hjemmeside. Administrationens forslag vedhæftet sagen som bilag.

Der vil også blive udarbejdet informationsmateriale om kostpakkerne samt mulighed for fravalg af enkelte måltider i
kostpakken til beboere på kommunes plejecentre ligesom det vil indgå som en naturlig del af indflytningssamtalerne på
plejecentrene. 

Økonomi

Beboernes adgang til at afmelde enkelte måltider vil muligvis kunne medføre, at det enkelte plejecenter skal afholde
udgifter til råvarer, der ikke bliver brugt til fremstilling af måltider. Der er også her en opmærksomhed på madspild. 
Denne ekstra udgift, som er svær at estimere, må dog antages at ville blive af meget beskeden størrelse, idet borgere skal
afbestille enkelte måltider eller forplejning for hele dage med de anførte frister.

Samtidig vil den mere fleksible ordning indebære et større administrativt ressourcetræk. Det forudsættes at de evt.
yderligere ressourcer til ordningen afholdes inden for eksisterende rammer.

Beslutning

Ad 1. Godkendt.

Ad 2. Godkendt.

Udvalget for Sundhed og Omsorg havde enkelte tekstnære opmærksomhedspunkter. 

Derudover orienterede Fagchef for Ældre og Omsorg særskilt om ændringer i bilag 6, der implementeres før udsendelse i
høring.

Bilag

Generel information til kvalitetsstandarder 2025 - høringsversion

Lovpligtige kvalitetsstandarder 2025_Stofmisbrug, høringsversion

Lovpligtige kvalitetsstandarder 2025_Personlig hjælp og pleje - høringsversion

Lovpligtige kvalitetsstandarder 2025_Praktisk hjælp - høringsversion

Lovpligtige kvalitetsstandarder 2025_Madservice - høringsversion

Serviceinformation - madservice plejecentre 2025, høringsversion

Ankestyrelsen, tilsynsudtalelse Fredericia Kommune 17. maj 2024



Punkt 103: Orientering

00.01.00-G01-13-24

Forventet sagsgang

USO

Sagsfremstilling

Uddeling af Handicappris 2024
Opdeling af status på udvalgets visionsarbejde 
Status på problemstillingen vedr. kompressionsmidler
Dialogmøde med FOA
Årsrulleplan 2024

Beslutning

Taget til orientering.

Udover ovenstående orienteringspunkter blev der orienteret om følgende punkter: 

Kommende punkt om kompressionsmidler fra udvalgets formandskab
Julemarked på Øster Holmgaard
Kontinensklinik

Bilag
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Punkt 104: Eventuelt

00.01.00-G01-13-24

Forventet sagsgang

USO

Beslutning

.



Punkt 105: Underskriftsark

00.22.00-P35-2-24

Forventet sagsgang

USO

Beslutning

.
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